Allegato 1
Foglio 1 - Pubbl

licazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI
SAN GIORGIO DI PIANO

Data di compilazione

29/01/201

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 pUBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | RisperroaGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO UEFICI FORMATO
I Il dato & pubblicato nellg " . " Note
D | n o Il dato pubblicato riporta v 2 q v Il formato di
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 Amplm(vedi D hezlanetoel Tempo di e q sezione. tutte le informazioni "r?f::‘;‘?:htzl(';ag‘tﬁ ¢ dol‘:;pmaegr:gé:):/;;i;'“ pubblicazione &
sezione livello 1 livello e diio 3 "Ambito | normativo singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiomnamento trasparente" del sito | "iohieste dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? aperto o
(Macrofamiglie) (Tipologie di Mo parent normative? elaborabile?
L soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Disposizioni generali r;r?.?;as?;:n‘;? A |Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e lintegritativelstato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, @rt l/lkjnrguiled Igs. n
ntegrita d.lgs. n. 33/2013 [Trasparenza e I'Integrifd.lgs. 33/2013) 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 13, c. 1, lett. a), r Tempestivo
d.igs. n. 332013 [Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestjaran l'indicazione delle rispettive compelenfgx art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. a), . . L N . Tempestivo
d.igs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della dudedlincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.gs. n. 33/2013) P 3 3 3 3
|Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
[Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della caric Tempestivo
|Art. 14, c. 1, lett. c), (exart. 8, d.Igs. n. 33/201%) 2 3 3 3 3
d.Igs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi putibl (ex art. 8, dlgs. n. 33/2014) 2 3 3 3 3
|Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso uitblici o privati, e relativi compensi a qualsipsi Tempestivo m‘;fg;{: e
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Jscansioni dei
2 3 3 3 1 Jdocumenti firmati
|Art. 14, c. 1, lett. e), . . P . . " . . . " Tempestivo foubbiicate e
d.gs. n. 33/2013 JAltri eventuali incarichi con oneri a carico della finamzéblica e indicazione dei compensi spettat '(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) e e
2 3 3 3 1 Jdocument firmati
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobguebeni mobili iscritti in pubblici registri, sEgleent(tjonad
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazia societa, esercizio di funzioni di obgﬁ oin
lamministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione fiettaula «sul mio onore affermo che Ig Annuale uan%o con
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il conigeseparato e i parenti entro il secontio qo olazione
jgrado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exidehmancato consenso)] ﬁ\fsriore a
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15b@arai) 15.000
n/a n/a n/a n/a n/a jabitanti
Ente non
[2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggettirajosta sui redditi delle persone fisiche [Pdr il zg%ﬁeg?nad
Organi di soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo gradgj etessi vi consentano (NB: uan?o con
indirizzo [Organi di indirizzo dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: eararésstare, con appositi Annuale qo olazione
politico- politico-amministrativo Jaccorgimenti a cura dellr o della icazione dei dati sensibili) v
Organizzazione  [amministrativo A (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15008rdi) 15.000
(da pubblicare in n/a n/a n/a n/a n/a abilami
tabelle)
Ente non
[3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbtigagsunte per la propaganda elettoraje [soggetto ad
Jovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente drialae di mezzi propagandistici predispdsti obbligo in
Art. 14, c. 1, lett. f), le messi a disposizione dal partito o dalla formazione palitédla cui lista il soggetto ha fatto parte| Tempestivo jquanto con
d.lgs. n. 33/2013 con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che kiatiazione corrisponde al vero» (cdn(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) [popolazione
allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamentreributi per un importo che nell'anno inferiore a
JArt. 1,¢. 1, n. 5, e ar{. Isuperi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione infeiid&000 abitanti) 15.000
14, 1. n. 441/1982 n/a n/a n/a n/a n/a jabitanti
|Art. 47, c. 1, d.Igs. n| Ente non
33/2013 soggetto ad
Delibera A.N.AC n. 4) attestazione concernente le variazioni della situaziomenpaiale intervenute nell'anno precedefite obbligo in
144/2014 [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entexirsdo grado, ove gli stessi vi consentajo Annuale lquanto con
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligoavisto per i comuni con [popolazione
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) inferiore a
15.000
n/a n/a n/a n/a n/a jabitanti
Ente non
[soggetto ad
" . obbligo in
[Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cesshl'ufficio:
[5) dichiarazione concernente le variazioni della situazionménpatiale intervenute dopo l'ultima Entro 3 mesi Sgcﬁ‘esﬁsw' alfa quan;o con
ttestazione cessazione dall'ufficio popolazione
inferiore a
15.000
n/a n/a n/a n/a n/a jabitanti
Ente non
Entro un mese successivo flla [soggetto ad
[Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessatil'dfficio: Sci(jezr;]?adziljrt‘:r'géﬂz di Oggu?g é';n
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle perdmighe (obbligo non previsto per i comuni c} nd\ca\arazlcne dei redditi gopolazlone
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabilito dalla normativa inferiore a
nazionale 15.000
n/a n/a n/a n/a n/a jabitanti
o 1.l o) e ettt coferivent  ncarch st derice 2 soggett pendent | Tomposo |
d.Igs. n. 33/2013 . PUbDIK it o : 9 a (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Link all'Unione]
posti in regime di diritto pubblico) 2 3 3 3 3 Reno Galliera
[Estremi degli atti di conferimento di incarichi ammingsivi di vertice a soggetti estranei alla pubbljca
jArt. 15, ¢. 2, d.Igs. n, Jamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, dagjne dellincarico e dellammontare| Tempestivo
33/2013 Croato 9gett p i (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2019) Non esiste la
9 2 3 3 3 3 fattispecie
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
lamministrativi di d.lgs. n. 33/2013 . N . Tempestivo
\vertice lAt. 15, c. 1, lett. b), [Incarichi amministrativi " SUiculum. redattoin conformita al vigente modello euope (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)
(Segretario d.Igs. n. 33/2013 di vertice 2 3 3 3 3
generale, Capo A
Dipartimento, |Art. 15, c. 1, lett. d), fe [2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavorospecifica evidenza delle Tempestivo
Direttore art. (da pubblicare in leventuali componenti variabili o legate alla valutazione deltdto, ed ammontare erogato, e comy| G(B(I art. 8 d‘? s. n. 33/2013)
generale o 18 d.Igs. n. 33/2013 [tabelle) relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte deliministrazione di appartenenza - 8. dlgs. n.
posizioni 2 3 3 3 3
lassimilate)
QT 515;; 6331/2‘;;[3 ° [3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titdta di cariche in enti di diritto privato regolat{ o Tempestivo
-gs. n. finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattilfigd professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
Tempestivo
';g/‘zgol‘;' 3, dlgs.n] 4) dichiarazione sulla 1za di una delle cat ibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 1
Annuale
Q{;‘/‘zf}ol‘:;c' 3, dlgs.n [5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indbitifgal conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 1
b 15l o) Fovart del a6 conlrnenio & el dngeteasoggat dpendetetaputtiee | remposto s
d.Igs. n. 33/2013 airitto pubblico) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ) 3 3 3 3 attispecic
[Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigerizasoggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n | Jamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, dajine dell'incarico e dellammontare| Tempestivo
33/2013 lerogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattuafizia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) non esiste la
[pubblico) 2 3 3 3 3 fattispecie
[Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . L . Tempestivo
lArt. 15, c. 1, lett. b), [Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello eunope (ex art. 8, d.gs. n. 33/2013) hon esiste la
Dirigenti A d.Igs. n. 33/2013 2 3 3 3 3 fattispecie
9 (da pubblicare in
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), [2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavorospedifica evidenza delle Tempestivo
generali) d.Igs. n. 33/2013 tabelle) leventuali componenti variabili o legate alla valutazione deltdto, ed ammontare erogato, e comgley e55<i art. 8 d‘? s. n. 33/2013) hon esiste la
relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte deliministrazione di appartenenza - 8, dlgs. n. 2 3 3 3 3 [fattispecie
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UFFICI
I Il dato & pubblicato nellg " . " Note
D | n o Il dato pubblicato riporta v 2 q v Il formato di
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 Amplm(vedi D hezlanetoel Tempo di e q sezione. tutte le informazioni "r‘ijf::‘i)u?:btzltlt(i:ag‘tlti) ¢ dol‘:;pmaegr:gé:):/;;i;'“ pubblicazione &
sezione livello 1 livello e diio 3 "Ambito | normativo singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiomnamento trasparente" del sito | "iohieste dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? aperto o
(Macrofamiglie) (Tipologie di Mo parent normative? elaborabile?
soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
dA(It Sl?; 6331/2‘03;[3 ° [3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titdta di cariche in enti di diritto privato regolat{ o Tempestivo hon esiste la
-gs. - finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattiliiga professionali. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3 [fattispecie
Tempestivo
QS;IIZ%%SCI 3, dlgs. n, 4) dichiarazione sulla 1za di una delle cat ibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. hon esiste la
39/2013) 2 3 3 3 3 [fattispecie
|Art. 20, c. 3, d.Igs. n. Annuale
39/201'3 -3, dlgs. n. [5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indbitifgal conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. hon esiste la
39/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
C ?gs/lzb%‘] dpr.n Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni deSiato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertiogegrato dai relativi titoli e curricula,
2;‘/2%51; 5. dlgs. n, El‘relgggz?aollsldzlfgrlezmna ttribuite a persone, anche esterne alle pubbliche ammaigstraindividuate discrezionalmente (exart Taen;‘?;:t‘xuss/zm ) hon esiste la
Dirigenti A all'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di seiezi 2 3 3 3 3 fattispecie
|Art. 19, c. 1-bis, d.IgqPosti di funzione [Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono displonitlla dotazione organica e relativ] Tempestivo hon esiste la
perconale n. 165/2001 [disponibili [criteri di scelta 2 3 3 3 3 fattispecie
Tempestivo
lArt. 41, c. 2, dIgs. n |5SN - Bandi e awisi | Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n. 33/2014) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 |SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento dedrichi di direttore generale, Tempestivo
selettive [direttore sanitario e direttore 0 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministradiivertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigeonitrattualizzati sia quelli posti in (exart. 8 d’? s. n. 33/2013)
regime di diritto pubblico) -8, dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativivertice a soggetti estranei alla pubblic
Jamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, dajine dell'incarico e dellammontare| Tempestivo
Incarichi lerogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattuafizia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
lamministrativi d pubblico)
lvertice nel SSN lArt. 41, ¢. 3, d.l - - E— n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore rt. 41, c. 3, d.Igs. n| [Per ciascun titolare di incarico:
generale, B 32013 [SSN- Incarichi k1) curriculum vitae Tempestivo
Direttore amministrativi di vertics (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
sDam:[ano. [2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavorospecifica evidenza delle Tempestivo
ire oret " (da pubblicare in leventuali componenti variabili o legate alla valutazione deltdto, ed ammontare erogato, e com G(B(I art. 8 d‘? s. n. 33/2013)
amministrativo) tabelle) relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte defiministrazione di appartenenza - 8. dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
[3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titoitér di cariche in enti di diritto privato regolati Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattiliiga professionali (comprese le (exart. 8 d‘? s. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) -8, dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
);{;‘/‘2%01‘;' 3, dlgs.n] j4) d azione sulla 1za di una delle cat a dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
';g/‘zgol‘;' 3, dlgs.n] [5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indbitifgal conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Bandi e awisi di selezione Tempestivo
Art. 41, c. 2, d.Igs. n| exart. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
9
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento deggrichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento eli strutture semplici e complesse (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali ésponsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
jsemplici e complesse a soggetti dipendenti della pubblica mistraizione (NB: sono da includersi 5 a(éx art. 8 d’? s. n. 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di daripubblico) - 8, dlgs. n. / / / y /
n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel
SN = Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenzialiresponsabile di dipartimento e di
(Responsabili di [SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla patdtiministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipartimento e B soggetti percettori, della ragione dellincarico e del'amarenerogato (NB: sono da includersi sia { (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
[Responsabili di (da pubblicare in dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di tiripubblico)
strutture semplidi JArt. 41, c. 3, d.Igs. n Jtabelle) n/a n/a n/a n/a n/a
e complesse) 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimerdi struttura complessa:
Tempestivo
) curriculum vitae (exart. 8, dgs. n. 33/2013) n/a w/a w/a wa n/a
[2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavorospecifica evidenza delle Tempestivo
leventuali componenti variabili o legate alla valutazione deltdto, e a incarichi di consulenza e (exart. 8 d‘? s. n. 33/2013)
ione da parte dell one di appar soggetto -8, dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
[3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titoita@r di cariche in enti di diritto privato regolati Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentatiliiga professionali (comprese le (exart. 8 d’? s. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario. - 8, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi conferiti e
‘cr:jc:}zflzle lArt. 18, d.igs. n fautorizzati ai dipendenti
autorizzati ai A 33/2013 ((idlr‘lngeinu‘)l e non [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipetelédirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti |Art. 53, c. 14, d.Igs. 1} 9 lindicazione dell'oggetto, della durata e del compenso speg@ntogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
g‘j”ég:n':l‘)' enon 165/2001 (da pubblicare in
tabelle) 2 3 3 3 3
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigitefinanziati dallamministrazione
[Art. 22, c. 1, lett. ), jovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degthinistratori dell'ente, con Annuale
d.Igs. n. 33/2013 0 4 n redin ! (art. 22, c. 1, dgs. n.
lindicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svaitdavore del'amministrazione o delle 33/2013) non esiste la
attivita di servizio pubblico affidate 2 3 3 3 3 fattispecie
[Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.lgs. n. non esiste la
33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
Annuale
[2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. hon esiste la
33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n. hon esiste la
33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
lArt. 22, c. 2, d.Igs. n| X _ § - Annuale
33/2013 [Enti pubblici vigilati  [#) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'sahbilancio delfamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. non esiste la
A 33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
[Enti pubblici Y "
vigilati (da pubblicare in [5) numero dei rappr X azione negli odjaguverno e trattamento economico (art zznrcmi ed lgs. n \
tabelle) 0 a ciascuno di essi spettante - 25, C L £gs. . non esiste la
33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finangiar (art. 22, c. 1,d.lgs. n. hon esiste la
33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
Annuale
|7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo traato economico complessivo (art. 22, c. 1, d.gs. n. non esiste la
33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
Tempestivo
);{;‘/‘2%01‘;' 3, dlgs.n] 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause diferdbilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. non esiste la
39/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
lArt. 20, c. 3, dligs. n ) ) ) - Annuale
39/‘201‘3 s [9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inditigaal conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. non esiste la
39/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | RISPETTOAGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
UFFICI
I Il dato & pubblicato nellg " . " Note
D | n o Il dato pubblicato riporta v 2 q v Il formato di
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 A’"‘?"O(vedi hezlanetoel Tempo di = q sezione. tutte le informazioni "r?feaa:‘i)n?:btzltlt(i:ag‘tlli) ¢ d;‘czﬁ‘aegr:gé:):f;i;'“ pubblicazione &
sezione Ivelo L | qwello ' - |fogiio 3 “Ambito|  normativo singolo obbligo ContSuteelicbeog Aggiornamento trasparente” del sito. | "°Mieste dalle prevision uffici? risultano aggiornati? | PCMO0
(eefEmg =) (Ecloaisicy soggettivo" ) istituzionale? normatives (da0a3) (da0a3) elaporabiie?
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
IArt. 22, ¢. 3, d.igs. n [Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici Vai nei quali sono pubblicati i dati relativi ji Annuale
33/‘201‘3 -3, dlgs. n, lcomponenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolaiindirichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1,d.lgs. n. hon esiste la
[collaborazione o consulenza 33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene dineghte quote di partecipazione anche
lArt. 22, c. 1, lett. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funziontiatiite e delle attivita svolte in favore Annuale
m ‘s r; é3/‘2013 ' [dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblicogsfee, ad esclusione delle societa partec|patgart. 22, c. 1, d.Igs. n.
-gs- n- [da amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamestatio controllate (ex art. 22, c. 6, d.Ips. 33/2013)
n. 33/2013)
2 3 3 3 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
[2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
[Societa partecipate Annuale
Enti controllati Societa A ?;52%21,30. 2,dlgs. n, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anhbilancio del'amministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n.
partecipate (da pubblicare in 33/2013) 2 3 3 3 3
tabelle) . . . . - . Annuale
[5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli ojagoverno e trattamento economico @art. 22, c. 1, dJgs. n
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziar (art. 22,c. 1,d.Igs. n
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e r 1to economico cc ivo (art. 22,c. 1,d.Igs. n
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
oot 20, 3 dlos. 0y ) Dichiarazione sulla inst di una delle snferibilita dellincarico (art. 20, ¢. 1, d.gs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
|Art. 20, c. 3, d.Igs. n| 9) Dichiarazione sulla inst di una delle a al conferimento (art Z/Sngugled lgs. n
39/2013 dellincarico " a8iz013) gs. - 5 R R R 3
IArt. 22, ¢. 3, d.igs. n [Collegamento con i siti istituzionali delle societa papate nei quali sono pubblicati i dati relativi g Annuale
33/‘201‘3 -3, dlgs. n, lcomponenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolaiindirichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1,d.lgs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013)
2 3 3 3 3
lArt. 22, c. 1, lett. ©) [Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in contrd#dlamministrazione, con Annuale
d.10s. n é3/'201é ' lindicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svaitdavore del'amministrazione o delle (art. 22, c. 1, d.gs. n.
-gs- n- lattivita di servizio pubblico affidate 33/2013) hon esiste la
2 3 3 3 3 fattispecie
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) non esiste la
2 3 3 3 3 i i
Annuale
[2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. non esiste la
33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n. non esiste la
Enti di diritto privato N N
Enti di diritto (Art. 22, . 2, d.Igs. Ncontrollati 33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
brivato in A 33/2013 Annuale
controllo 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anhbilancio del'amministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. non esiste la
pubblico (da pubblicare in 33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
tabelle) [5) numero dei rappresentanti dell'lamministrazione negli odjagoverno e trattamento economico @t nggu?led lgs. n non esiste la
lcomplessivo a ciascuno di essi spettante g 35/201'3)'9 s 2 3 3 3 3 fattispecie
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziar (art. 22, c. 1, d.gs. n. non esiste la
33/2013) 2 3 3 3 3 [fattispecie
Annuale
17) incarichi di amministratore dell'ente e relativo traiato economico complessivo (art. 22, c. 1, d.gs. n. non esiste la
33/2013) 2 3 3 3 3 [fattispecie
Tempestivo
Qg/zé%sc' 3, dlgs. n, 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause difieribilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. non esiste la
39/2013) 2 3 3 3 3 [fattispecie
|Art. 20, c. 3, d.Igs. n Annuale N
39/201'3 -3 d.lgs. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indbitigaal conferimento dell‘incarico (art. 20, c. 2,d.Igs. n non esiste la
39/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
IArt. 22, ¢. 3, digs. n [Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diditprivato controllati nei quali sono pubblicati i Annuale
33/201'3 -3, d.lgs. dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politie ai soggetti titolari di incarichi dirigenzigli, (art. 22, c. 1, d.Igs. n non esiste la
ldi collaborazione o consulenza 33/2013) 2 3 3 3 3 fattispecie
A N Annuale
Rapp Art. 22, c. 1, lett. d), na o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapgpattamministrazione e gli enti pubblidi
e grafica d.lgs. n. 33/2013 Rappresentazione graf (\%g\latu le societa partecipate, gli enti di diritto privatontrollati @rt. 2325/02‘011’3?]95‘ n 2 3 3 3 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
[Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo ) 3 3 3 3
Art.1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del|
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
JArt. 1, ¢. 32, 1. n.
190/2012
IArt. 3, delib. AVCP 1 [Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n|
26/2013 [Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
JArt. 1, c. 32, 1. n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numerofereiti che hanno partecipato al Tempestivo
|Art. 3, delib. AVCP n| procedimento P
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, 1. n.
Bandi di gara e A 190/2012
contratti IArt. 3, delib. AVCP 1 Aggiudicatario Tempestivo
26/2013
2 3 3 3 3




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI
SAN GIORGIO DI PIANO

Data di compilazione

29/01/201

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 pUBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | RisperroaGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO UEFICI FORMATO
I Il dato & pubblicato nellg " . " Note
D | n o Il dato pubblicato riporta v 2 q v Il formato di
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 Amplm(vedi D hezlanetoel Tempo di e q sezione. tutte le informazioni "r‘ijf::‘i)u?:btzltlt(i:ag‘tlti) ¢ dol‘:;pmaegr:gé:):/;;i;'“ pubblicazione &
sezione livello 1 livello e diio 3 "Ambito | normativo singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiomnamento trasparente" del sito | "iohieste dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? aperto o
(Macrofamiglie) (Tipologie di A parent normative? elaborabile?
soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 1, c. 32, 1. n.
10012012 importo di aggiudicazione Tempestivo
lArt. 3, delib. AVCP n| P 99 P
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, 1. n.
190/2012 - . . . .
IArt. 3, delib. AVCP ) [Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
JArt. 1, c. 32, 1. n.
190/2012 P .
IArt. 3, delib. AVCP ) Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secon
le "Specifiche tecnich
per la pubblicazione dffabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un farmiitale standard aperto con informazigni
JArt. 1,¢.32,1.n dati ai sensi dell'art. JJsui contratti relative all'anno precedente (nello specifzadice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Leggeroponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contrpemttedura di scelta del contraentd, Annuale
|Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottat¢elenco degli operatori invitati a presentare offerte/nurdeadferenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del [procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi dptetamento dell'opera servizio|o
Presidente della [fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 32
maggio 2013 2 3 3 3 3
" " . " Tempestivo
|Art. 38, c. 1, d.Igs. n.JDocumenti di [Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opereiphsblnli competenza (art. 38, ¢. 1, dgs. n
33/2013 programmazione [dellamministrazione 33/2013) na na na na na
Tempestivo
2;‘/2?681; 1, dlgs.n] \I;gl?;gllcjalgea per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
';é‘/zgsmc 1,dlgs.n] Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
D 33/2013) n/a nia n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e
Regioni) IArt. 38, ¢. 1. d.gs. n [Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazion@dhisi i pareri dei valutatori che i Tempestivo
33/201'3 - 1 18- Mot document i dalle scelte delle amministrazioni e gli efgtie valutazioni ex post che si discostino dafle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
valutazioni ex ante 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Nuclei di valutazione e
IArt. 38, c. 1, d.igs. n verifica Informazioni relative ai Nuclei di e e verifica iti pubblici, incluse le funziori Tempestivo
33/‘201‘3 - 1. dlgs. ‘|degli investimenti e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedurieceiteri di individuazione dei componenti e i lor (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centraiegionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999)
n/a n/a n/a n/a n/a
IArt. 1. c. 8. In Piano triennale di
190/2'01'2 M prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
[corruzione 2 3 3 3 3
Responsabile della
é;t/zﬁ'sc' 1. dlgs. n, prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
[corruzione 2 3 3 3 3
delib. CiVIT n. [Responsabile della L
Altri contenuti - 105/2010 e 2/2012 |rasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Respendeltil prevenzione della corruziong) Tempestivo ) 5 5 5 s
Corruzione " Relazione del N Annuale
JArt. 1, ¢c. 14,1.n responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzioaseteei risultati dell'attivita svolta (exart. 1,c. 14, L. n
190/2012 corruzione (entro il 15 dicembre di ogni anno) 190/2012) P 3 3 3 3
IArt. 1,¢. 3, I. n. Atti di adeguamento a [Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT iateria di vigilanza e controllo Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT  |nell'anticorruzione P
2 3 3 3 3 Dato negativo
JArt. 18, c. 5, d.Igs. n JAtti di accertamento -
3012013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizionicdi al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo 2 3 3 3 3 bato negativo
IArt. 5. ¢. 1. dgs. n [Nome del Responsabile della trasparenza cui & presemtathibsta di accesso civico, nonche
Alt tenut 33/20'13' -+ 01gs. 0. modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazatei recapiti telefonici e delle caselle di posta Tempestivo
ri contenuti - A Accesso civico elettronica istituzionale
Accesso civico 2 3 3 3 3
|Art. 5, c. 4, d.Igs. n. [Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei dasitardo o mancata risposta, con indicazjone Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta edeiica istituzionale P 2 3 3 3 3




