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IL BILANCIO DI PREVISIONE PER IL 2009

Come di consueto, prima di illustrare i tratti sali del bilancio di previsione, riportiamo
alcune delle principali caratteristiche relativia ainamica della nostra popolazione.

fasce d'eta 2000 2005 2008 (*) |variazione 2000
2008
0-9 503 706 849 69%
10-19 422 522 628 49%
20 - 29 709 625 700 -1%
30 - 39 1.058 1.226 1.366 29%
40 - 49 892 1.111 1.355 52%
50 - 59 799 950 1.024 28%
60 - 69 774 759 824 6%
70-79 609 669 750 23%
80 - 89 270 310 403 49%
90 - 99 65 74 62 -5%
> 100 1 2 1 0%
totale 6.102 6.954 7.962 30%

(*) 1 dati relativi al 2008 sono aggiornati al metienovembre.

Tra il 2000 e il 2008 la popolazione & aument&ia30%.Il numero delle famiglie & passato
da 3.321 a 3.431.
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Le fascia di eta in maggiore espansione e guelémiite, che registra un aumento di quasi il
70%. Altre fasce in forte crescita sono quelle caeap tra i 10 e i 19 anni, i 40 e i 49 anni, glieBO
gli 89 anni. Questo ha ovviamente implicazioni leéesulla composizione della spesa del nostro
bilancio, visto che i principali servizi erogatirspproprio quelli destinati all'infanzia ed allausta
e quelli relativi alle persone anziane. Sono quiestiue tipologie di popolaziorghe necessitano
maggiormente di assistenza e di cura

Nel passaggio dal 2007 al 2008, la popolazioneegcauta di 210 unita. Questo incremento é
risultato di un saldo naturale pari a 26 e di Utosaigratorio pari a 184.

Il 2008 ¢ il quarto anno consecutivo in cui il salthturale é positivo (la differenza tra il
numero dei nati e quello dei morti & di 26 unitagntre a partire dal 1995 e fino al 2004 il saldo &
sempre stato negativo (ad eccezione del 2002).i Nkighi anni si e registrata infatti una decisiva
ripresa della natalita e quindi della presenza infantile, che si accompaal'allungamento della
vita.

Cio si abbina ad umsaldo migratorio sempre positivg che negli ultimi cinque anni ha
raggiunto un’elevata intensita.

ANNO | SALDO MIGRATORIO
1996 79
1997 133
1998 83
1999 144
2000 105
2001 142
2002 57
2003 163
2004 245
2005 265
2006 385
2007 385
2008 184

Cio si lega anche alla percentuale delle persoraiste rispetto al totale dei residenti,
percentuale di anno in anno in aumento. Questocedei principali motori  della crescita della
popolazione.

La crescente presenza di persone straniere ha pabrdribuito al ringiovanimento della
popolazione sangiorgesayli immigrati sono per la maggior parte giovanbambini stranieri tra i
0 e i 14 anni sono il 10,4% del totale della popmlae in questa fascia d'eta. Complessivamente il



43% circa degli stranieri residenti ha meno di Bidla stessa percentuale la si ha considerando
lintera popolazione), il 98% ha meno di 65 annigntre rispetto all'intera popolazione, i
sangiorgesi sotto i 65 anni sono 1'80%.

Nel 2007 lapopolazione stranierarappresentava il 7,12% del totale; nel 2000 e2a9%. A
fine 2008, rappresenta il 7, 89%.

IL BILANCIO 2009
Per il 2009 la proposta di quadratura del bilarcilbustrata nel prospetto seguente.

PARTE CORRENTE

ENTRATE CORRENTI| 5.997.842,8P SPESA CORRENTH 6.603.916,89
ONERI URBANIZZAZIONE 606.074,00 MUTUI 305.175,0p

VENDITA PATRIMONIO 305.175,00
TOTALE 6.6.909.091,8|9 TOTALE 6.909.091,8p

PARTE INVESTIMENTI

ONERI URBANIZZAZIONE 292.126,00 INVESTIMENTI 1.754.623,0

(=)

VENDITA PATRIMONIO 1.176.497,0D

AVANZO 86.000,00

MUTUI 200.000,00

TOTALE | 1.754.623,0

(&)

TOTALE 1.754.623,0

(=)

Come per il 2008, anche nel 2009 le risorse stidteger la quadratura del bilancio sono gl
oneri di urbanizzazione e la vendita di patrimorffmiché si tratta di risorse che hanno natura
straordinaria, vengono impiegate per la parte aberéel bilancio con attenzione e cautela. Hanno
infatti un andamento nel tempo non definibile ctia precisione. Si cerca cioe di fare in modo che
I'equilibrio corrente del bilancio dipenda nellagura piu contenuta possibile da queste entrate.

Come per il 2008, in particolare, la vendita defripgonio riservata all’equilibrio corrente,
coincide con il solo importo delle quote capitaé ohutui, cioé 305.175,00 euro.



spesa corrente

mutui
spesa totale

entrate correnti
shilancio corrente

assestamento ipotesi di quadratura
2008 2009
7.169.786,72 6.603.916,89
319.801,00 305.175,00
'parte corrente' 7.489.587,72 6.909.091,89
6.423.578,23 5.997.842,89
-1.066.009,49 -911.249,00

Col bilancio del 2009, e statmlotto lo “squilibrio” corrente rispetto al 2008, cioe la quota
di spesa corrente (a cui si aggiunge la spesapeitui) non coperta dalle entrate correnti. Questo
“shilancio” é stato ridotto di 154.760,49, datoldalifferenza tra 1.066.009,00 e 911.249,00.

Rispetto al 2008, la spesa corrente per il nuovwanridotta. Se si confrontano i valori dei
due anni al netto delle poste di bilancio legat&aione Reno-Galliera, la riduzione di spesa e di
circa 200 mila euro, che corrispondono ad un comento delle spese per I'acquisto di beni, alla
riduzione di alcuni contributi e alla diminuzioneadcune spese per le manutenzioni.

Occorre di anno in anno, infatti, quadrare il bdi@nin una situazione di progressiva
contrazione delle risorse, non solo di quelle durestraordinaria (in particolare le entrate legat
alle concessioni edilizie), ma anche quelle tratsfedallo Stato. Nel prospetto che segue, sono
riportati i dati relativi alla riduzione dei trasimenti dallo Stato a partire dal 2004. L'ultimo
importo indicato in rosso € 'ammontare complessiala perdita dal 2005 ad oggi, rispetto al

2004.

2004 2005 2006 2007 2008 2009

fondo ordinario 51.188,00 99.171,00 99.171,00 537.832,00 476.162,00 464.772,00
compartecipazione 769.730,00 719.850,00 691.651,00 67.577,00 67.577,00 73.000,00
fondo consolidato 141.232,00 141.232,00 141.232,00
fondo investimenti 38.802,00 38.802,00 38.802,00
totale 820.918,00 819.021,00 790.822,00 785.443,00 723.773,00 717.806,00

minori trasferimenti rispetto al
2004 -1.897,00 -1.897,00 -1897 -1897 -1897
-28.199,00 -28199 -28199 -28199
-30.096,00 -5.379,00 -5379 -5379
-35.475,00 -61.670,00 -61670
-97.145,00 -5.967,00
103.112,00

-267.725,00

Questa tavola di riepilogo non tiene in considemagii minori trasferimenti per gli interventi
in ambito sociale, che si sono susseguiti negli,afme la Regione Emilia-Romagna non sempre ha
compensato con risorse proprie. Al momento, inpltren € ancora prevista la totale copertura
tramite risorse statali della perdita dovuta albkbione dell’ICl sull'abitazione principale e sall

abitazioni assimilate.



by

L’intento che sottosta a questo bilancio € mantenerinalterati i servizi erogati alle
famiglie, soprattutto quelli rivolti ai bambini e ai ragazzi e quelli destinati alle persone
anziane, conciliando questa scelta con la cura e ¢gestione del territorio, delle strade e della
viabilita, delle aree verdi, degli edifici pubblici dell'illuminazione pubblica.

Diversamente dagli altri anni, non vi sara ritoccoin aumento delle tariffe dei servizi e
non vi sara incremento della pressione fiscale.

Lo schema che segue mette a confronto la dinangtta dopolazione infantile degli ultimi
anni con I'accesso dei bambini ai servizi.

dinamica della popolazione infantile a San Giorgio

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | variaz 2000 - 2008

0-2 173| 190| 186| 186| 208| 229| 231| 260| 259 +50%

3-5 153| 160| 189| 187| 206| 211| 238| 253| 265 +73%
6-10 218| 235| 240| 270| 300| 331| 357| 386| 393 +80%
11-13| 111| 119 129| 136| 141| 154| 178| 199| 214 +93%
totale | 6.102|6.234 | 6.299 | 6.442| 6.681 | 6.954 | 7.354 | 7.761 | 7.962 +33%

bambini iscritti ai servizi comunali

04/05 | 05/06 | 06/07 | 07/08 | 08/09
nido 42 42 42 56 63
materna 100| 110| 125| 128| 134
spazio bimbo 0 16 16 16 16
refezione
elementari 227 251| 289| 298| 329
refezione media 108| 125| 120| 126| 144
trasporto
elementari 31 26 30 31 28
trasporto media 17 18 34 27 27
pre post scuola 59 60 70 91| 109
centro estivo 82| 109| 116| 148
campeggio 34 46 48 55

Le tariffe dei servizi sono inalterate rispettamadtorso anno.



TARIFFE DEI SERVIZ| SCOLASTICI

2009
REFEZIONE : .
SCOLASTICA quota giornaliera 4,85 edro
contribuzione annua pre scuola 104,70 euro
PRE E POST _—
SCUOLA contribuzione annua post scuola 279,97 puro
contribuzione annua pre-post scuola 335,50/euro
CAMPO , .
SOLARE guota giornaliera 13,98 euro
CAMPEGGIO guota giornaliera 17,90 euro
quota mensile lunedi - venerdi 19,12 euro
SCUOLABUS
guota mensile lunedi - sabato 22,90 euro
utenza libera, a ingresso 2,12 euro
CENTRO . .
GIOCO abbonamento 10 ingressi 21,00 euro
abbonamento 20 ingressi 34,99 euro
CENTRO abbonamento 10 ingressi 24,00 euro
BAMBINI
GENITORI abbonamento 20 ingressi 40,00 euro




In seguito all’evoluzione descritta delle dinamidatedla popolazione, negli ultimi anni sono
statipotenziati i servizi all'infanzia e quelli per la popolazione anzianaNel prospetto che segue
sono riportati i principali interventi, a partirald2004. In corrispondenza di ciascun anno e niassa
evidenza la modifica della tariffa per I'accessacsaivizi. Il 2009 conferma il livello dei servizi
cosi come potenziato a partire da settembre 2008elflintento di soddisfare tutta la richiesta
espressa dalle famiglie.

SPAZIO ASSISTENZA
MATERNA NIDO BIMBI DOMICILIARE TARIFFE
3 sezioni L .
2004 4 da settembre 2 sezioni 2 operatori
dal 01/03/05 aumento del 1,7%
.. .. | nuovo servizio . . delle tariffe dei servizi scolastigi
2005 4 sezioni 2 sezioni 1 sezione 2 operatori e 1 part time ad eccezione di nido e materna e
+28% per il campeggio
dal 01/04/2006 aumento del 2%
2006 4 sezioni 2 sezioni 16 bambini | 2 operatori e 1 part time + delle tariffe dei servizi scolastigi
5 da settembre 1 sezione 1 part time da ottobre | ad eccezione di nido e materna *
Incremento tariffa AD
2 sezioni * nuovo sistema ISEE per nido|e
2007 5 sezioni + 1 sezione 16 bambini 2 operatori e 2 part time materna da settembre * aumerto
1 sezione P P del 2% delle tariffe dei servizi
da settembre .
scolastici
Da settembre, da settembre
le 5 sezioni | 3 sezioni da 16 bambini
2008 possono l4e1 . 2 operatori e 2 part time
. . . 1 sezione
ospitare fino a sezione da
28 bambini 21

REFEZIONE SCOLASTICA PER ELEMENTARI E MEDIE

2005/2006( 2006/200y  2007/2008 2007/2008

Elementari 251 289 298 329
Medie 125 120 126 144
Totale 376 409 424 473

Sono previste in aumento le spese per I'assiststm@astica a bambini con disabilita

Rispetto al fondo per l'affitto, dal 2006 il bilanccomunale ha sempre incrementato le
proprio risorse, in aggiunta a quelle messe a digmme dalla Regione Emilia-Romagna. Nel 2006,
in particolare, la Regione ha dovuto ridurre il gmio intervento in seguito ad una imprevista
contrazione dei trasferimenti statali. I Comune pmg che compensato la riduzione del
trasferimento regionale. In questo modo e sempa gbossibile soddisfare tutte le richieste
presentate, ogni anno in numero piu elevato. Pe&2009 al momento €& prevista una lieve
contrazione del fondo comunale, ma l'intento € lqueil stanziare risorse ulteriori in corso d’anno.



CONTRIBUTI PER L'AFFITTO

FONDO COMUNALE FONDO REGIONALE TOTALE
2005 14.460,87 34.532,00 48.992,87
2006 21.424,79 29.322,00 50.746,79
2007 26.000,00 41.090,00 67.090,00
2008 26.000,00 30.000,00 56.000,00
2009 21.000,00 30.000,00 51.000,00

importanti opere saranno realizzate tramite acatirdrogramma.

Le risorse disponibili per glinvestimenti (opere pubbliche e manutenzioni straordinarie)
sono sempre piu ridotte. Negli anni precedenti storounque state impegnate ingenti risorse per la
realizzazione di opere pubbliche (centro storiastepciclabili, fognature, palestra, ...), ed altre

Nello schema che segue e indicato il livello degliestimenti ed il loro finanziamento a
partire dal 2004. Il 2008 riporta i dati non ancakfinitivi poiché I'esercizio non si € ancora

concluso.
INVESTIMENTI: impegni assunti e fonti di finanziamento
TOTALE ONERI MUTUI  PATRIMONIO |AVANZO TRASFERIMENTI ~ ALTRO

2004| 3.661.644,05 1.294.651,31 1.054.065,78  547.457,41 62.672,49 687.797,09 14.999,97
2005| 3.288.924,76 838.457,1% 1.502.507,61  155.000,00 544.000,0( 173.210,00 75.750,00
2006, 3.215.146,3) 562.816,09 1.980.000,00  100.000,09 255.334,01 217.000,00 96.996,18
2007| 1.504.311,00 536.444,76 100.000,0( 554.798,16 281.890,02 15.759,07 15.419,57
2008| 2.672.267,11 242.550,0( 0| 2.241.861,00 187.856,11 0 0
2009| 1.754.623,00 292.126,00 200.000,00 1.176.497,00 86.000,04 0 0




PROGRAMMA DEGLI INVESTIMENTI E DELLE OPERE 2009
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SPESE PER INVESTIMENTI ANNO 2009 IMPORTO
Manutenzione straordinaria alloggi di proprieta cole 30.000,00
Manutenzione straordinaria agli edifici di propéi€omunale 20.000,00
Manutenzione straordinaria del centro sportivo 15.000,00
Manutenzione straordinaria asilo nido comunale @0,ao
Manutenzione straordinaria scuola materna comunale 20.000,00
Manutenzione straordinaria scuole elementare 25.000,00
Manutenzione straordinaria scuola media 25.000,00
Manutenzione straordinaria strade urbane 90.000,00
Manutenzione straordinaria strade extraurbane 90.000,00
Acquisti per disciplina traffico 20.000,00
Via Dante e Via Carducci realizzazione marciapiegere di arredo e di 72.000,00
illuminazione
Interventi di riqualificazione del centro sportivd®” stralcio funzionale 690.000,00
Lavori di restauro dell’oratorio — 1" stralcio fuomale sistemazione coperto 200.000}00
Manutenzione straordinaria verde pubblico 201.758,00
Interventi di adeguamento normativo e ampliameeglidmpianti di pubblica 56.000,00
illuminazione
Interventi di riqualificazione ed adeguamento namwaimpianti termici 30.000,00
Fornitura di arredi urbani e giochi 15.000,00
Spese per progettazioni 20.000,00
Acquisizione beni mobili per sevizio necroscopico 5.0D0,00
Fornitura e posa in opera di beni per edifici coalun 10.000,00
Fornitura automezzi area tecnica 25.000,00
Rimborso somma per installazione beni edifici erp 500,00
Rimborso oneri concessori 1.000,00
7% Oneri di urbanizzazione alla chiesa 17.500,00
Reno Galliera 45.865,00
TOTALE GENERALE 1.754.623,0D
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SEZIONE 1

CARATTERISTICHE GENERALI DELLA
POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO,
DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI
DELL'ENTE.
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1.1 - POPOLAZIONE

1.1.1- Popolazione legale al censimento n° 6.260
1.1.2— Popolazione residente alla fine del penultimeogorecedente (2007)
(art. 110 D. L.vo 77/95) n° 7.761
di cui: maschi n° 3.79%
femmine n° 3.966
nuclei familiari n° 3.328
comunita/convivenze n° 4
1.1.3- Popolazione all’1.1.2007
(penultimo anno precedente) n° 7.354
1.1.4— Nati nell’'anno 2007 n° 94
1.1.5— Deceduti nell’anno 2007 ne 72
saldo naturale n° +22
1.1.6— Immigrati nellanno 2007 n° 669
1.1.7— Emigrati nell’anno 2007 n° 284
saldo migratorio n° +385
1.1.8 —Popolazione al 31.12.2007
(penultimo anno precedente) n° 7761
di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n° 595
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n° 558
1.1.11— In forza lavoro 1occupazione (15/29 anni) n° 985
1.1.12— In eta adulta (30/65 anni) n° 4.134
1.1.13- In eta senile (oltre 65 anni) n° 1.489
1.1.14 - Tasso di natalita ultimo quinquennio Anno Tasso

2007 0,0122
2006 0,0200
2005 0,0200
2004 0,0090
2003 0,0095

\"24

1.1.15- Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tas
2007 0,0093
2006 0,0100
2005 0,0100
2004 0,0107
2003 0,0126

1.1.16— Popolazione massima insediabile come da strumghanistico vigente
abitanti entro il 3/12/2011  n° 7.804

1.1.17 — Livello di istruzione della popolazione residengli uffici anagrafe non hanno piu
I'obbligo di richiedere ai cittadini il titolo ditadio, se non in fase migratoria. | dati in poseess
all'ufficio non sono rappresentativi della situazéoesistente sul territorio




13

1.2 - TERRITORIO

1.2.1- Superficie in Kmq. 30,48

1.2.2 RISORSE IDRICHE

* Laghi n°0

* Fiumi e Torrenti n°0

1.2.3— STRADE
* Statali Km 0

*Vicinali Km 9

* Provinciali Km 16

* Comunali Km 50

* Autostrade Km O

1.2.4—PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

* Piano regolatore adottato

* Piano regolatore approvato

* Programma di fabbricazione
* Piano edilizia economica e
popolare

PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI

* Industriali
* Artigianali
* Commerciali

Esistenza della coerenza delle previsioni annugliugennali con gli strumenti urbanistici vigenti

si X

si X

Si

Si

Si
Si
Si

no

no

no X

no X

no X
no X

no X

Se Sl data ed estremi del provvedimento di appioxaz
Delibera del Consiglio Comunale n. 65 del
13/7/2000
Delibera della Giunta provinciale n. 429 del
3/12/2001

(art. 12, comma?, D. L.vo 77/95) no
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STATO DI ATTUAZIONE DEL P.R.G.
*kkkk

La Variante Generale al P.R.G. 2000 del Comuneadi Giorgio di Piano e stata definitivamente
approvata con la deliberazione della Giunta Proalaa.429 del 3/12/2001.
Il nuovo Piano Regolatore prevede otto nuove aresghnsione residenziale tutte ubicate a ridosso
del capoluogo e cinque nuove aree di espansiongufince, direzionali e commerciali site in
aderenza alla strada Provinciale Galliera nellaitze della zona industriale di Stiatico.
Le previsioni insediative del P.R.G. sono stateol@mentate tramite il Piano Pluriennale di
Attuazione (P.P.A.) 2002-2005 approvato dal Consigbmunale con delibera n. 9 del 15/02/2002,
successivamente il P.P.A. é stato aggiornato dopanmo dalla sua approvazione con Delibera di
Consiglio Comunale n.82 del 21/10/2003 ed ha Malifino al 14/02/2005.
L’Amministrazione comunale non ha ancora dato gealirinnovo del P.P.A. per il triennio 2006-
2009.
Il Piano Pluriennale di Attuazione permetteva aetlé nuove lottizzazioni previste dal P.R.G. la
predisposizione di tutti gli atti necessari all'apyazione dei relativi strumenti attuativi (Piani
Particolareggiati di Iniziativa Privata).
La scelta politica dellAmministrazione Comunalestata quella di inserire tutti i nuovi comparti
contemporaneamente indicandone per ognuno unaipro@rcentuale attuativa contingentandone
in questo modo la loro velocita di esecuzione.
Allo stato attuale le aree di espansione residénziae hanno portato a compimento il loro iter di
approvazione relativo al Piano Particolareggiat&ano successivamente stipulato con il Comune
di San Giorgio di Piano la Convenzione Urbanissicao le seguenti:

<+ COMPARTO N.1 denominato “Parco della Pace”

% COMPARTO N.2  denominato “Laghetti dei Germani”

< COMPARTO N.3 denominato “Parco Vecchietti”

s COMPARTO N.4 denominato “Ovest di Via Pasolini”

< COMPARTO N.5 denominato “Nord via Marconi”

s COMPARTO N.6.1 denominato “Nord via Marconi”

< COMPARTO N.7 denominato “Nord Via Marconi”

% COMPARTO N. 8 denominato “Via Pirotti — Via Argétél
Le aree produttive attualmente convenzionate seseduenti:

% COMPARTO “A’ denominato “Comparto A”

+ COMPARTO “BDE” denominato “Comparto BDE”

s COMPARTO “C” denominato “Mercatone Uno”

| comparti attualmente convenzionati proseguirairoro iter attuativo ottenendo i permessi di
costruire necessari al fine dellesecuzione dietulé opere private e pubbliche (opere di
urbanizzazione primaria).

Il 30/03/2004 il Consiglio Provinciale di Bolognaa happrovato il Piano Territoriale di
Coordinamento Provinciale (P.T.C.P.), il Comuné&dn Giorgio di Piano nell’ambito della futura
pianificazione urbanistica (P.S.C.) che verra medai ottemperanza alla L.R. n.20/2000 dovra
tenere in considerazione le scelte del nuovo PPL.Gtte a risolvere le piu rilevanti problematiche
che affliggono la citta e la provincia.

In data 19/11/2008 é stato sottoscritto un accdigwmogramma con la Provincia di Bologna ed un
soggetto attuatore “privato”, ai sensi dell’art. @ decreto legislativo 267/2000 e dell'art. 40ale
L.R. 20/2000, per la realizzazione di una scuolaaria di 25 classi e di una caserma per Stazione
Carabinieri in variante alla pianificazione territde ed urbanistica, individuando, inoltre, due
nuovi comparti residenziali ed uno direzionalerzitgio — commerciale.



1.3 - SERVIZI

1.3.1- PERSONALE
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13.1.1
PREVISTI IN IN SERVIZIO PREVISTI IN IN SERVIZIO
Q.F. PIANTA NUMERO Q.F. PIANTA NUMERO
ORGANICA N°. ORGANICA N°.

D 12 11

C 29 27

B3 9 8

Bl 15 10

1.3.1.2- Totale personale al 31-12 dell’anno precedeageicizio in corso

di ruolo n° 56
fuoriruolo n°5

1.3.1.3 - AREA TECNICA

1.3.1.4 — AREA ECONOMICO -

FINANZIARIA
N° N°
N° IN QUALIFICA N° IN
Q.F.| QUALIFICA PROF.LE PFI?IéY. SERVIZIO QF.| “PROFLE Pgléy. SERVIZIO
D Istruttore Direttivo 2 2 D Istruttore 3 2
Tecnico direttivo
amministrativo
contabile
C Assistente 2 2 C Assistente 3 2
Amministrativo/contabile amministrativo
contabile
C Assistente tecnico 2 2
B3 Collaboratore 1 1
amministrativo
B3 | Collaboratore tecnico 1 1
B1 Esecutore tecnico 4 3
1.3.1.5 — AREA DI VIGILANZA 1.3.1.6 — AREA DEMOGRAFICA / STATISTICA
N° N°
QUALIFICA N° IN QUALIFICA N° IN
OF| “prorLe  |FREY| sERVIZIO |9 “PROFLE | PREY| SERVIZIO
D Istruttore 1 1 D Istruttore 1 1
direttivo direttivo
amministrativo amministrativo
D | Specialista di 1 1 C Assistente 2 2
vigilanza amministrativo
contabile
C |AgentediP.M.| 3 2




1.3.2 - STRUTTURE
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A

)

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno Anno Anno Anno
1.3.2.1- Asili nido n°1 posti n° 63 posti n°63  postiéB | posti n° 63
1.3.2.2— Spazio Bimbo n°1 posti n.°16 posti n.°l6 pasti6 | postin.°16
1.3.2.3- Scuole materne n°1 posti n.°138  Posti n93@®ti n°133 posti n°133
1.3.2.4— Scuole elementari n° 1 posti n.°378  posti n°@¥&sti n°373 posti n°373
1.3.2.5- Scuole medie n° 1 posti n°175 posti n°1@6sti n°175 posti n°175
1.3.2.6— Farmacie Comunali n.°0 n.°0 n.°0 n.°0
1.3.2.7— Rete fognaria in Km.
r 7 8 8
. | Gestita daGestita daGestita da
. Gestita da
- bianca 1Hera Hera Hera
Hera Bologna
sp.a Bologna |Bologna |Bologna
-P-a. S.p.a. S.p.a. S.p.a.
5 7 8 8
. Gestita da | Gestita da | Gestita da
Gestita da
- nera Hera Hera Hera
Hera Bologng
sp.a Bologna |Bologna |Bologna
-P-a. S.p.a. S.p.a. S.p.a.
30 30 30 30
. Gestita da | Gestita da | Gestita da
. Gestita da
- mista Hera Hera Hera
Hera Bologng
spa Bologna |Bologna |Bologna
b-a S.p.a. S.p.a. S.p.a.
. Si Si Si
s Gestita da| Gestita da Gestita da
. Gestita da
1.3.2.8- Esistenza depuratore ) Hera Hera Hera
Hera Bologna
sp.a Bologna | Bologna | Bologna
P-a. S.p.a. S.p.a. S.p.a.
Hera Bologna Hera Hera Hera
1.2.3.9- Rete acquedotto in Km. sp.a Bologna |Bologna |Bologna
-P-a. S.p.a. S.p.a. S.p.a.
1.3.2.10- Attuazione servizio idrico . . . )
. Sl Sl Sl Sl
integrato
1.3.2.11- Aree verdi, parchi, giardini n.°8 n.°8 n.°8 n.°8
hg. 35 hqg.36 hg.36 hg.36
1.3.2.12— Punti luce illuminazione pubblica n.° 1.80C 2000 | n.°2.000{ n.°2.10(C
Hera Bologna Hera Hera Hera
1.2.3.13- Rete gas in Km. sp.a Bologna |Bologna |Bologna
-P-a. S.p.a. S.p.a. S.p.a.




17

1.3.2.14— Raccolta rifiuti in quintali

- civile 25.760 25.800 25.900 26.00(

- industriale 0 0 0 0

- racc. diff.ta Si Si Si Si
1.3.2.15- Esistenza discarica No No No No
1.3.2.16- Mezzi operativi n° 3 n°3 n°3 n° 3
1.3.2.17- Veicoli
1.3.2.18- Centro elaborazione dati Si Si Si Si
1.3.2.19- Personal computer n.°44 n.°44 n.°44 n.°44
1.3.2.20 -Altre strutture (specificaje Utenti Utenti Utenti Utenti
1.3.2.20 Pre Scuola n.1 49 49 49 49
1.3.2.20 Post Scuola n.1 61 61 61 61
1.3.2.20 Nuove Tipologie n.1 25 25 25 25
1.3.2.20 Centro Giovanile n.1 30 30 30 30
1.3.2.20 Biblioteca nll 13103 13.103 | 13.103|  13.103
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1.3.3 — ORGANISMI GESTIONALI

ESERCIZIO IN
CORSO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Anno 2008 Anno2010 Anno 2011 Anno 2012
1.3.3.1 - CONSORZI
1.3.3.2 — AZIENDE
1.3.3.3 = ISTITUZIONI
1.3.3.4 — SOCIETA' DI o ° o °
CAPITALI n"6 n"6 n"6 n"6
1.3.3.5 - CONCESSIONI n°1 n°1 n°1 n°1

1.3.3.4.1- Denominazione: Hera S.p.A. con sede a Bologna
1.3.3.4.2— Enti Associati: i soci fondatori di Hera sonad®1@omuni delle provincie di Bologna,
Ravenna, Rimini e Forli-Cesena.

1.3.3.4.1- Denominazione: Centro Agricoltura e Ambiente Mg&coli” Srl con sede a Crevalcore
(Bo)
1.3.3.4.2- Enti Associati: 16 Comuni della Provincia di Bgia

1.3.3.4.1- Denominazione: Futura S.p.A con sede in San @iuvia Persiceto

1.3.3.4.2— Enti associati: Anzola del’Emilia., Argelato,rixzella, Bazzano, Bentivoglio, Calderara
di Reno, Castenaso, Crespellano, Crevalcore, Galliieve di Cento, Sala Bolognese,
San Giorgio di Piano, San Giovanni in Persicelon $aetro in Casale, Sant.Agata
Bolognese, Zola Predosa, Comunita Montana Valle&sdehoggia (comprende i Comuni
di Castello di Serravalle, Monte San Pietro, Mortg#w e Savigno

1.3.3.4.1- Denominazione: GE.R.SA S.p.A. con sede a SanoHreCasale (Bo)
1.3.3.4.2— Enti Associati: Azienda USL Bologna Nord, Coopd@a Scarl, Coop Cidas Scarl, To
Life S.p.A., Coop Aristea e Comuni dell’'Interland.

1.3.3.4.1- Denominazione: Sustenia s.r.l. con sede a Crema(80).
1.3.3.4.2- Enti associati: 13 Comuni della Provincia di Bpia.

1.3.3.4.1- Denominazione: Sviluppo Comune s.r.l. con sed&gelato (Bo).
1.3.3.4.2 Enti Associati: Comune di Argelato, Comune di 8arglio, Comune di Castelmaggiore
e Comune di San Giorgio di Piano.

1.3.3.7.1- Altro
- Denominazione: Unione Reno Galliera con sede a@argio di Piano (Bo)
- Enti Associati: Comuni di Argelato, Bentivoglio, §tal d’Argile, Castel Maggiore,
Pieve di Cento, San Giorgio di Piano e San Pieti©@dsale
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1.3.4 — ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto: Oggetto: Accordo Provinciale di Progransulilintegrazione scolastica e formativa de
studenti in situazioni di handicap. L. 104/92.

Altri soggetti partecipanti:
Comuni — Province, ASL.

Impegni di mezzi finanziari: Fondi bilancio per ssmo scolastico

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto Accordo di programma territoriale per lintegrazéo educativa scolastica e formativa

degli alunni in situazione di handicap (Legge qoaur104/92 — art. 4 Accordo territoriale).

Altri soggetti partecipantiAzienda USL di Bologna, Comuni Distretto Pianurae§t, Comun
Distretto Pianura Est: Argelato, Baricella, Benglio, Budrio, Castello d’Argile, Castel Maggio
Castenaso, Crevalcore, Galliera, Granarolo, MatgtheMedicina, Minerbio, Molinella, Pieve
Cento, Sala Bolognese, San Giorgio di Piano e $&trnoRn Casale; i gestori delle scuole parit
associate alla FISM (Federazione Italiana ScuoléeMa), le Istituzione scolastiche Autono
(ISA) presenti nei territori dei Comuni sopra elaticl Centri di Formazione Professionale
Comuni sopra elencati; le Associazioni dei genipoesenti nei territori dei Comuni sopra indica

i
e,
di
arie
me
dei
(.

Impegni di mezzi finanziari: Fondi bilancio per s&gno scolastico.

Durata: quinquennale.
L’accordo € gia operativo:
Data di sottoscrizionesiugno 2004

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto: Accordo di programma integrativo relataloPiano di Zona del Distretto Pianura
relativo al triennio 2005/2007 e del programmaadtio per 'anno 2006.

Est

Altri soggetti partecipantiComuni Distretto Pianura Est: Argelato, BariceB&ntivoglio, Budrio

Castello d’Argile, Castel Maggiore, Castenaso, i&a| Granarolo, Malalbergo, Minerhi

Molinella, Pieve di Cento, San Giorgio di Pianoan®ietro in Casale. Soggetti del Terzo Setto

re

Impegni di mezzi finanziari: Euro 20.000,00

Durata: triennale.
L’accordo € gia operativo:
Data di sottoscrizione: 28/09/2006.

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto Accordo di programma per la razionalizzazione ad@lP. n. 42 Centese tra le str
comunali Via Stiatico, Via Selvatico e Via del Lago

ade

Altri soggetti partecipanti
Comune di Argelato

Impegni di mezzi finanziari€ 77.468,00 — Fondi comunali

Durata dell’accordo: dalla data di sottoscriziohegeemine dei lavori
L’accordo é: gia operativo
Data di sottoscrizione8 maggio 2002

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto Realizzazione di una scuola primaria di 25 classiella nhuova Caserma per Stazi
Carabinieri in variante alla pianificazione territde ed urbanistica, che individua nuovi compar
9 e 10 per usi prevalentemente residenziali e P&r2iso direzionale — commerciale - terziario

pone
"

Altri soggetti partecipanti: Provincia di Bolognaeggetto attuatore “privato

Impegni di mezzi finanziari: /

Durata dell’accordo: anni 10
L’accordo e: in corso di attuazione

Data di sottoscrizione: 19/11/2008




20

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per acquisto automezzo spepel il locale distaccamento dei Vigili ¢
Fuoco Volontari.

jel

Altri soggetti partecipanti: Comuni di: ArgelatogBtivoglio, Galliera Malalbergo, San Pietro in
Casale, Castello d'Argile e Pieve di Cento.

Impegni di mezzi finanziariQuota annuale: € 1.497,73

Durata della convenzione: 15 anni
Data di sottoscrizionel7/12/2001

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per la gestione degli impidekiCentro Sportivo Comunale

Altri soggetti partecipanti: Comitato di Gestiomegianti sportivi di S. Giorgio di Piano

Impegni di mezzi finanziari: Fondi comunali. Quatanuale € 28.300,00

Durata della convenzione: quinquennale
Data di sottoscrizione: 30/06/2006

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per l'utilizzo di anziani thivata di volontariato.

Altri soggetti partecipanti: Centro Auser di Bolagn

Impegni di mezzi finanziari: Fondi Comunali. Anndé@® € 43.000,00.

Durata della convenzione: Triennale
Data di sottoscrizione: 28/12/2006

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Protocollo d'intesa per il trattamentmseambio dei dati personali in relazione all'siol®.A.R.S.LA..

Altri soggetti partecipanti: Ausl e Comuni del Tigorio distrettuale

Impegni di mezzi finanziari: anno 2009: //

Durata della convenzione: fino al 2010, come comi@re per la gestione del sistema integrato

territoriale sociale, socio-sanitario e sanitario.
Data di sottoscrizione: 20.12.2000.

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per la gestione del coordimhdmnpedagogico dei servizi educativi pe
prima infanzia e per la realizzazione in forma aita della formazione degli operatori.

Altri soggetti partecipanti: Comuni di Argelato, Be&/oglio, Castel Maggiore

Impegni di mezzi finanziari
Anno 2009: € 24.000,00

Durata della convenzione: Triennale
Data di sottoscrizione31/07/2007

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione con ASL di Bologna per I'emgae di prestazioni sanitarie ed a rilig
sanitario in favore di anziani non autosufficieasistiti a domicilio.

VO

Altri soggetti partecipantiASL di Bolognae Comune di San Giorgio di Piano

Impegni di mezzi finanziari: /

Durata della convenzione: annuale
Data di sottoscrizione: da definire

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione intercomunale per il coordieatn e la delega ad un unico ente di acqu
forniture di interesse comune.

sti e

Altri soggetti partecipantiComuni di Anzola del’Emilia, Calderara di Renoastello d’Argile,
Castenaso, Pieve di Cento, San Pietro in Casale.

Impegni di mezzi finanziari Fondi comunali per la refezione scolastica.

Durata della convenzione: validita quadriennaleSgftembre 2005 — 31 Agosto 2009
Data di sottoscrizioned9/06/2005
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1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione tra i Comuni e le Istituzi@dolastiche del Distretto Pianura Est pe
gestione e la delega al Comune di San Pietro iral€asel Progetto di qualificazione scolas|
“Conoscere, fare, vivere con gli altri, essere 3”.

r la
ica

Altri soggetti partecipantiComune di San Pietro in Casale, Comuni Distrendta Est e Scuole

Impegni di mezzi finanziari € 403,00

Durata della convenzione: Anno scolastico 2008/2009
Data di sottoscrizione27/11/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione con l'utilizzo del pulmino dotazione alla Casa di Riposo “F. Rampd
per il trasporto di disabili.

NI

Altri soggetti partecipanti: Casa di Riposo “F.ngzoni”

Impegni di mezzi finanziari: Fondi di bilancio s&i sociali.

Durata della convenzione: triennale
L’accordo é operativo: con rinnovo dal 2008.
Data di sottoscrizione: da definire

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione tra il Comune di San Giorgi®idno e la Scuola Materna Parrocchiale
Ramponi”.

A.

Altri soggetti partecipanti: Scuola Materna Pacdtuale “A. Ramponi”

Impegni di mezzi finanziari: anno 2009 Euro 32.900

Durata della convenzione: Triennale.
Data di sottoscrizione: 16.06.2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione tra i Comuni e le Istituzisoplastiche di Argelato, Bentivoglio, Cas
Maggiore e San Giorgio di Piano per la gestiona @ldlega ad un unico ente del progett
gualificazione dell’offerta educativa Scuola deifanzia (3/5).

Altri soggetti partecipanti:  Comuni e Istituzioscolastiche di Argelato, Bentivoglio, Cas
Maggiore

Impegni di mezzi finanziari: Euro 566,00.

Durata della convenzione: Anno scolastico 2008/2009
Data di sottoscrizione: 30/10/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione con AUSL Bologna DistrettonBra Est per la gestione del sistg
integrato territoriale sociale, socio-sanitaricaaitario.

Altri soggetti partecipanti:
AUSL e Comuni Distretto Pianura Est

Impegni di mezzi finanziari
Anno 2009 € 136.000,00

Durata dal 01/01/2007 — 31/12/2010
Data di sottoscrizione28/12/2006

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione fra la provincia di Bologriapuovo circondario Imolese ed i comuni
territorio provinciale per I'organizzazione e loilappo dei sistemi bibliotecario, archivistico
museale.

Impegni di mezzi finanziari: Euro 0,40 annue pdtaatie.

Durata: triennale
Data di sottoscrizione: 22/03/2007

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

tel
D di

tel

ma

del

Oggetto: Convenzione tra i Comuni di Argelato, Bemglio, Castello Castello D'Argile, Castel
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Maggiore, Castenaso, Galliera, Pieve di Cento,&argio di Piano, San Pietro in Casale, per Iz
gestione associata delle funzioni relative alkattione di un nuovo servizio di informazione,
ausilio, consulenza legale alla famiglie del terra sul diritto di famiglia.

Altri soggetti partecipantiComuni di ArgelatoBentivoglio, Castello D'Argile, Castel Maggio
Castenaso, Galliera, Pieve di Cento, San Piet@asale

Impegni di mezzi finanziari: anno 2009 Euro 600,00

Durata della convenzione: dal 01/04/2007 al 31QQ¢2
Data di sottoscrizione22/03/2007

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione intercomunale per la gestideka rassegna teatrale “Tratce

Altri soggetti partecipantiComuni di ArgelatoBentivoglio, Castello D'Argile, Galliera, Pieve
Cento, San Pietro in Casale

Impegni di mezzi finanziari: Euro 8.000,00 annuali

Durata della convenzione: quinquennale
Data di sottoscrizioné)1/02/2005

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Organizzazione e gestione rete servizofazione anziana

Altri soggetti partecipanti: ASL di Bologna e Comualel Distretto Pianura Est

Impegni di mezzi finanziariFondo sociale

Durata: triennale, con proroga.
L’'accordo € gia operativo
Data di sottoscrizioned1/07/2004 — 31/12/2006.

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per Piano di Recupero Oper&8&veri Vergognosi

Altri soggetti partecipanti: Comune e Opera Piad?oVergognosi

Durata: dieci anni.
L’accordo e gia operativo
Data di sottoscrizione: 27/10/2000.

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione tra il Comune di San GiorgiBidno e poste italiane spa per la stampa
I'invio e la rendicontazione dei bollettini di paganto relativi ai servizi scolastici.

Altri soggetti partecipanti: /

Impegni di mezzi finanziari: Commissione di € 085 bollettino

Durata: annuale, con rinnovo.
L’accordo € gia operativo
Data di sottoscrizione: 01/10/2007

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per I'utilizzo degli spazilastici, siti nel complesso scolastico di Via
Gramsci, al di fuori dell’orario scolastico.

Altri soggetti partecipanti: Istituto Comprensivo

Durata anni scolastici 2008/2009 e 2009/2010.
L’accordo e gia operativo
Data di sottoscrizione: 10/12/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto Convenzione tra il Comune di San GiorgiBidno , I'associazione Proloco Sangiorgio
comitato parrocchiale per I'acquisto e la gestidnen palco spettacoli.

Altri soggetti partecipanti: Associazione Pro Ldgangiorgio e Comitato Parrocchiale

Impegni di mezzi finanziari: € 3.500,00

Durata: 9 anni

Data di sottoscrizione: 12/03/2007

e,

di

eil
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1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione intercomunale per la costngj promozione e gestione del parco d
memoria “Casone del Partigiano”.

Altri soggetti partecipantiComuni di Argelato, Baricella, Bentivoglio, Cadfielggiore, Castello
d’Argile, Galliera, Granarolo del’Emilia, Malalbgo, Minerbio, Pieve di Cento e San Pietro in
Casale — AN.P.I.

Impegni di mezzi finanziari: quota annuale € 1.000,

Durata: 2007 - 2009
Data di sottoscrizione: 22/03/2007

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto:Convenzione tra il Comune di San Giorgio di Piaagsociazione Proloco Sangiorgio

Altri soggetti partecipanti: Pro Loco Sangiorgio

ella

Impegni di mezzi finanziari: € 5.000,00

Durata: triennale 2007-2009
Data di sottoscrizione: 12/02/2007

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione fra il Comune di San Giorgi®idno e le associazioni Novarcanto e D
Acqua per I'esercizio di attivita rivolte ai giovian

nlce

Altri soggetti partecipanti: Associazioni Novarcané Dolce Acqua

Impegni di mezzi finanziari: € 26.000,00

Durata annuale
Data di sottoscrizione: 25/10/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione tra i Comuni di Minerbio, Baftia, Bentivoglio, Budrio, Malalberg
Molinella, San Pietro in Casale, e San Giorgio éinB per la realizzazione del progetto
promozione turistica locale denominato “Orizzontp@nura”.

L

di

Altri soggetti partecipanti: Comuni di Minerbio, Keella, Bentivoglio, Budrio, Malalberg
Molinella, San Pietro in Casale.

OJ

Impegni di mezzi finanziari: € 1.000,00

Durata anno 2008
Data di sottoscrizione: 30/05/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto:Convenzione tra il Comune di Bologna e il Comun&ah Giorgio di Piano dell'ambi
territoriale provinciale per l'espletamento dellmZioni connesse alla concessione dei trattan
economici a favore degli invalidi civili

o
nenti

Altri soggetti partecipantiComuni della Provincia

Impegni di mezzi finanziari:
Anno 2009 € 2.072,66

Durata della convenzione: 5 anni dalla durata tdbsarizione.
Data di sottoscrizioned7/10/2004.

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Protocollo di intesa per la gestione associatasdelizio di ristorazione scolastica
Comuni di San Pietro in Casale, Malalbergo, GalleiSan Giorgio di Piano.

Jei

Altri soggetti partecipanti: Comuni di San PietnoGasale, Malalbergo, Galliera.

Impegni di mezzi finanziari

Durata della convenziongentennale
Data di sottoscrizione22/03/2007.

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto:Partecipazione del Comune di San Giorgio di Piam@ualita di socio, alle due azien

de

pubbliche di servizi alla persona “Luigi Galoppi”“Francesco Ramponi” “Donini — Damiani”.




24

Approvazione statuti delle due aziende e converzitngli enti pubblici territoriali soci.

Altri soggetti partecipanti: Comuni di Argelato, f&zella, Bentivoglio, Budrio, Castello D’Argilé

Castel Maggiore, Castenaso, Galliera, GranaroltEtellia, Malalbergo, Minerbio, Molinella,

Pieve di Cento, San Pietro in Casale.

14

Impegni di mezzi finanziari

Durata della convenzione: anni 5.
Data di sottoscrizione: 19/11/2007

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione con I'ASP “Luigi Galuppi” —rdncesco Ramponi” per la gestione d
appartamenti protetti:.

egli

Impegni di mezzi finanziari/

Durata della convenzione: DA 01/01/2008 A 31/12201
Data di sottoscrizione: 07/07/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione tra i Comuni di Argelato, Balia, Bentivoglio, Budrio, Castel Maggio

Castello D’Argile, Castenaso, Galliera, Granaro&l’'Emilia, Malalbergo, Minerbio, Molinella,

e,

Pieve di Cento, San Giorgio di Piano, San PietrGasale e I'’Azienda USL di Bologna — Distretto

Pianura est, per la gestione e la realizzazioqeatjetti rientranti nella programmazione della z
sociale distretto est. .

ona

Altri soggetti partecipanti: Comuni di Argelato, f8zella, Bentivoglio, Budrio, Castel Maggiote,
Castello D’'Argile, Castenaso, Galliera, Granaro&l’Emilia, Malalbergo, Minerbio, Molinella,

Pieve di Cento, San Giorgio di Piano, San PietrGasale e '’Azienda USL di Bologna — Distretto

pianura est.

Impegni di mezzi finanziari: 30% fondo socialdistinto

Durata della convenzione: Periodo 2008/2011.
Data di sottoscrizione: 19/03/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per la gestione associataaieizio di ristorazione scolastica dei Comuni di

San Pietro in Casale, Malalbergo, Galliera e Sasrgg di Piano, nonché per la definizione
modello organizzativo di attuazione della stessa.

del

Altri soggetti partecipanti: Comuni di San PietroGasale, Malalbergo, Galliera e San Giorgi
Piano

D di

Impegni di mezzi finanziari: //

Durata della convenzione: fino al 31 dicembre 2050
Data di sottoscrizione: 30/10/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per la gestione della “redazilmcale e del sito internet turistico Pianura

bolognese”

Altri soggetti partecipanti: Provincia e altri cam della Provincia

Impegni di mezzi finanziari: //

Durata della convenzione: triennale
Data di sottoscrizione: 01/12/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Schema di concordato gratuito tra il CoendinSan Giorgio di Piano

Altri soggetti partecipanti: Comuni di San GiorgioPiano e Societa Immobiliare Kamarpathos

Impegni di mezzi finanziari: //

Durata della convenzione: 29/09/2008- 30/10/2008
Data di sottoscrizione: 29/09/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA (specificare)

Oggetto: Convenzione tra amministrazione comunatad Giorgio di piano e fondazione Mari

no
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Golinelli per la realizzazione del progetto “Laeswa in piazza”.

Altri soggetti partecipanti: Comune di San Giordid?iano e Fondazione Marino Golinelli

Impegni di mezzi finanziari: spese di supportéadilvita

Durata della convenzione: 2008/2009
Data di sottoscrizione: 29/09/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione Contratto di servizio perahferimento dellASP “Francesco Rampor
Luigi Galuppi” della gestione del servizio di aserza domiciliare.

Altri soggetti partecipanti: Comune di San GiorgioPiano e ASP "Francesco Ramponi - Lt
Galuppi”

ligi

Impegni di mezzi finanziari: € 121.000,00

Durata della convenzione: da 01/04/2008 finol#l3/2012
Data di sottoscrizione: 31/03/2008

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Rinnovo convenzione tra i comuni di ArgelaBentivoglio, Castel Maggiore, Caste
d’Argile, Galliera, Pieve di Cento, Poggio RenatiSan Giorgio di Piano e San Pietro in Casalg
la realizzazione e la gestione della rassegnacmteunale di musica e spettacolo denoming
Borghi e Frazioni in musica”- periodo 2008-2010.

llo
 per
ta [13

Altri soggetti partecipanti: Comuni di Argelatogiivoglio, Castel Maggiore, Castello d’Argi
Galliera, Pieve di Cento, Poggio Renatico, San @odi Piano e San Pietro in Casale.

€,

Impegni di mezzi finanziari: € 8.000,00

Durata della convenzione: 2008-2010
Data di sottoscrizione: 19/03/2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto Convenzione per la gestione di uno sportello petutela del Consumatore Utente t
Comuni di Argelato — Bentivoglio — Galliera — Sanofgio di Piano e le Associazioni d
Consumatori Federconsumatori-Adiconsum-Adoc-Legastmatori Acli di Bologna

a i
ei

Altri soggetti parteciparnti Comuni di Argelato — Bentivoglio — Galliera e lesgociazioni de
Consumatori Federconsumatori-Adiconsum-Adoc-Legastmatori Acli di Bologna

Impegni di mezzi finanziariFondi comunali

Durata dell’accordo: due anni
L’'accordo €é: gia operativo
Data di sottoscrizionel/5/2007

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto Convenzione per la realizzazione della pista bitdadi collegamento dei Comuni di S
Giorgio di Piano e Bentivoglio

an

Altri soggetti partecipantiComune di Bentivoglio

Impegni di mezzi finanziari: Fondi comunali

Durata dell’accordo: Dalla data di sottoscriziohteamine dei lavori
L’accordo é gia operativo
Data di sottoscrizioneMarzo 2005

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto Convenzione per la regolamentazione del Servimotebus di Pianura

Altri soggetti partecipanti Provincia di Bologna, la Societa Reti e Mobilitgp.a. (SRM) e
Comuni di Argelato, Baricella, Bentivoglio, Castelld'Argile, Castel Maggiore, Gallier
Granarolo, Malalbergo, Minerbio, Pieve di Centon &orgio di Piano, San Pietro in Casale

Impegni di mezzi finanziariFondi comunali

Durata dell’accordoAnnuale
L’accordo €: gia operativo

a,

Data di sottoscrizione2008




26

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto Convenzione per la concessione di finanziamergvalgti alle attivita commerciali e
servizio

di

Altri soggetti partecipanti: Associazione commentia

Impegni di mezzi finanziari: Fondi comunali

Durata dell’accordo: dall’1/11/2008 al 30/06/2009
L’accordo €: gia operativo
Data di sottoscrizione: Novembre 2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per la concessione di corntréabiaziende agricole

Altri soggetti partecipanti: Consorzio Intercomumn@rtofrutticolo (C.1.O.)

Impegni di mezzi finanziari: Fondi comunali

Durata dell’accordo: Biennale — Anni 2008-2009
L’accordo é: gia operativo
Data di sottoscrizione: Dicembre 2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione relativa alla costituzione I'Agenzia d’Ambito di Bologna pe
I'organizzazione del servizio idrico integrato @ slervizio di gestione dei rifiuti urbani

=

Altri soggetti partecipanti: Provincia di Bologn&emuni della provincia di Bologna

Impegni di mezzi finanziari: Fondi comunali

Durata dell’accordo: Tutto il tempo di vigenza édllisposizioni della L.R. 25/1999
L’'accordo €é: gia operativo
Data di sottoscrizione: 2000

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per l'attivita di controlloidaccioni di citta e delle nutrie nelle zo
extraurbane ed agricole del territorio comunale

Altri soggetti partecipanti: Associazione CacciatoSezione San Giorgio di Piano

Impegni di mezzi finanziari: Fondi comunali

Durata dell’accordo: Annuale, con decorrenza ddlD12008
L’'accordo €é: gia operativo
Data di sottoscrizione: Novembre 2008

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA

Oggetto: Convenzione per I'attivita di vigilanzal@entale sul territorio comunale

Altri soggetti partecipanti: Corpo Provinciale diu&die ecologiche volontarie

Impegni di mezzi finanziari: Fondi comunali

Durata dell’accordo: Biennale, con decorrenza tidiP/2007
L’'accordo €é: gia operativo
Data di sottoscrizione: Novembre 2007




1.4 - ECONOMIA INSEDIATA
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Pubblici esercizi n. 22

Esercizi commerciali n. 80

Imprese n. 640

Agricoltura — Caccia — Silvicoltura n. 133




SEZIONE 2

ANALISI DELLE RISORSE
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2.1.1 — Quadro Riassuntivo

2.1 — FONTI DI FINANZIAMENTO

29

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio Esercizio Esercizio in % scostamento
ENTRATE Anno 2006 Anno 2007 corso Previsione del 1° Anno 2° Anno _ dellacol. 4
(accertamenti | (accertamenti (previsione) bilancio annuale|  successivo successivo | fspetto alla col. 3
competenza) competenza) P
1 2 3 4 5 6 7
e Tributarie 3.245.631,99 2.940.837,11 2.415.188,74 2.525.000,0( 2.535.000,0( 2.560.000,0( 4,55
»  Contributi e trasferimenti
corrent 543.199,52 1.249.866,69 1.857.582,72 1.593.033,71 1.593.033,71 1.591.129,09 -14,24
» Extratributarie 1.938.749,75 2.136.870,14 2.150.806,74 1.879.809,19 1.904.535,02 1.920.135,02 -12,60
TOTALE ENTRATE
CORRENTI 5.727.581,2b 6.327.573,99 6.423.578,24 5.997.842,89 6.032.568,74 6.071.264,1( - 6,63
*  Proventi oneri di
urbanizzazione destinati a
manutenzione ordinaria de
patrimonio 552.870,15 684.133,21 652.334,7( 606.074,00 540.242,00 0,00 -7,09
e Avanzo di amministrazione
applicato per spese correnti 425.340,45 214.109,97 93.873,79 0,00
TOTALE ENTRATE
UTILIZZATE PER SPESE
CORRENTI E RIMBORSO
PRESTITI (A) 6.705.791,8%5  7.225.817,11  7.169.786,72  6.603.916,89  6.572.810,73  6.071.264,1( - 7,89

(continua)



2.1.1 — Quadro Riassuntivo (continua)

2.1 — FONTI DI FINANZIAMENTO

30

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
. . % scostamento
Esercizio Esercizio Esercizio in . della col. 4
ENTRATE Anno 2006 Anno 2007 corso Previsione del 1° Anno 2° Anno rispetto alla col. 3
(accertamenti (accertamenti (previsione) bilancio annuale successivo successivo
competenza) competenza) P
1 2 3 4 5 6 7
» Alienazione di beni e
trasferimenti di capitale 412.228,42 575.798,09 2.561.662,0( 1.481.672,0( 0,00 1.710.000,0(¢ -42,16
» Proventi di urbanizzazione
destinati a investimenti 608.409,63 630.584,44 242.550,0d 292.126,00 625.758,00 0,00 20,44
* Accensione mutui passivi 1.980.000,0( 100.000,0d 0,00 200.000,0d 0,00 0,00 100,00
« Altre accensioni prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
* Avanzo di amministrazione
applicato per:
- fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00
- finanziamento investimenti 255.334,03 288.604,35 187.856,14 86.000,04
TOTALE ENTRATE
C/CAPITALE DESTINATE A
INVESTIMENTI (B) 3.255.972,08 1.594.986,9( 2.992.068,1( 2.059.798,0( 625.758,00 1.710.000,0( - 31,16
* Riscossione di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
*  Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 700.000,04 700.000,04 700.000,00 700.000,00 0,00
TOTALE MOVIMENTO
FONDI (C) 0,00 0,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 0,00
TOTALE GENERALE
ENTRATE (A+B+C) 0.961.763,93  8.820.804,01 10.861.854,82 9.363.714,89 7.898.568,73 8.481.264,1( - 13,79




2.2 — ANALISI DELLE RISORSE

2.2.1 — Entrate Tributarie
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22.1.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio Esercizio Esercizio in % scostamento
ENTRATE Anno 2006 Anno 2007 Orso Previsione del 1° Anno 2° Anno _ dellacol. 4
(accertamenti | (accertamenti - bilancio annuale successivo successivo | fispetto alla col. 3
(previsione)
competenza) competenza)
1 2 3 4 5 6 7
Imposte 3.193.738,24 2.929.837,11 2.404.188,74§ 2.514.000,0¢ 2.524.000,0( 2.549.000,0( 4,57
Tasse 41.086,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
grrgbp“rti':pec'a" ed altre entrate 10.806,75 11.000,00 11.000,04 11.000,00 11.000,00 11.000,04 0,00
TOTALE 3.245.631,9? 2.940.837,11 2.415.188,74 2.525.000,0( 2.535.000,0( 2.560.000,0( 4,55
2.2.1.2
IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI
GETTITO DA EDILIZIA GETTITO DA EDILIZIA NON
ALIQUOTE ICI
RESIDENZIALE (A) RESIDENZIALE (B) TOTALE DEL
Esercizio in Esercizio bilancio| Previsione in | Esercizio bilancio| Esercizio in Esercizio bilancio| GETTITO (A+B)
corso previsione corso previsione corso previsione
annuale annuale annuale

ICI I" Casa 0,00% 0,00% 0 0 0
ICI I Casa 7,009 7,00% 875.000,00 875.000,00 875.000,00
Fabbr. prod.vi 7,00% 7,00%
Altri 7,00% 7,00% 419.611,25 419.000,0d 419.000,00
TOTALE 0 0 1.294.611,25 1.294.000,0( 1.294.000,0(
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2.2.1.3— Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imgmin della loro evoluzione nel tempo, dei mezziimzati per accertarli.
| tributi a disposizione del Comune nell'attuagsetto normativo sono:

1) IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI

2) ADDIZIONALE IRPEF

3) COMPARTECIPAZIONE IRPEF

4) IMPOSTA DI PUBBLICITA’ E DIRITTO PUBBLICHE AFFISSIO NI

5) ADDIZIONALE COMUNALE SUL CONSUMO DI ENERGIA ELETTRI CA

ICI : Le previsioni di entrata ICI ordinaria 2009 amrtaonti ad €. 1.294.000,00, ad aliquote invariateeit al 2008, sono state previste in base alla
banca dati del servizio tributi. Detta banca dathprendente tutti i dati inerenti i cespiti impahildabbricati, aree edificabili e terreni agricoLa
stessa ogni anno viene aggiornata in base alleadidioni spontanee dei contribuenti, al raffrootm i dati catastali e di conservatoria ed ogni
altra fonte utile.

Come per gli anni passati questa Amministrazionmwtale intende continuare lattivita di contrastell’dvasione. L’attivita si svolgera
prevalentemente attraverso un controllo delle pasizributarie rispetto al dovuto/versato, allactamento della veridicita di quanto dichiarato dai
contribuenti in base a quanto risultante dallechandati a disposizione dell’'Ufficio tributi dakicerca di evasori totali.

ADDIZIONALE IRPEF : Per I'esercizio 2009 é confermata l'aliquotdal®,72% e I'esenzione della fascia reddituaie fad €. 10.000,00.
L’importo del gettito previsto in bilancio ammorad €. 850.000,00.

COMPARTECIPAZIONE IRPEF : Per 'anno 2009 la compartecipazione dinamic#@f passa dallo 0,69 previsto per gli anni 2@02008
allo 0,75 dellimposta riscossa dallo stato. L’imnjeoprevisto in bilancio ammonta ad €. 73.000.

hY

IMPOSTA DI PUBBLICITA’ E DIRITTI PUBBLICHE AFFISION I: la riscossione e il controllo sull’evasione dabuto e affidato in
concessione ad azienda esterna. Le aliquote perd’@009 sono rimaste invariate ed il gettito p®vin bilancio ammonta ad €. 58.000,00 per
imposta di pubblicita e €. 11.000,00 per diritibpliche affissioni.

ADDIZIONALE SUL CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA : ai sensi dell’art. 10, Legge 13 maggio 1999, 83 & dovuta ai comuni
un’addizionale sui consumi di energia elettricamiporto previsto in bilancio per il tributo ammorad €. 84.000,00.
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2.2.1.4-Per I'ICl indicare la percentuale d’incidenzaléentrate tributarie dei fabbricati produttivil geettito totale & del 39,26%lel 2008 era
del 27% ma I'aumento non e dovuto ad incremenidadddricati produttivi bensi agli effetti della gge n. 126 del 24 luglio 2008.

2.2.1.5- lllustrazione delle aliquote applicate e dimasitbne della congruita del gettito iscritto persciana risorsa nel triennio in rapporto ai
cespiti imponibili.

lllustrazione delle aliquote applicate e dimostwaz della congruita del gettito iscritto per ciasuisorsa nel triennio in rapporto ai cespiti

imponibili.

In merito al dettaglio delle aliquote si rimandguanto sopra illustrato mentre il trend storicondiioito per i singolo tributo presenta il seguent

trend:

2006 2007 2008 assestata 2009

ICl ORDINARIA 1.797.498,70 1.846.458,35 1.294.611,25 1.294.000,00
ICI VIOLAZIONE 140.000,00 140.000,00 170.000,00 140.000,00
ADDIZIONALE IRPEF 423.000,0(¢ 722.600,00 730.000,00 850.000,00
COMPARTECIPAZIONE IRPEF 691.651,00 67.577,53 67.577,53 73.000,00
IMPOSTA DI PUBBLICITA® E DIRITTI 68.899,26 66.668,18 69.000,00 69.000,00
PUBBLICHE AFFISSIONI

ADDIZIONALE ENEL 83.496,03 84.339,12 84.000,00 84.000,00

2.2.1.6— Indicazione del nome, del cognome e della posedei responsabili dei singoli tributi.
Indicazione del nome, del cognome e della posiziamaesponsabili dei singoli tributi.
Dott.ssa Valeria Soffriti — Direttore Area Economi€inanziaria e Gestione Risorse Umane

2.2.1.7- Altre considerazioni e vincoli.

La legge n. 126 del 24 luglio 2008, di conversideeD.L. 27/5/2008 n. 93, ha stabilito con decareedall’anno 2008 I'esclusione dal pagamento
dell'ICI delle unita immobiliari adibite ad abitame principale e pertinenze; nonché quelle ad assenilate, specificate nel regolamento o
delibera comunale. Ai sensi dell’art. 10 del reguato del Comune di San Giorgio di Piano, consegumeente, sono state esentate gia a partire
dal 2008 anche le abitazioni date in comodato affitto determinando una considerevole diminuzide#'importo del gettito totale. La modifica
della normativa in corso d’anno ha provocato grambertezza fra i contribuenti; molti dei quali,fatti, hanno provveduto ad effettuare |l
pagamento anche se non dovuto, con conseguentersmda parte del Comune del tributo.
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2.2 — ANALISI DELLE RISORSE

2.2.2 — Contributi e trasferimenti correnti

2221
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio Esercizio Esercizio in % scostamento
ENTRATE Anno 2006 Anno 2007 Orso Previsione del 1° Anno 2° Anno _ dellacol. 4
(accertamenti | (accertamenti (previsione) bilancio annuale successivo successivo | fispetto alla col. 3
competenza) competenza) b
1 2 3 4 5 6 7

g;’r?gr']?i“é'a‘flggf;‘;'me”t' 218.640,43 729.320,13  1.369.959,29  1.319.170,98  1.319.170,98  1.317.266,34 3,71
Sgﬁg&%“;‘ﬁggfg{ﬁs”“ 107.928,71 132.764,15 111.062,53 131.603,73 131.603,73 131.603,73 18,50
Contributi e trasferimenti dalla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Regione per funzioni delegate

Contributi e trasferimenti da
parte di organismi comunitari € 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
internazionali

Contributi e trasferimenti da

o . 216.630,34 387.782,4(C 376.560,91 142.259,00 142.259,00 142.259,00 -62,22
altri enti del settore pubblico

TOTALE 543.199,52 1.249.866,68 1.857.582,72 1.593.033,71 1.593.033,71 1.591.129,08 - 14,24

2.2.2.2— Valutazione dei trasferimenti erariali prograntintarapporto ai trasferimenti medi nazionali, i@tali e provinciali.

L'importo dei trasferimenti erariali tiene contolideriduzione conseguente al maggiore gettito iccul all’art. 2 commi da 33 a 46 del D.L.
262/2006 convertito dalla legge 286/2007 e D.L28Q7 convertito dalla 127/2007 e della legge 133820i conversione al D.L. 112/2008 c.d.
“Manovra Finanziaria Estiva”. L'importo del fondenanortamento mutui e stato ridotto del’ammontargispondente all’estinzione dei mutui in
scadenza al 31/12/2008;
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2.2 — ANALISI DELLE RISORSE

2.2.3 — Proventi extratributari

2.2.3.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio Esercizio Esercizio in % scostamento
ENTRATE Anno 2006 Anno 2007 Orso Previsione del 1° Anno 2° Anno _ dellacol. 4
(accertamenti | (accertamenti (previsione) bilancio annuale successivo successivo | fispetto alla col. 3
competenza) competenza) b
1 2 3 4 5 6 7

Proventi dei servizi pubblici 1.102.410,43 860.955,73 973.936,00 800.000,0d 814.300,00 829.400,00 -17,86
Proventi dei beni dell’Ente 448.664,55 819.812,73 695.570,07 699.041,02 699.041,02 699.041,02 0,50
Interessi su anticipazioni e crediti 69.449,26 77.652,29 64.000,00Q 74.000,00 84.000,00 84.000,00 15,63
Utili netti delle aziende spec. ¢ 50.984,64 55.574,16 55.574,16 55.574,16 56.000,00 56.500,00 0,00
partecipate, dividendi di societa
Proventi diversi 267.240,87 322.875,23 361.726,50 251.194,00 251.194,00 251.194,0d -30,56
TOTALE 1.938.749,75% 2.136.870,14 2.150.806,73 1.879.809,1¢ 1.904.535,02 1.920.135,02 -12,60

2.2.3.2— Analisi quali-quantitative degli utenti destiaatdei servizi e dimostrazione dei proventi igcper le principali risorse in rapporto alle
tariffe per i servizi stessi nel triennio.

Le entrate extratributarie derivanti dai serviogati dal comune (titolo Il categoria I) ammontaswmplessivamente a € 800.000,00.

| principali sevizi che determinano gli stanziamemevisti in entrata derivano da:

- Sanzioni al codice della strada (solo ruoli) € 35.000,00

- Proventi del servizio scuolabus € 12.000,00
- Proventi del servizio illuminazione votiva € .200,00

- Proventi del servizio refezione scolastica € 260,00

- Proventi del servizio campo solare € 41.900,00
- Proventi rette dell’asilo nido € 120.000,00
- Proventi rette spazio bimbo € 27.000,00
- Proventi del servizio di scuola materna € 140,000

- Proventi centro gioco e pre-post scuola € a®ao
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2.2.3.3- Dimostrazione dei proventi dei beni dell’enteriigi in rapporto all’entita dei beni ed ai can@pplicati per I'uso di terzi, con particolare
riguardo al patrimonio disponibile.

Le entrate extratributarie derivanti dal patrimouiell’ente (Titolo Il categoria 1) ammontano colagsivamente ad € 699.041,02 e derivano
prevalentemente da canoni di locazione ad usotaoita commerciale e proventi derivanti da conagssidi loculi ed ossari

- € 129.000,00 canoni di locazione ad uso abitativo
- € 76.516,94 canoni di locazione ad uso commlercia
- € 140.000,00 proventi derivanti dalla concessidirieculi ed ossari.



2.2 — ANALISI DELLE RISORSE

2.2.4 — Contributi e Trasferimenti in c/c capitale
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2.2.4.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio Esercizio Esercizio in % scostamento
ENTRATE Anno 2006 Anno 2007 Orso Previsione del 1° Anno 2° Anno _ dellacol. 4
(accertamenti | (accertamenti (previsione) bilancio annuale successivo successivo | fispetto alla col. 3
competenza) competenza) b
1 2 3 4 5 6 7
Alienazione di beni patrimoniali 195.228,44 559.000,0d 2.561.662,0( 1.481.672,0( 0,00 420.000,0d -42,16
grasferlmenu di capitale dallo 0.00 1.798.09 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
tato

Trasferimenti di capitale dalla 217.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regione
Trasferimenti di capitale da altfi 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enti del settore pubblico
ggzzf:&'imem' dicapitaledaalti 151 57978 131471767  894.884,7( 898.200,04  1.166.000,00  1.290.000,0( 0,37
TOTALE 1.573.508,2( 1.890.515,7¢ 3.456.546,7( 2.379.872,0( 1.166.000,0( 1.710.000,0¢ -31,15
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2.2 — ANALISI DELLE RISORSE

2.2.5 — Proventi ed oneri di urbanizzazione

2.25.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio Esercizio Esercizio in % scostamento
Anno 2006 Anno 2007 Previsione del 1° Anno 2° Anno ~ della col. 4
ENTRATE . .| corso 2008 Lo . ; la col. 3
(accertamenti | (accertamenti (previsione) bilancio annuale successivo successivo | Mspetto alla col.
competenza) competenza) b
1 2 3 4 5 6 7
TOTALE 1.161.279,72? 1.314.717,67 894.884,7( 898.200,0d 1.166.000,0( 1.298.000,0( 0,37%

2.2.5.2— Relazioni tra proventi di oneri iscritti e I'agthilita degli strumenti urbanistici vigenti.
Le previsioni tengono conto che nel corso dell’a@fA69 verra adottato il P.S.C. (piano strutturalegnale).

2.2.5.4— Individuazione della quota dei proventi da desg& a manutenzione ordinaria del patrimonio evanione delle scelte.

L’Ente ai sensi dell’art. 2 comma 8 della leggedfiniaria 2008 (Legge 244/2007) ha applicato il 8%34legli oneri permesso di costruire al titolo
| di cui il 50% a finanziamento delle spese coiiredtil restante 17,48% a finanziamento delle spieseanutenzione ordinaria del verde, delle
strade e del patrimonio comunale.



2.2 — ANALISI DELLE RISORSE

2.2.6 — Accensione di prestiti
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2.2.6.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio Esercizio L % scostamento
ENTRATE Anno 2006 Anno 2007 (I:Esresr(()nzm n Previsione del 1° Anno 2° Anno _ dellacol. 4
(accertamenti | (accertamenti (previsione) bilancio annuale|  successivo successivo | fispetto alla col. 3
competenza) competenza) P
1 2 3 4 5 6 7

Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assunzioni di mutui e prestiti 1.980.000,00 100.000,0d 0,00 200.000,0d 0,00 0,00 100,00
Emissione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obbligazionari
TOTALE 1.980.000,00 100.000,0d 0,00 200.000,0d 0,00 0,00 100,00

2.2.6.2— Valutazione sull’entita del ricorso al creditswdle forme di indebitamento a mezzo di utilizzeisparmio pubblico o privato.
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2.2.6.3— Dimostrazione del rispetto del tasso di deldaakiei cespiti di entrata e valutazione sull'irtpadeqli oneri di ammortamento sulle spese
correnti comprese nella programmazione triennale.

| commi 10 e 11 dell’art. 77 bis del D.L. 112/20@®nvertito in legge 133/2008, introducono nornmalizzate a controllare 'aumento
del debito da parte degli Enti locali entro deterateé percentuali fissate a livello centrale coeram gli obiettivi di stabilizzazione della
finanza pubblica. Le nuove regole entreranno irordgnell’anno 2010. Rimarra comunque, cosi comel’aeno 2009, confermato il
limite di indebitamento previsto dall’art. 204 d@UEL, secondo cui 'ammontare degli interessi pagai essere e di quelli derivanti dai
nuovi mutui non puo superare il 15% delle entrateenti accertate con il rendiconto del penultirsereizio precedente.

- La situazione del nostro ente rispetto al vincola seguente:

Entrate accertate nei primi tre titoli del rendiconto di gestione 2006 (penultimo anno precedente quello in cui
viene prevista I'assunzione dei mutui), & il seguente:

Titolo 1 Entrate tributarie 2.940.837,11
Titolo 2 Entrate derivanti da contributi e 1.249.866,68
Titolo 3 Entrate extratributarie 2.136.870,14
TOTALE 6.327.573,93

- Limite di indebitamento (15%) 949.136,09
- interessi passivi in bilancio (intervento 6) 359.044,00

Quota disponibile 590.092,09
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2.2 — ANALISI DELLE RISORSE

2.2.7 — Riscossione di crediti e Anticipazioni diassa
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TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Esercizio Esercizio in % scostamento
ENTRATE Anno 2006 Anno 2007 Orso Previsione del 1° Anno 2° Anno _ dellacol. 4
(accertamenti | (accertamenti (previsione) bilancio annuale successivo successivo | fispetto alla col. 3
competenza) competenza) b
1 2 3 4 5 6 7
Riscossioni di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nticipazioni di cassa , , .000, .000, .000, .000, ,
Anticipazioni di 0,00 0,00 700.000,0d 700.000,0d 700.000,0d 700.000,0d 0,00
TOTALE 0,00 0,00 700.000,0d 700.000,0d 700.000,0d 700.000,0d 0,00




SEZIONE 3

PROGRAMMI E PROGETTI
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3.3 — Quadro Generale degli Impieghi per Programma
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Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011
Programma n° Spese correnti Spese per Totale Spese correnti Spese per Totale Spese correnti Spese per Totale
Consolidate | di Sviluppo | INvestimento Consolidate | di Sviluppo | INvestimento Consolidate | di Sviluppo | INvestimento
10 ’é"g“\fl'l’j'dspg%Az'ONE GENERALE 0,00 0,00 329.000,00 329.000,00 0,00 0,00 210.000,00 210.000,00 0,00 0,00 130.700,00 130.700,00
20 ISTRUZIONE E CULTURA 0,04 0,00 90.000,00 90.000,00) 0,00 0,00 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00 580.000,00) 580.000,00
AREA FINANZIARIA E GESTIONE
30 RISORSE UMANE 0,00 0,00 45.865,00| 45.865,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO,
40 TERRITORIO E AMBIENTE, 0,00 0,00 1.274.758,00Q 1.274.758,0(Q 0,00 0,00 361.758,00 361.758,00 0,00 0,00 451.758,00 451.758,00
VIABILITA
50 SERVIZI SOCIALI 0,00 0,00 15.000,00| 15.000,00| 0,00 0,00 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 365.000,00 365.000,00
1011 SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1021 EEUGSETER'A AMMINISTRATIVA 119.365,00 0,00 0,00 119.365,04 92.115,00 0,00 0,00 92.115,00 92.115,00 0,00 0,00 92.115,00
1031 EEE}’I'SZ'TE:fMOGRAF'C' E 22.700,00 0,00 0,00 22.700,00 7.700,00 0,00 0,00 7.700,00 7.700,00 0,00 0,00 7.700,00
2011 gimi:ﬁo‘:'O'ASS'STENZ'A“ E 652.070,00 0,00 0,00 652.070,00 575.870,00 0,00 0,00 575.870,00 538.870,00 0,00 0,00 538.870,00
2021 BIBLIOTECA 19.130,00 0,00 0,00 19.130,00| 19.130,00| 0,00 0,00 19.130,00| 19.130,00 0,00 0,00 19.130,00]
2022 CULTURA 147.220,0 0,00 0,00 147.220,00 119.720,00 0,00 0,00 119.720,00 93.920,00 0,00 0,00 93.920,00
2031  SERVIZI SCOLASTICI 1.302.123,29 0,00 000 130212324  1.247.623,29 0,00 000| 1.247.62329  1.171.423,29 0,00 0,00  1.171.42324
3011  SERVIZI DEL PERSONALE 1.999.404,00 0,00 0,00  1.999.4040q  1.955.994,00 0,00 000| 1.9559940q  1.935.374,0 0,00 0,00|  1.935.374,04
3021 SERVIZIO TRIBUTI 97.816,0 0,00 0,00 97.816,00 94.816,00 0,00 0,00 94.816,00 57.116,00 0,00 0,00 57.116,00
3031 SERVIZIO RAGIONERIA 866.103,2¢ 0,00 0,00 866.103,24 774.929,00 0,00 0,00 774.929,00 768.834,00 0,00 0,00 768.834,00
3032 SERVIZIO ECONOMATO 342.344,23 0,00 0,00 342.344,23 337.389,31] 0,00 0,00 337.389,31] 334.345,68 0,00 0,00 334.345,68
4011  UFFICIO TECNICO 35.950,00 0,00 0,00 35.950,00) 35.850,00 0,00 0,00 35.850,00 32.850,00 0,00 0,00 32.850,00
4012 VIABILITA' 131.600,00 0,00 0,00 131.600,00 131.600,00 0,00 0,00 131.600,00 99.600,00 0,00 0,00 99.600,00
4013 ILLUMINAZIONE PUBBLICA 252.500,00 0,00 0,00 252.500,00 252.500,00 0,00 0,00 252.500,00 252.500,00; 0,00 0,00 252.500,00
EDILIZIA RESIDENZIALE
a014  EOEARESDEN 7.800,00 0,00 0,00 7.800,00 7.800,00 0,00 0,00 7.800,00 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00
4016  VERDE PUBBLICO E AMBIENTE 200.324,00 0,00 0,00 200.324,00 200.324,00) 0,00 0,00 200.324,00) 168.324,00 0,00 0,00 168.324,00
GESTIONE BENI
4017  DEMANIALI,IMPIANTI SPORTIVI 303.513,40 0,00 0,00 303.513,40 303.513,40 0,00 0,00 303.513,40 284.113,40 0,00 0,00 284.113,40
E CIMITERO
4021  COMMERCIO 12.700,0p 0,00 0,00 12.700,00 12.700,00 0,00 0,00 12.700,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
4031  SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA 91.253,74 0,00 0,00 91.253,73 91.253,73 0,00 0,00 91.253,73 68.253,73 0,00 0,00 68.253,73
Totali 6.603.916,89 0,00 1.754.623,00Q 8.358.539,89 6.260.827,73 0,00 625.758,00 6.886.585,73 5.931.269,10 0,00 1.527.458,00Q 7.458.727,1Q




CONTO

CAPITALE
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3.4 - PROGRAMMA N.° 10 - AMMINISTRAZIONE GENERALE E SVILUPPO
PROGETTI NEL PROGRAMMA

Progetto: 101 Altri servizi generali
Progetto: 102Gestione dei beni demaniali e patriation




3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
10 - AMMINISTRAZIONE GENERALE E SVILUPPO

46

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 1.481.672,0( 0,00 420.000,00
TOTALE (A) 1.481.672,0( 0,00 420.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI -1.152.672,00 210.000,00 -289.300,0¢
TOTALE (C) -1.152.672,0( 210.000,0d -289.300,0¢
TOTALE GENERALE (A+B+C) 329.000,00 210.000,00 130.700,0(

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA

10 - AMMINISTRAZIONE GENERALE E SVILUPPO

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul

Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 0o 00 320.000,00 10900 3mam| 394 ood 00 0,90 210.000(00100,00 210.000,0 30 odo  opo oloo 00 130.700,00( 1000 130.700, 1

75
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGRAMMA 10 “AMMINISTRAZIONE GENERALE E SVILUPPO”
PROGETTO N. 101 “ALTRI SERVIZI GENERALI”
RESPONSABILE: ARCH. FAGIOLI PIERFRANCO

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

7% Oneri di Urbanizzazione 17.500,00 17.500,00 18.200,00
alla Chiesa (2010807 - 1)

Motivazione delle scelte Applicazione delle disposizioni di legge
Finalita da conseguire:Correttezza operativa
Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Rimborso Oneri Concessori 1.000,00 2.000,00 1.000,00
(2010807 - 2)

Motivazione delle scelteDare corso alle istanze presentate dai cittadincao di errato versamento di oneri al momentaitied dei permessi di
costruire

Finalita da conseguire:Correttezza operativa

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico



3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO
10 - AMMINISTRAZIONE GENERALE E SVILUPPO
101 - ALTRI SERVIZI GENERALI
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IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

0 o o (at+b+c) ) o 0 0 (at+b+c) o o o 0 (at+b+c) ol

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita S/Z entita S/Z ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @) tot. () tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 oo 00 1850000 100 18@0f, 022 000  00f 0.0p 19.50000 00| 1950000 02 0, 040 b0 doo 2amo0| 100,00 1920000 O,
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGRAMMA 10 “AMMINISTRAZIONE GENERALE E SVILUPPO”
PROGETTO N. 102 “GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATR IMONIALI”
RESPONSABILE: ARCH. FAGIOLI PIERFRANCO

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Fornitura e posa in opera|di 10.000,00 5.000,00 16.000,00
beni per edifici comunali
(2010501-10)

Motivazione delle scelte:Mantenere il patrimonio comunale in efficienza
Finalita da conseguire: Mantenere la piena e totale fruibilita degli immobi
Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per le procedure retatilf’acquisizione dei beni

2009 2010 2011
DESCRIZIONE

Rimborso somma per 500,00 500,00 500,00
installazione beni edifig
ERP (2010501-20)

Motivazione delle scelteRimborsare le spese anticipate dagli inquilini pearazioni o sostituzione a carico del Comune sdoa contenuti del
vigente regolamento comunale per I'uso degli allogg

Finalita da conseguire:Correttezza operativa

Risorse umane da impiegarePersonale amministrativo Ufficio Tecnico

2009 2010 2011
DESCRIZIONE

Manutenzione straordinaria 20.000,00 15.000,00 25.000,00
edifici di proprieta comuna|
(2010501-30)

Motivazione delle scelteMantenimento degli edifici, adeguamento degli stalks norme di sicurezza ed alle esigenze deliizde
Finalita da conseguire:Corretta manutenzione ed adeguamento degli edsistenti
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Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavori iddividuate con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Lavori di Restauro 200.000,00
dell’'Oratorio (2010501/50)

Motivazione delle scelteValorizzazione e mantenimento del patrimonio adisé culturale di proprieta comunale

Finalita da conseguire:Recupero della funzionalita e fruibilita dell’ediid

Risorse umane da impiegareProfessionisti esterni per la progettazione ezeéhree dei lavori; Ditta Appaltatrice dei lavori dadividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Manutenzione straordinaria 30.000,00 20.000,00 25.000,00
alloggi di proprieta comuna
(2010501 - 60)

Motivazione delle scelteCorretta manutenzione degli alloggi

Finalita da conseguire:Mantenere la piena e totale fruibilita degli immbbi

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoriiddividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

14

Interventi di riqualificazion¢  30.000,00 25.000,00 25.000,00
ed adeguamento normativo
impianti termici
(2010501-90)

Motivazione delle scelteAumentare la sicurezza degli impianti ed accreskeegeialita del servizio
Finalita da conseguire:Migliorare la qualita dei servizi
Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico e personale della Digpadtatrice del servizio energia
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DESCRIZIONE 2009 2010 2011
Spese per Progettazioni 20.000,00 20.000,00 20.000,00
(2010605/10)

Motivazione delle scelteMiglioramento della qualita della progettazione
Finalita da conseguire:Aumento della qualita del servizio
Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per affidamento di inchria Professionisti esterni

DESCRIZIONE 2009 2010 2011
Interventi  straordinari  di 100.000,00
riqualificazione delle
frazioni (2010501 - 110)

Motivazione delle scelteRiqualificare diverse aree delle frazioni

Finalita da conseguire:Razionalizzazione e ammodernamento degli aree stndee a verde pubblico, parcheggi, ecc...

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionérezibne dei lavori; Ditte esecutrici dei lavori mhaividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge



3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO
10 - AMMINISTRAZIONE GENERALE E SVILUPPO
102 - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI
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IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) o o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita S/Z entita S/Z ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @) tot. () tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 oo 00 31050000 10900 sma| 371 ood 00 00  ofo 190.500,00100,00 190.500,0 27 odo  opo oo 00 111500,00( 1000 111.500,00 1
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO

3.4 - PROGRAMMA N.° 20 - ISTRUZIONE E CULTURA
PROGETTI NEL PROGRAMMA

Progetto: 201 Interventi scuola materna
Progetto: 202 Interventi scuola elementare, mesdiperiori e assistenza scolastica
Progetto: 203 Interventi asilo nido
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3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
20 - ISTRUZIONE E CULTURA

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 90.000,00 45.000,00 580.000,00
TOTALE (C) 90.000,00 45.000,00 580.000,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 90.000,00 45.000,00 580.000,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.



3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
20 - ISTRUZIONE E CULTURA
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IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul

Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 0o 00 90.00040 10000 soamy, 108 000  0of 0.0p 45.000(00 om0 4500000 06 0, 040 0,0 @EO0| 10000 58000000 7,
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGRAMMA 20 “ISTRUZIONE E CULTURA”
PROGETTO N.201 “INTERVENTI SCUOLA MATERNA”
RESPONSABILE: ARCH. FAGIOLI PIERFRANCO

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Manutenzione Straordinaria 20.000,00 10.000,00 25.000,00
Scuola Materna Comunale
(2040101-3001/20)

Motivazione delle scelteMantenimento dell’edificio scolastico in efficienza

Finalita da conseguire:Mantenere la piena e totale fruibilita, lo stat@diservazione ed il valore patrimoniale dell’ezidi

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazione rezione dei lavori; Ditte individuate con le prdoee di gara
previste dalla normativa di legge



3.8 -

58

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO
20 - ISTRUZIONE E CULTURA
201 - INTERVENTI SCUOLA MATERNA

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) o o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. () tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 oo 00 2000040 10000 20009, 024 000  00f 0.0p 10.00000 00| 1000000 0.1 0,0p 040 opo  doo oa%00| 100,00 2500000 O,
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGRAMMA 20 “ISTRUZIONE E CULTURA”

PROGETTO N. 202 “SCUOLE ELEMENTARI — MEDIE — SUPERI ORI — ASSITENZA SCOLASTICA”
RESPONSABILE: ARCH. FAGIOLI PIERFRANCO

DESCRIZIONE 2009 2010 2011
Manutenzione straordinania 25.000,00 10.000,00, 25.000,00
Scuola Elementare

(2040201-3132)

Motivazione delle scelteMantenimento dell’edificio scolastico in efficienza

Finalita da conseguire:Mantenere la piena e totale fruibilita, lo stat@dinservazione ed il valore patrimoniale dell’ezidi

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoriiddividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011
Manutenzione straordinania 25.000,00 10.000,00 25000,00
Scuola Media

(2040301-3132)

Motivazione delle scelteMantenimento dell’edificio scolastico in efficienza

Finalita da conseguire:Mantenere la piena e totale fruibilita, lo stat@dinservazione ed il valore patrimoniale dell’ezidi

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoriiddividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Opere di completamento | e 480.000,00
arredi Scuole Elementari
(2040201-3138)

Motivazione delle scelteCompletare I'allestimento del nuovo complesso staa al fine di renderlo fruibile alla popolaziomeeta scolare
Finalita da conseguire:Mantenere I'alta qualita del servizio scolasticbteeritorio comunale

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoriiddividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge



202 - INTERVENTI SCUOLA ELEMENTARE - MEDIA - SUPERI

3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO
20 - ISTRUZIONE E CULTURA

60

ORE -ASSISTENZA SCOLASTICA

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) o o o [) (a+b+c) ot

entita S/E entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita S/Z entita S/Z ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita S/Z ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @) tot. () tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 oo 00 50.00000 100 s0am), 060 000  00f 0.0p 20.000{00 om0 20000000 02 0, 040 bo @moo| 10000 53000000 7,
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO
PROGRAMMA 20 “ISTRUZIONE E CULTURA”
PROGETTO N. 203 “INTERVENTI ASILO NIDO”
RESPONSABILE: ARCH. FAGIOLI PIER FRANCO

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Manutenzione straordinaria 20.000,00 15.000,00 25.000,00
asilo nido (2100101-3000)

Motivazione delle scelteMantenimento dell’edificio scolastico in efficienza

Finalita da conseguire:Mantenere la piena e totale fruibilita, lo stat@dinservazione ed il valore patrimoniale dell’ezidi

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoriiddividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge



3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO
20 - ISTRUZIONE E CULTURA
203 - INTERVENTI ASILO NIDO

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) o o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. () tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 oo 00 2000040 10000 20009, 024 000  00f 0.0p 15.00000 00| 1500000 02 0,0p 040 opo  doo oa%00| 100,00 2500000 O,




3.4 - PROGRAMMA N.° 30 - AREA FINANZIARIA E GESTION E RISORSE UMANE
PROGETTI NEL PROGRAMMA

Progetto: 302 Associazione Reno Galliera

63



3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
30 - AREA FINANZIARIA E GESTIONE RISORSE UMANE

64

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 45.865,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 45.865,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 45.865,00 0,00 0,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.




3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
30 - AREA FINANZIARIA E GESTIONE RISORSE UMANE

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I
000| 000 0o 00 45.865,00 10000 45@B%, 055 000 00 0op o 0,00 doo 000 000  00d 0,0 o 0.do ojoo

,00
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO N.° 302 - ASSOCIAZIONE RENO GALLIERA DI CUI AL PROGRAMMAN®°30- AR EA
FINANZIARIA E GESTIONE RISORSE UMANE
RESPONSABILE: SOFFRITI VALERIA

302

Motivazione delle scelte: Costituzione delle infragure tecnologiche..
Finalita da conseguire: Rispetto convenzione ieress

Risorse umane da impiegare: Personale area sénaaziari.



67

3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO

30 - AREA FINANZIARIA E GESTIONE RISORSE UMANE
302 - ASSOCIAZIONE RENO GALLIERA

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V.% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per i Spesa Corrente Spesa per i Spesa Corrente Spesa per "
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fotle Consolidata di Sviluppo investimento Totale totale Consolidata di Sviluppo investimento Totale totale
spest spese spese

0 Py Py (atb+c) : 0 o 0 (atb+c) Y 0 9 o (atb+c) Y

entita szj entita SAL entita SAL t?t“?'é entita SAL entita ;:J entita ;; ;Itn?l:e entita SAL entita SAL entita ;; ;Itn?l:e

@ tot. ®) tot, © tot, I @ tot. ®) tot. © tot. I @) tot, (b) tot. © tot. I
000| 000 0o 00 4586500 100 45@B%, 055 000 00 00p  0do 000 000 doo 000 000  00d 0,0 o odo o ojoo

,00



3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
40 - PIANIFICAZIONE E CONTROLLO, TERRITORIO E AMBIE NTE, VIABILITA'

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 1.274.758,00 361.758,00 451.758,0C
TOTALE (C) 1.274.758,0( 361.758,00 451.758,0C
TOTALE GENERALE (A+B+C) 1.274.758,0( 361.758,00 451.758,0C

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.



3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA

40 - PIANIFICAZIONE E CONTROLLO, TERRITORIO E AMBIE NTE, VIABILITA'

69

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul

Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita S/Z entita S/Z ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @) tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 0o 00 12747580 10400  A7ZEB00| 1529 00f o 40 361058, 10000 361.758,01 54 0,00 oo 000 45175800 1000 45175800

06
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGRAMMA 40 “PIANIFICAZIONE E CONTROLLO TERRITORIO  E AMBIENTE, VIABILITA’, SPORT"
PROGETTO N. 401 “VIABILITA’, CIRCOLAZIONE E SERVIZI = CONNESS/I”

RESPONSABILE: ARCH. FAGIOLI PIERFRANCO

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Manutenzione straordinaria 90.000,00
strade urbane
(2080101-3473/2)

Motivazione delle scelteMantenimento dello stato di conservazione dei cstmaidali

Finalita da conseguire:Garantire la sicurezzgella circolazione veicolare

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoriiddividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Manutenzione straordinaria 90.000,00
strade extraurbane
(2080101-3473/11)

Motivazione delle scelteMantenimento dello stato di conservazione dei csmaidali

Finalita da conseguire:Garantire la sicurezzgella circolazione veicolare

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoriiddividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge



71

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Via Dante e Via Carducdi: 72.000,00
Realizzazione marciapiede,
opere di arredo e di
illuminazione

(2080101-3473/30)

Motivazione delle scelteRiqualificazione urbana delle vie del Centro Storic

Finalita da conseguire:Garantire la sicurezza dei pedoni e valorizzapattimonioesistente

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoriiddividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Manutenzione straordinaria 100.000,00| 125.000,00
strade comunali
(2080101-3473/32)

Motivazione delle scelteMantenimento dello stato di conservazione dei cstmaidali

Finalita da conseguire:Garantire la sicurezzgella circolazione veicolare

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoriiddividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge



72

DESCRIZIONE

2009

2010

2011

Interventi di adeguamen
normativo e ampliament
degli impianti di pubblica
illuminazione
(2080101-3474/5)

to 56.000,00
o
i1

50.000,00

(&)

50.000,0

Motivazione delle scelte:Realizzare interventi di efficienza energetica eadeéguamento normativo sugli impianti di pubblitaminazione di

proprieta comunale

Finalita da conseguire:Miglioramento del servizio e conservazione delipatnio comunale
Risorse umane da impiegare:Ditta Appaltatrice della gestione del serviziomlibblica illuminazione; Personale dell’Ufficio Teca per il
monitoraggio e verifica delle attivita previste gehtratto

DESCRIZIONE

2009

2010

2011

Acquisti  per  discipling

1 20.000,00

traffico (2080105-200)

20.000,00

Motivazione delle scelteRealizzazione di nuovi impianti di segnaleticadala verticale ed adeguamento di quelli esistaitierritorio comunale
Finalita da conseguire:Realizzare nuovi impianti secondo i contenuti detliCe della Strada
Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico

DESCRIZIONE

2009

2010

2011

Fornitura automezzi aré
tecnica (2080105 — 100)

a 25.000,00

Motivazione delle sceltefornitura di due veicoli in sostituzione di quatlidotazione
Finalita da conseguire:Sostituire i mezzi obsoleti che comportano cogvali per gli interventi di manutenzione
Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico



3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO

401 - VIABILITA', CIRCOLAZIONE E SERVIZI CONNESSI

40 - PIANIFICAZIONE E CONTROLLO, TERRITORIO E AMBIE NTE, VIABILITA'

73

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

0 o o (at+b+c) ) o 0 0 (at+b+c) o o o 0 (at+b+c) ol

entita S/E entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita S/Z entita S/Z ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita S/Z ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @) tot. () tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 oo 00 353.000,00 10900 3mam| 422 ood 00 00  ofo 150.000,00100,00 150.000,0 21 odo  opo oo 00 195.000,00( 1000 19500000 2

61
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGRAMMA 40 “PIANIFICAZIONE E CONTROLLO TERRITORIO  E AMBIENTE, VIABILITA’, SPORT"
PROGETTO N. 402 “SERVIZIO IDRICO INTEGRATO, SMALTIM ENTO RIFIUTI, GESTIONE VERDE”
RESPONSABILE: ARCH. FAGIOLI PIERFRANCO

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Manutenzione straordinaria 201.758,00 201.758,00 201.758,00
verde pubblico
(2090601 - 3009)

Motivazione delle scelteMantenere in efficienza le aree verdi di propriggenunale

Finalita da conseguire:Conservare il patrimonio comunale

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettaziordrezione dei lavori; Ditte esecutrici dei lavoa thdividuare con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Fornitura di arredi urbani [e 15.000,00 30.000,0(
giochi (2090605 — 5)

Motivazione delle scelteRiqualificare le aree interessate
Finalita da conseguire:Garantire la fruibilitd dei parchi e delle aree tlitorio comunale
Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per le procedure relatifacquisizione dei beni



3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO

402 - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO SMALTIMENTO RIFIUTI

40 - PIANIFICAZIONE E CONTROLLO, TERRITORIO E AMBIE NTE, VIABILITA'
GESTIONE VERDE

75

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) o o o [) (a+b+c) ot

entita S/E entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita S/Z entita S/Z ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita S/Z ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @) tot. () tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 oo 00 216.758,00 10900 2806|259 ood 00 00  ofo 201.756100100,00 201.758,0 29 odo  opo oo 00 23175800 1000 23175800 3

11
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGRAMMA 40 PIANIFICAZIONE E CONTROLLO TERRITORIO E AMBIENTE, VIABILITA’, SPORT
PROGETTO N. 403 “STADIO COMUNALE E ALTRI IMPIANTI S PORTIVI”

RESPONSABILE: ARCH. FAGIOLI PIERFRANCO

DESCRIZIONE 2009 2010 2011
Manutenzione straordinafia 15.000,00 10.000,00 25.000,00
del Centro Sportivo
(2060201 40/10)

Motivazione delle scelteMantenimento del patrimonio comunale in efficienza

Finalita da conseguire:Mantenere la piena e totale fruibilita, lo statadnservazione ed il valore patrimoniale degli inifio

Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per la progettazionerezione dei lavori; Ditte da individuare con le gedure di gara
previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

U

Interventi di riqualificazione 690.000,0(
del Centro Sportiv
(2060201 40/30)

O

Motivazione delle scelteRiqualificazione degli impianti del centro sportivo

Finalita da conseguire:Migliorarela fruibilitd degli impianti sportivi da parte deittadini

Risorse umane da impiegareProfessionisti esterni per la progettazione ezitime lavori; Ditte da individuare con le procexldr gara previste
dalla normativa di legge



77
3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO
40 - PIANIFICAZIONE E CONTROLLO, TERRITORIO E AMBIE NTE, VIABILITA'
403 - STADIO COMUNALE ED ALTRI IMPIANTI

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) o o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita S/Z entita S/Z ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @) tot. () tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 oo 00 705.000,00 10900 7050m| 843 ood 00 00  ofo 10.000000 00,00 10.000,04 04 00 oo 000 00 50800 1000 2500000 O,




3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
50 - SERVIZI SOCIALI

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 15.000,00 9.000,00 365.000,00
TOTALE (C) 15.000,0Q 9.000,00 365.000,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 15.000,00 9.000,00 365.000,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.



3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA

50 - SERVIZI SOCIALI

79

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 0o 00 15.00040 10000 15amg, 0,18 000  0of 0.0p 9.000000  omp, 900000 01 0,0 o, oo doo WE® | 100,00 365.000,0) 4,
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3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO
PROGRAMMA 50 “SERVIZI SOCIALI”

PROGETTO N. 501 “SERVIZI CIMITERIALI DIVERSI”
RESPONSABILE: ARCH. FAGIOLI PIERFRANCO

DESCRIZIONE 2009 2010 2011

Interventi di riqualificaziong 350.000,00
del Cimitero del Capoluog
— 1M stralcio funzional
(2100501-3302/10)

D o A\1”4

Motivazione delle scelteRiqualificare il patrimonio comunale

Finalita da conseguire:Conservazione del valore patrimoniale degli eddwistenti

Risorse umane da impiegareProfessionisti esterni per la progettazione e @rez lavori; Ditta Appaltatrice dei lavori da indiware con le
procedure di gara previste dalla normativa di legge

DESCRIZIONE 2009 2010 2011
Acquisizioni beni mobili per 15.000,00 9.000,00 15.000,00
servizio necroscopico
(2100505-100)

Motivazione delle scelteMantenere la piena e totale fruibilita degli ediBsistenti
Finalita da conseguire: Conservare il valore patrimoniale degli edifici
Risorse umane da impiegarePersonale Ufficio Tecnico per le procedure retatilt’'acquisizione dei beni
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO
50 - SERVIZI SOCIALI
501 - SERVIZI CIMITERIALI DIVERSI

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) o o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. () tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

000| 000 oo 00 1500040 10000 15m0f, 018 000  00f 0.0p 9.000j00  omf, 000000 04 0,0 o, oo doo WED | 10000 365.0000p 4,
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3.4

REFERENTE POLITICO: SINDACO PROGRAMMA N. 1021
RESPONSABILE: PANCALDI MARISA Descrizione del programma: SEGRETERIA
AMMINISTRATIVA URP

3.4.1

ORGANI ISTITUZIONALI — SEGRETERIA GENERALE

Premessa:
L’attivita istituzionale di supporto agli Organi ldEnte — Consiglio - Commissioni consiliari — Gitan— Sindaco, nel rispetto d
principio di legalita, e finalizzata a consentikespressione e la realizzazione dell’azione di gowen termini di corretta, efficienza

tempestivita a cui conseguono altrettante caratielie dell’azione amministrativa e la regolaregamone dei servizi istituzionali.

Essa consiste nell'attivita preparatoria per lavooazione delle sedute di Giunta e di Consigliollatgvita di segreteria ¢
verbalizzazione, nella procedura di esecuzione amstrativa delle sessioni stesse, ed inoltre nfaéz di consulenza normativg
organizzativa, di raccolta documentale e di asssteagli amministratori nel rilascio di tutti glitae documenti di cui per legq
possono disporre, privilegiando, per maggiori ecoleodi spesa, la trasmissione di informazioni & @hseguenti tramite I'us

dellarea amministratori del sito internat e la f@o®lettronica. L’anno 2009 sara interessato armheinnovo del mandato

amministrativo ed il servizio sara interessatcealfiletamento di tutte le procedure conseguenti.

Viene mantenuta in capo al Servizio la competemtia denuta e compilazione del Repertorio dei @ititstipulati dall’Ente in form
pubblica amministrativa e sotto forma di scrittpravata, come pure della registrazione presso iditffdel Registro. Tale attivita sa
svolta nei tempi previsti dalla norma di riferimer@on la completa informatizzazione degli atti,deimpresa I'informatizzazione d
contratti, si intendono migliorare ancora i mecsamioperativi generali in rapporto ed a supportglid®tri servizi comunali.

Si intende inoltre garantire e migliorare il liveljualitativo nelle attivita ordinarie quali il s#zi0 posta interna ed esterna utilizzar
I'analisi dei flussi ed applicando meccanismi inteali da semplificare al massimo le procedure

3.4.2

Motivazione delle scelte:

La gestione unitaria e coordinata dei Servizi caapnell’Area verra perseguita e attuata onde pémvead una maggiore efficien
ed efficacia della loro azione amministrativa e penseguire una maggiore integrazione con altricU# servizi, con conseguer
beneficio, vista la funzione di supporto svolta 8arvizi medesimi, per I'intera struttura organtazadel Comune.
E’ in tale contesto che si inseriscono il potenzato e I'estensione delle procedure informaticha ealorizzazione delle risors
umane.

L’attivita di supporto e coordinamento tecnico-argaativo avra la funzione di favorire, a vari livelo sviluppo di logiche d
integrazione tra i Servizi compresi nell’Area e reghporto tra questi ultimi e gli altri Uffici e 8azi del Comune e gli organi pubbli
ed istituzionali.

Le attivitd saranno finalizzate a favorire servzii rapidi ed efficaci onde conseguire uno snellitbedegli organi politici e
istituzionali
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3.4.3

Finalita da conseguire:
- Programmazione delle attivita dell’Area, predispamsie e redazione dei relativi documenti;
- Attivita di supporto e coordinamento tecno-orgaatao interno all’Area finalizzate a :
- aggiornamento normativo;
- sviluppo delle relazioni interne;
- aggiornamento, formazione e valorizzazione delgerie;
- attivita di rapporti, a livello generale, con léralAree e con gli organi politici ed istituzionalifine di:
- sviluppare logiche di relazione ed integrazione;
- favorire lo snellimento delle procedure;
- consentire una piu rapida attuazione delle dedision
- espletare tutti gli atti afferenti le gare, stipalantratti e convenzioni; svolgendo attivita dileghmento e coordinamento |
stipula di contratti a rogito con il segretario agmale e i direttori interessati.
Ulteriori finalita saranno:
- l'applicazione del regolamento dei contratti;
- l'applicazione della nuova normativa in tema ditratti;
- la semplificazione delle procedure.

3.4.4

Risorse umane da impiegare:

4 impiegati cat. C. - 1 Centralinista cat. B

3.4.5

Risorse strumentali da utilizzare:

7 P.C., di cui 1 collegato all’affrancatrice, edallo scanner per l'acquisizione ottica dei document2 Scanner -1 Fax —

ber

Fotocopiatrice — 1 Centralino - 1 Autovettura
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3.4 |REFERENTE POLITICO: SINDACO PROGRAMMA N. 1021
RESPONSABILE: PANCALDI MARISA Descrizione del programma: SEGRETERIA AMMINISTRATIV A
URP

3.4.1 | GESTIONE DOCUMENTALE

E’ stato costantemente sottolineato il ruolo cheesiono, in questo servizio ed in tutti i servialldEnte, la conoscenza e |la
disponibilita delle risorse informatiche per migheoe le procedure, sfruttarne le possibilita, ecomaare sui costi di gestione: anche la
circolazione delle informazioni, elemento esserzial una organizzazione, e tanto piu facilitatangoigiu sono estese e diffuse la
cultura e la conoscenza informatica.

Al servizio segreteria e stato assegnato un ru@mante nel campo dell'innovazione tecnologicaatagall’introduzione deg
strumenti informatici, e tramite lo sviluppo di’amione trasversale al’Ente che ha comportato rathcale trasformazione de
modalita di gestione di molti processi.

Protocollo informatico, gestione dei flussi docuradin

Si e collocata in questo ambito, a far tempo dafzam&004, l'applicazione della normativa del pratibw informatico, che ha
rappresentato la modalita tecnica attuativa dadpasizioni gia contenute nella legge 241/90 e ié.R. n. 445/2000. Alla data
odierna I'Ente dispone della versione informatigggiarnata dell’applicativo, certificata dal soggettesponsabile del progetto
“Docarea”.
L’attuale fase amministrativa, vede ancora, in emigoranea, la gestione dei documenti cartacei fdmatici, ma, passo dopo
passo,va estendendosi la cultura del “documentornvdtico” che, dalla protocollazione e classificamd, passa alla successiva
fascicolazione e, una volta esaurito il procedirogndlla collocazione presso l'archivio comunalecoselo una procedura
standardizzata, garanzia di correttezza amminigradi ordine e tutela del pubblico interesse, paressere soggetto a scarto con le
procedure di legge e di regolamento.

T

3.4.2 | Motivazione delle scelte:

- Raggiungimento di una maggiore efficienza, effiasail economicita dei servizi
- Assicurare velocita operativa, massima accessil@ltrasparenza all’attivita di ricezione e trasioise della corrispondenza

3.4.3 | Finalita da conseguire:
Favorire supporto informativo a tutti gli uffici owinali, garantendo agli stessi il celere arrivdedpratiche e delle istanze di cittadini
ed uffici, e la spedizione della corrispondenza laatilizzo del documento informatico.
Partecipare, in rapporto con i servizi comunalieiessati, ai percorsi riorganizzativi per I'adegeato del lavoro alle nuove
disposizioni normative inerenti il Protocollo infoatico.

Garantire la tenuta dell’Albo Pretorio attraveracbmpleta gestione informatizzata.
Effettuare i servizi di notificazione per conto l&nministrazione comunale e dei diversi soggetti [a legge consente di avvalersi
dei messi comunali.
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Garantire la tenuta dell’Archivio comunale e deftlaivio storico, ricercando, in collaborazione donompetenti organi ed uffici
dellEnte, nuove soluzioni ai molteplici problenmierenti la gestione degli spazi per accogliere temeli di deposito e delle modalita
di accesso ai documenti, che coniughino sicureZmailalita.

3.4.4 | Risorse umane da impiegare:

Le stesse attualmente addette al Servizio SegueBamerale.

3.4.5 | Risorse strumentali da utilizzare:

Le stesse attualmente utilizzate dal Servizio SegeeGenerale
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3.4 |REFERENTE POLITICO: SINDACO PROGRAMMA N. 1021
RESPONSABILE: PANCALDI MARISA Descrizione del programma: SEGRETERIA AMMINISTRATIV A
URP
3.4.1 | AREA DELLA COMUNICAZIONE

A) Sito web istituzionale
Nelllambito della comunicazione istituzionale laraita gestione del sito, anche in forma dinamidanmovativa, riveste un ruo

strategico e per questo motivo saranno realizzdte ke azioni utili, con I'obiettivo di avere urstrumento sempre piu accessibile e

qualificato.

Nell'ambito del progetto di rivisitazione del Sitotrapreso nel corso dell’'anno 2007, sono statepoati i servizi on line, quali |
segnalazioni da attuarsi mediante lo strumentowpdo” e la possibilita di accedere allanagrafe lime con il rilascio, previc
autentica da parte degli interessati, di modelauwtocertificazione gia compilati.

B) Pubblicazione del periodico “IL SANGIORGESE”
E’ obiettivo del’Amministrazione perfezionareattuare veste editoriale del periodico, in terngincontenuti e di progetto grafi

con l'uscita di almeno 5 numeri per I'anno 20dMadtiziario, come di consueto, riservera adegug@zio ai gruppi consiliari, sara

sempre piu curato il livello qualitativo di infoemione e sara proposta in modo piu sistematiamtaunicazione e I'informazion
degli eventi che attengono all’attivita istituzidéeaell'Ente.

C) Ufficio Relazioni con il Pubblico.

Proseguira l'attivita istituzionale assegnata @R®} confermatasi nel tempo di reale utilita perugénti, interni ed esterni. L
peculiare funzione assegnata a questo Servizipgosiata in modo sostanziale dal gruppo di lavdre lo compone: la significativ
polifunzionalita espressa dai servizi erogati fahg sia concentrata al’'lURP la maggior parte dtiVita di relazione con il Cittadin
Tale organizzazione, ha consentito di instaurareilcgttadino un importante rapporto fiduciarid'@fficio ne rappresenta un punto
riferimento sostanziale. E’ intendimento del sdovimettere in campo tutte le opportunita possipdi mantenere un buon livello
erogazione del servizio, a partire dalla profesditsn degli addetti e dalla qualitd dei serviziesff. L’adeguatezza della dotazig
organica costituisce un aspetto fondamentale paggiungimento degli obiettivi prefissati.

L’attivita del’'URP o, piu precisamente, le aitavsvolte dal personale del servizio si possomattexizzare in due grandi categorie
1. attivita propria del’lURP;
2. attivita di sportello polifunzionale.

L’attivita propria dellURP si propone di garantieg cittadini le informazioni relative a procedintierservizi comunali, e diritto g

accesso agli atti (Legge 241/90) nonché I'erogazidn qualsiasi altra informazione in possesso Aeihinistrazione (D.Lgs.

165/2001). Cio attraverso il colloquio diretto clutente e gli altri mezzi di comunicazione a dispone (fax, e-mail, sito interng
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SMS). Il servizio ha ormai raggiunto obiettivi proghe lo contraddistinguono ossia garantire l@fgesenza e I'accesso agli :
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amministrativi, attivare una corretta informazioessere punto di riferimento per il cittadino pgniosuo problema legato al rapporto

con la Pubblica Amministrazione.

L’ attivita di sportello polifunzionale, individuUBURP, quale referente per la distribuzione delladulistica relativa a tutte le attivita
istituzionali del Comune (servizi scolastici, amiig territorio, edilizia, tributi, ecc.), supporteella compilazione e ritiro della
modulistica stessa, riscossione tramite POS e Chrtaredito di diverse entrate comunali. La disimione della modulistica ed
informazione sui servizi gestiti in forma associadal’Unione Reno Galliera, con particolare nifeento al SUAP. | procedimenti
interamente a carico allURP in quanto di competedell’Area. Il rilascio abbonamenti annuali AT@ntita dell’anagrafe caning e
distribuzione microchip, controllo e censimento lgetolonie feline, licenze di caccia, pesca, litoreaccolta funghi, richieste

macellazione suini. Gestione oggetti smarriti, ggle delle sale di proprieta comunale. Centralieb@omune. L’ attivita di sportell
anche di altri Enti (Sportello Consumatori, BordgfiRenana).

AREA INFORMATICA

Costante e continua la collaborazione con il CERr&momunale dell’'Unione Reno Galliera allo scopoirdiividuare soluzion
tecnico-economiche piu performanti rispetto alliate stato di sviluppo del sistema informatico coale costituito nell’ambit
dell’Unione al fine di centralizzare le tecnologidée competenze a seguito di un percorso di sfegaaione e innovazione.

0o

| ar—n

3.4.2

Motivazione delle scelte:

- Effettuare una corretta comunicazione e svilupparefficace sistema relazionale con l'utenza a filn creare nei cittadini , uf
percezione positiva relativamente alla propria anmstriazione.

- Raggiungere un livello ottimale di snellimento amisirativo e di semplificazione. Garantire la trasmza, 'accesso e
partecipazione attiva dei cittadini all'azione amisirativa.

- Sviluppare i servizi all’ utenza erogati attraweiissito comunale

na

3.4.3

Finalita da conseguire:

Sviluppare attivita di innovazione al fine di mamee e consolidare efficienti strumenti di lavorer ga struttura dell’Ente

incrementare la qualita dei servizi al cittadino.

Consolidare il sistema di comunicazione internavididando strumenti piu agili e idonei al’Entefade di facilitare la collaborazion
e la condivisione delle informazioni e la gestioin@rocessi trasversali all'Ente.

117

3.4.4

Risorse umane da impiegare:

Le stesse attualmente addette al Servizio SeqaeBamerale

3.4.5

Risorse strumentali da utilizzare:

Le stesse attualmente utilizzate dal Servizio SegeeGenerale
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3.4 |REFERENTE POLITICO: SINDACO PROGRAMMA N. 1021
RESPONSABILE: PANCALDI MARISA Descrizione del programma: SEGRETERIA AMMINISTRATIV A
URP
3.4.1 | Lampade votive — canone occupazione spaziaée pubbliche
Sara mantenuto I'attuale livello di gestione migdiado I'aggiornamento dell'anagrafica contribugu@r assicurare il recapito, da pa
di Poste Italiane, delle bollette annuali.
Per quanto riguarda il COSAP il progetto prevedegljiornamento del vigente regolamento.
Successivamente all’emissione degli avvisi di pag@m saranno controllati i relativi versamenti coomseguente emissione
solleciti e/o accertamenti nei confronti dei cdmienti inadempienti.
3.4.2 | Motivazione delle scelte:
Necessita di garantire e gestire il normale fumaioento del servizio per il cittadino
3.4.3 | Finalita da conseguire:
Semplificare e snellire le procedure
3.4.4 | Risorse umane da impiegare:
Le stesse attualmente addette al Servizio Seguebamerale
3.4.5 | Risorse strumentali da utilizzare:

Le stesse attualmente utilizzate dal Servizio SegeeGenerale




3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
1021 - SEGRETERIA AMMINISTRATIVA E U.R.P.

90

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 55.000,00 55.000,00 55.000,0d
TOTALE (A) 55.000,00 55.000,00 55.000,0d
PROVENTI DEI SERVIZI 90.500,00 90.500,0d 90.500,0d
TOTALE (B) 90.500,00 90.500,00 90.500,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI -26.135,00 -53.385,00 -53.385,00
TOTALE (C) -26.135,00 -53.385,00 -53.385,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 119.365,00 92.115,00 92.115,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
1021 - SEGRETERIA AMMINISTRATIVA E U.R.P.

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

119.365,00 1000 0op o 0,00 0 1B@s| 143 9211500 100, Y oo 000 92.115,00 13 9211540  100/00 oo 00D 0,00 009 92.115,00 1,
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3.4 REFERENTE POLITICO: SINDACO PROGRAMMA N. 1031
RESPONSABILE: PANCALDI MARISA Descrizione del programma: SERVIZI
DEMOGRAFICI
3.4.1 |Servizi Demografici:

Sono previsti per il 2009 appuntamenti elettoradportanti quali le consultazioni amministrative pelezione del Sindaco e d
Consiglio Comunale, le elezioni del PresidenteadBitovincia e del Consiglio Provinciale e le coteszibni europee. Tenuto conto ¢

guesto Comune € sede di Sottocommissione Elett@mtmndariale, gli adempimenti connessi allo sirnknto delle consultazion

el
he

suddette sono relativi a tutti i sei Comuni delidt@commissione. Allo scopo la macchina amministeatiovra essere adeguatamente

organizzata per garantire il regolare e corretgyasio del diritto di voto. Gli adempimenti sarangvolti secondo le scadenze prev,
dalla normativa di riferimento.

| servizi demografici sono chiamati alla predisgasie degli atti preparatori ed organizzativi neeesper la perfetta riuscita dell'inte
procedimento elettorale di cui sono titolari, atpardagli adempimenti amministrativi connessi adljiornamento e tenuta delle li
elettorali fino all’allestimento dei seggi ed alntwllo delle operazioni nei giorni di votaziong compreso il coordinamento di tuttg

personale che sara a cio dedicato e la gestiorie whtive risorse finanziarie. In occasione deallezioni amministrative, i servigi

demografici saranno inoltre responsabili del praoeato di ammissione delle liste e dei candidatitp#i e sei i Comuni del circondar
che dovra essere formalizzata dalla Sottocommisdidettorale Circondariale.

Il servizio deve provvedere alla tenuta e aggioreatm dello schedario AIRE (Anagrafe degli itali®esidenti allEstero), nell’ambito

della vigente legislazione e dei piu recenti irdiridel Ministero dell'Interno, che assume carattéir massima importanza per garan
'esercizio del diritto di voto dei connazionalisidenti all’'estero che, per effetto di queste nqgrpassono esprimere il loro voto se
dover rientrare in Italia.

Il Servizio Anagrafe aggiorna periodicamente I'INMfdice Nazionale delle Anagrafi) ed implement&SAIA (Sistema di Accesso
Interscambio Anagrafico). Sull'INA confluiscono atil anagrafici di tutta la popolazione residentdtatia, allo scopo sia di monitorar
'andamento, sia di verificarne la gestione dagdsi singoli Comuni, al fine di favorire lo scamhli informazioni tra questi ultimi e t
loro e le altre Pubbliche Amministrazioni attravers sistema informatico innovativo che agevoladamissione e I'aggiornamento ¢
dati.
Oltre agli adempimenti previsti dalla legge pertéauta dei registri dello Stato Civile, I'ufficio éhiamato a dare applicazione &
normative nazionale e regionale in materia di RFalilortuaria, per I'esercizio dei diritti soggeitidalle stesse previste, con U
particolare attenzione alla materia della cremaziatispersione ed affidamento personale delle gemeiquanto pratiche in via
diffusione ed oggetto di particolare interesse aldepdei cittadini.

Il programma prevede il mantenimento di livelli gtaivi e quantitativi attraverso l'integrazioneldoersonale tra i servizi demografig
'URP nonché il mantenimento del buon livello nenszi d'istituto (anagrafe, stato civile, levagtbrale e statistica). Il programrn
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prevede inoltre un’ ulteriore implementazione degtumenti informatici che consenta I'acquisiziatéca di diversa documentazione
anagrafica, in un contesto che vede aumentare dengeeed innovazioni normative e procedurali aileun consistente aumento della
popolazione residente.
Nella loro triplice articolazione (Anagrafe, Statiwile ed Elettorale) i Servizi Demografici rappeesano uno dei punti fondamentali pel
guotidiano rapporto fra cittadini e Comune e far@ine e tanti altri soggetti locali e nazionalilag@ubblica amministrazione.
Spesso gli sportelli dei Servizi Demografici sotatise, in parte, sono tuttora il front-office ditto il Comune, essendo il primo puntq di
riferimento per tanti cittadini, anche per esigederse da quelle strettamente anagrafiche.
Le principali linee programmatiche in questo amipidgsono essere cosi evidenziate:
a) Garantire una qualificata, quotidiana, erogaziogiesdrvizi.
Gli adempimenti anagrafici, le funzioni di statwit@ ed i compiti del servizio elettorale sono nuost e rappresentano
servizi essenziali per tutti i cittadini. Gli uffidemografici svolgono anche tutta una serie di pet@nze in favore di tanti
altri soggetti ed enti pubblici (amministrazionétitaria, sistema pensionistico, tribunale e praadella repubblica, forze
dell'ordine, motorizzazione civile, servizi milifarservizio sanitario nazionale, anagrafe deghata all’estero, ecc.). Per
assolvere al meglio questa notevole, delicata miolavoro € indispensabile dedicare adeguate esdrpersonale, strutture
ed attrezzature. La specifica realtd sociale dstraoocomune richiede un particolare impegno pedisfare e rispondere
adeguatamente alle molteplici esigenze demograficbe solo dei cittadini italiani, ma anche di w@munita stranierg
eterogenea e numericamente rilevante. Per asscunacessari servizi anche a questa consistep@gmone occorrerebbe
avvalersi giornalmente di un servizio di interpret# in piu lingue, che sia di ausilio nei coniigontatti con i rappresentanti
delle comunita piu numerose, come per esempioajailese, quella pakistana e quella rumena.

b) Attuare ogni possibile miglioria sia nell’organizzane del lavoro che nella gestione delle procecquge semplificare |i
rapporti con gli utenti.
Continuo e costante € I'impegno organizzativo pedlse il rapporto con l'utenza e per ridurre imei di attesa dei cittadin
agli sportelli.
Un contributo a questo riguardo e rappresentattemall'innovazione tecnologica che continuera @igressare varle
procedure dei nostri Servizi Demografici.

c) Gestire gli adempimenti elettorali, sia quelli ovaii che quelli straordinari.
Garantire gli adempimenti connessi al funzionameleita Sottocommissione Elettorale Circondariale.
Per assicurare il diritto al voto sancito dalla f@agione il servizio elettorale ha I'obbligo diagere ricorrenti adempimenti
e gestire nel suo insieme la complessa macchit@a@lekioni in occasione degli appuntamenti fispatilegge.

Motivazione delle scelte:

- Mantenimento e miglioramento del servizio gia dffeal cittadino;
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- Migliorare i rapporti con l'utenza soprattutto grinini di servizi e semplificazione;
- Valorizzare i rapporti fra i cittadini e 'Amminisgzione comunale

3.4.3 |Finalita da conseguire:
- garanzia del regolare svolgimento di tutti gleagbimenti ordinari e straordinari connessi al saoyi
- utilizzo dei mezzi informatici e telematici finatato all’ottimizzazione dei tempi di lavoro ed'iategrazione del Servizio sia con
altri servizi del Comune, sia con altri enti che ceittadini;
- formazione permanente del personale sulle mategienti il servizio, in continua evoluzione;
- consolidamento forme di collaborazione fra i sardell’area;
- rapporti di collaborazione ed interscambio con &tafa e Comuni dell’Unione Reno Galliera.
- regolare e puntuale svolgimento di tutte le cot@pze riguardanti la Sottocommissione Elettoraledidariale.
3.44 Risorse umane da impiegare:
- 1 impiegato Cat. D — 2 impiegati Cat. C
3.4.5 Risorse strumentali da utilizzare:

5 P.C. e relative stampanti

i



3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
1031 - SERVIZI DEMOGRAFICI E STATISTICI
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 28.850,00 28.850,00 28.850,00
TOTALE (A) 28.850,00 28.850,00 28.850,00
PROVENTI DEI SERVIZI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTALE (B) 5.000,00 5.000,00 5.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI -11.150,00 -26.150,00 -26.150,00
TOTALE (C) -11.150,0Q -26.150,00 -26.150,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 22.700,00 7.700,00 7.700,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.




3.6 -

96

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
1031 - SERVIZI DEMOGRAFICI E STATISTICI

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul

Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

22.700,00 1000 00p o 0,00 00 22009, 027 770004 10000 0.qo oo 000, 7700000 01 770000 10000 o 00 000 000 7.700,0 0.
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3.4 ASSESSORE: Sig.ra Anna Fini PROGRAMMA N. 2011
RESPONSABILE: dott.sa Giuliana Minarelli N° EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA:
3.4.1 | Descrizione del programma: SERVIZI SOCIO-ASSSTENZIALI E SANITARI

Servizi_Sociali Sono comprese tutte le attivita relative alladposizione di servizi, gratuiti ed a pagamentdi @restazioni economich

destinate a rimuovere e superare situazioni dignmisce di difficolta che la persona umana inconeghaorso della sua vita, escluse qu

assicurate dal servizio previdenziale e da quelutario. Sono attribuiti ai comuni i compiti diogazione dei servizi e delle prestazi
sociali, nonché compiti di progettazione e di azione della rete dei servizi sociali.

I Comune di San Giorgio di Piano ha saputo nelpgeiwostruire politiche sociali con una rete di sgreapillari, efficienti e moderni.

L’attuazione delle leggi 328/2000 e L.. R. 2/0Be aettano 'insieme dei servizi e degli intervestciali destinati alla comunita, attraversq

costruzione della rete dei servizi sociali e lgapione di emolumenti economici finalizzati al gasto della poverta e al sostegno d

situazioni di disabilita, ha favorito la crescidainterventi di politica sociale con azioni intatg sociali e sanitarie allo scopo di favo

I'inclusione sociale.

Al fine di ottenere una gestione ottimale, i comwoperano in forma associata, attraverso il Pian@atia, strumento fondamentale

programmazione, con il concorso attivo dei soggafiegnati nella progettazione. In particolangrévista la partecipazione del Comune:

- Nella definizione del Programma Attuativo 2009 B&lno di zona e monitoraggio dello stato di aitrze;

- nell’attuazione della convenzione “Convenzioneif@omuni e I'Azienda USL Pianura Est per la gestialel Sistema integrato territori
sociale, socio-sanitario e sanitario”, che prewaulésieme di servizi ed attivita programmati alizzati in modo integrato e coordinato
diversi settori che riguardano la vita delle peesoocon I'obiettivo prioritario di rispondere in nwdlobale ai loro bisogni facilitang
I'accesso dei cittadini alla rete dei servizi. lomwenzione conferma la sperimentazione avviataldaniaanni, che aveva introdotto u
riorganizzazione piu rispondente ai bisogni defittmio e una ridefinizione delle funzioni in pestenza delegate allAusl B
relativamente all'area Minori, Handicap ed Anziangividuando nel livello Comune le funzioni di prdo accesso e filtro del cittadino,
definizione e gestione dei progetti personalizaatalenza socio-sanitaria.

- E’ ormai consolidata I'esperienza dello “Spddedociale” comunale di accesso e filtro, cosi cqrevisto dalla L.R. 2/03, che hal
funzione di fornire ai cittadini informazioni suiritti e i servizi sociali, nonché di accogliere demande per i diversi servizi erogati,
definizione e gestione dei progetti personalizaatalenza socio-assistenziale. E’ confermata arlehgresenza nei Comuni di una fig
professionale specifica, individuata nell’Assisterffociale, con funzione di Responsabile del Caitwo,fprima accoglienza e
responsabilita di predisporre il progetto d’intart@socio-assistenziale;

- A livello di distretto si € completato il percorger la costituzione nel distretto di due Aziendevizi alla Persona — ASP- , c

I'accorpamento delle IPAB di Pieve di Cento e Saor@o di Piano, a servizio del territorio dei Comaderenti all’Associazione Reno-

Galliera e le IPAB di Budrio e Castenaso a servéi@orestanti sette comuni. Il nostro comune ha @iaimale adesione allASP Gallupj
Ramponi, che gestisce i servizi per gli anziamytgire residenziali, semiresidenziali e il seiwidi Assistenza domiciliare, conferito
aprile 2008. Con il trasferimento del servizio sagprovato contratto di servizio, che prevedentaalita di verifica, monitoraggio
controllo, nonché la definizione delle competenze.
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Il programma annuale prevede il consolidamentd'ati@Vita a sostegno agli anziani e alle loro fgi@, nellambito di una politica ¢
mantenimento dell’anziano nel nucleo familiare, doterventi di sostegno economico e servizi, diagzrene di occasioni socializzan
attraverso vacanze estive, incontri, attivita mietersocialmente utili.

Nell’organizzazione dei servizi assume particoldlevanza l'attivita delle associazioni di volorigdo del territorio, il cui contributo
fondamentale per i servizi a favore dei cittagigi deboli.

Nell’ambito dell’attivita, assume sempre maggiorgortanza il sistema dei servizi rivolto ai ciitadstranieri, in costante aumento.
L'impatto dell'immigrazione extracomunitaria, I'ahfsamento della soglia di sostenibilita economaratgnte famiglie, ha fatto emergs
problemi nuovi e acuito quelli esistenti, in prifumgo quello degli alloggi ed ha aumentato i rissthpoverta anche a gruppi sociali che
passato sembravano esserne protetti. Nel cors@0f¥ & stato potenziato il servizio di consulenaa @ consolidamento dello sporte
migranti, la predisposizione di corsi di lingudidaa , I'avvio di uno sportello per la compilazedei permessi di soggiorno.

L’obiettivo di una cultura di pari opportunitaragperseguito nel programma attraverso azioni givedgimento del mondo femminile,
creazione di una cultura della rete e di promozisige nellambito amministrativo che dell’intera conita. Prosegue anche nel 2009
sportello di consulenza legale per le donne ireneati diritto di famiglia.

Nellambito sportivo per assicurare la diffusionelld pratica, I'attivita si concentra sulla riqdelazione dell'impiantistica comunale,
realizzazione di iniziative per la diffusione detialtura sportiva, con particolare attenzione pisabili.

Il programma ha lo scopo di promuovere lo sviluppello sport e dell’educazione motoria per rendeite ggevole a tutti i cittadin
I'avvicinamento e I'utilizzo degli impianti sporiicomunali, nella consapevolezza dellaumento dellhura dello sport come benesser
dell’aumento della quantita di pratica sportivatiseta .

E’ volonta dellAmministrazione valorizzare il rloodelle Associazioni locali sostenendo I'’Associesmo sportivo: a tal fine, oltre ¢
assicurare i supporti finanziari , si rendera proioe di una attivita di coordinamento nella ricermdi forme di collaborazione da parte
soggetti esterni. Nel corso del 2009 e previstmihpletamento della struttura della nuova paletgtaentro sportivo.
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3.4.2

Motivazione delle scelte:

Assicurare alle persone e alle famiglie un sisteémbegrato di interventi di prevenzione, assisteazsostegno, per eliminare condizioni
disagio individuale e famigliare, tenendo conto dlodéferta dei servizi si colloca all'interno di uorizzonte in crescita e in profon
trasformazione, sia per la qualita delle domandiutenza, sia per il nuovo ruolo assegnato ai Conualla Legge 8.11.2000, n. 328 e d:
L.R. 2/2003.

Il sistema di welfare non é solo un insieme di f@@sni e servizi, ma un sistema di relazioni diagyprevenzione controllo, messa in attt
una pluralita di azioni, all'interno del quale drmune ha sempre piu un ruolo di regia e garanzia.

Valorizzare lo sport come strumento di educaziof@mazione umana corrispondendo alle richiestedi@dini e mettendo a disposizione ¢
gruppi ed associazioni le palestre comunali e atanelo |la platea delle discipline sportive. Lo sgocbnsiderato un efficace strumento
educativo e formativo che favorisce, attraversosara competizione, amicizia, allenamento e berepseo-fisico. E’ quindi compito
del’lAmministrazione Comunale assicurare un buawiz® sportivo ai cittadini, in particolare ai giani, recuperando gli spazi e garantend
la qualita.
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3.4.3

Finalita da conseguire:
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- Rispetto della dignita della persona e garanziésdivatezza,

- Garantire migliori condizioni di vita delle persqratraverso strategie di prevenzione, contrastomezione delle cause del disagi¢ e
dellemarginazione sociale;

- Flessibilita e personalizzazione delle rispostaisogni espressi;

- Sostegno e qualificazione dei diversi soggetti apemei servizi e in particolare del Terzo Settore

- Integrazione delle politiche sociali con le altdifiche;

- Particolare attenzione verra posta al fine di cotisel’accesso agli impianti sportivi alle fasdé peboli ed a quelli con disabilita affinché

possano esercitare, in maniera adeguata, il propgagno di movimento;
- Assicurare la corretta applicazione della convemzim atto esercitando un potere di indirizzo etrmdlo sulla qualita e I'economicita del
servizio erogato.

4.3.1 — Investimento

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

» Iniziative a favore delle popolazione anziana peraivorire la permanenza a domicilio, sostenendone @onomia e limitando quanto
piu possibile il ricorso allistituzionalizzazione:

» Servizio di Assistenza Domiciliare
Ha lo scopo di favorire il mantenimento dell’'anoare dei disabili nel proprio nucleo familiare el mormale contesto sociale abitati
attraverso:

Al fine di sostenere la responsabilita di cura fdeniliari che assistono anziani non autosufficiemtComune contribuisce con upa
guota del fondo sociale alla costituzione, insiatliésl e alla Regione, del fondo destinato agbegni di cura;

Organizzazione e qualificazione vacanze anziani;

Consolidamento dell'uso di nuove tecnologie pseiVizio di telesoccorso e teleassistenza vidamtoalla popolazione anziana;
Servizio appartamenti protetti rivolti ad anziaarpalmente autosufficienti: aggiornamento graduatwapporti con la casa Protetta
Ramponi che per convenzione gestisce l'attivitanibooaggio e verifica,
Integrazione rette di degenza,

Promozione di incontri sulle tematiche della prearene sanitaria, nonché per favorire I'agio e ihégsere, anche in collaborazione
con il Centro Sociale Anziani.

Consolidamento e miglioramento del servizio, tramiba maggiore flessibilita, personalizzazionéidigrvento e prolungamento del
servizio al sabato e integrazione delle prestazonio-sanitarie. In considerazione del maggior enandi richieste é statmnsolidatg
un potenziamento del servizio con I'introduzat un secondo operatore part-time;

Mantenimento e miglioramento attivita di consegaati a domicilio, compresa la giornata del sabdébmese di aprile del 2008 il
servizio é stato trasferito all’Asp “Galluppi-Rao”, sulla base di un contratto di servizio, che] fine di dare attuazione
all'obiettivo di miglioramento quantitativo e quativo dei servizi in un'ottica di sostenibilitad soddisfazione dei cittadini dei
Comuni soci, stabilisce:
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a)
b)
c)
d)
e)

f)

gli incarichi della loro rispettiva produzione/eszgone quantitativa;

gli standard qualitativi loro rispettivamente peeinti in coerenza ai LEA attualmente vigenti;

I criteri per la redazione delle relative carte skaivizi a tutela degli utenti;

i metodi del loro monitoraggio e valutazione;

criteri e modalita di coordinamento ed integrazionteristituzionale e professionale prevedendotdliscambio nella fruizione
informazioni;

il trasferimento delle risorse finanziarie comuraliazienda.

Per il 2009 si prevede anche il trasferimento delfturazione.
Interventi a favore di portatori di handicap:
Individuazione di misure volte a consentire al bikagrave una vita di relazione e sociale il pasgibile indipendente, attraversq la

garanzia di efficaci mezzi di trasporto per la tregza di scuole e centri di formazione;
Al fine di sostenere la responsabilita di cura @eniliari che assistono disabili, il Comune contlidte con una quota del fon
sociale alla costituzione, insieme all’Ausl e &lagione, del fondo destinato agli assegni di cura;

di

do

Partecipazione al progetto distrettuale “Dopo df moconcorso nella promozione della gia costtufFondazione di partecipazigne

per garantire soluzioni, sia abitative sia pewetsi bisogni di vita, nel momento in cui non aranno piu i familiari.
Interventi a contrasto della poverta e a sostegnoetle famiglie:
Garanzia di forme di sostegno al reddito di chirgva in poverta, compatibilmente con le dispoitididi bilancio, attraverso anc
I'erogazione di "pacchetti di risorse" (integradodel reddito, aiuti per il pagamento delle uternazey, I'acquisto di alcuni beni
consumo, come previsto dal Piano nazionale dewrventi e dei servizi sociali, per restituire ghersone le capacita di condurre
vita con dignita);
Erogazione contributi per maternita e assegnilpardleo familiare numeroso;
Erogazione contributi per libri di testo;
Erogazioni contributi integrativi affitto a valesel fondo per il sostegno all’accesso alle abitaizio locazione (art. 11 L. 431/98);
Attivazione a livello distrettuale di sportelli diediazione familiare, a sostegno delle coppie fiiicdita.
Interventi a favore della popolazione immigrata con predisposizione di attivita volte a faveriintegrazione sociale, attraverso:
Mantenimento Sportello informativo per le donne iigwate, nell'ambito del progetto "Donne al Centrdn apertura settimanale d
ore;

Organizzazione di corsi di lingua italiana finahtizal perfezionamento della lingua e conosceneaiipa di alcuni aspetti normativ

relativi agli ambiti piu comuni della vita quotidha;
Sportello di aiuto nella compilazione dei Kit pgrarmessi di soggiorno;
Attivita di informazione, in collaborazione con edtiatori culturali, circa il modo d’'uso degli allgigERP.

Valorizzazione del Volontariato:

Realizzazione azioni previste nella convenzioneit@entro Auser di Bologna, per impiego del vabmato in servizi socialmente uti
Costituzione del Tavolo del Volontariato per aveiattivita di confronto tra le realta associag@Amministrazione;
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Interventi nel settore abitativo:

Awvio di collaborazioni per progetti a faeodi gruppi sociali svantaggiati.

Introduzione della graduatoria aperta per I'asoeall’E.R.P con revisione semestrale;

Assegnazioni, revoche, accertamenti reddittuadifre attivita connesse alla L.R. 24/01;

Gestione rapporto con gli inquilini per le vari@plematiche abitative, sociali e reddittuali;

Applicazione canoni di locazione;

Attuazione mobilita abitative per situazioni diteo¢ sovraffollamento;

Attuazione delle nuove modalita di gestione deldpigmi, in applicazione della L.R. 8 agosto 20024, relativamente ad assegnazi
requisiti accesso, mobilitd, emergenza abitativaeiguito all’'approvazione del Regolamento E.R.P.;

Emissione bandi a canone agevolato per favorifanhéglie con redditi bassi.

Studio di fattibilita per un passaggio della gastialegli alloggi ERP all’azienda pubblica ACER.

Interventi nel settore sportivo

Controllo e valutazione della concessione al “Catoiimpianti sportivi” della gestione degli imptasportivi comunali ;
Promozione di attivita e manifestazioni sportiveparticolare rivolte al mondo scolastico, conrdguale concessione di patrocinio;
Organizzazione di manifestazioni sportive in cadi@zione con l'lstituto Comprensivo e associazatirdisabili.

Pari opportunita:
Promozioni di iniziative volte a favorire forme dbnoscenza e partecipazione al femminile. In ooocasdella Giornata delle donr,
saranno realizzate iniziative in collaborazione lassociazioni femminili del territorio, inseritel cartellone provinciale;
Adesione al progetto sovracomunale di Supportaceglienza alle donne che hanno subito violenza,;

Consolidamento dello sportello “Donna” di consuien gestito in forma associata relativo alRettione di un nuovo servizio
informazione, ausilio, consulenza legale alle fdimidel territorio sul diritto di famiglia;

Iniziative di promozione del consultorio familiara collaborazione cobazienda USIL;

Elaborazione del Piano di azioni positiveeisto dal Codice delle pari Opportunita.

Servizi in appalto:

Telesoccorso;

Impianti sportivi, in concessione all’Associazicsortiva “Comitato Impianti sportivi San Giorgio”.

DN,
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3.4.4

Risorse umane da impiegare:
n. 1 Direttore d’Area per quota parte pari al 40%udlo, cat. D;
n. 1 Responsabile di servizio al 100% di ruolo, Bat
n. 1 Assistente Sociale al 100% di ruolo, cat. D;
n. 1 Addetto allo Sportello Sociale, al 100%, dilny
n.

1 assistente amministrativo/contabil&gG#, categoria C (contratto di somministrazione).
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3.4.5 | Risorse strumentali da utilizzare:
- n. 3 automezzi;
- attrezzature d’ufficio.
3.4.6 | Coerenza con il piano/i regionale/i di settoreCoerenza con le finalita indicate dalla L.R. 2/200




3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

2011 - SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI E SANITARI
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 97.700,00 97.700,00 97.700,0d
*  PROVINCIA 16.000,00Q 16.000,0Q 16.000,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 249.459,00 234.459,00 234.459,00
TOTALE (A) 363.159,00 348.159,00 348.159,00
PROVENTI DEI SERVIZI 56.400,00 56.400,00 56.400,00
TOTALE (B) 56.400,00 56.400,00 56.400,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 232.511,00 171.311,00 134.311,0(
TOTALE (C) 232.511,00 171.311,0d 134.311,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 652.070,00 575.870,00 538.870,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
2011 - SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI E SANITARI

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul

Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

652.070,00[ 1000 0op o 0,00 0 omaw| 7,80 57587000 100,00 90 doo 000 575.870,0 83 538.870,00 10000 4,00 000 000 oo 538700 7

p2
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3.4 ASSESSORE: Sig. Fabio Govoni PROGRAMMA N. 2021
RESPONSABILE: Dott.ssa Giuliana Minarelli N° EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA:
3.4.1 | Descrizione del programmaBIBLIOTECA
« Biblioteca: La Biblioteca Comunale provvede al prestito lilaanche interbibliotecario, alla predisposiziated catalogo informatizzato
per autore e per materia; a servizi di referenegaali e rispondenti ad ogni tipo di utenza. Eag#ta l'uguaglianza d’accesso per tutti e
la gratuita del servizio, tranne che per il coliegato internet. Il servizio & caratterizzato ddifelementi di innovazione per un’offertalal
pubblico sempre piu precisa e qualificata. Il agdlmento fra le biblioteche del sistema associatdribmisce all’arricchimento delle
competenze tecniche e all'incremento dei servizyiwagivi, quali il prestito interbibliotecario e dtcesso alle varie banche dati.
L’attrezzatura informatica permette ai frequentadbiaccedere a internet. Le iniziative di divulga®e del libro e della lettura, I'attenziope
riservata alle scuole si concretizzano in specpitigetti e percorsi didattici concordati con lede. L'attivita della zona bibliotecarial &
stata ulteriormente qualificata dalla sottoscrigi@ella convenzione triennale con la ProvinciBalogna. Tale convenzione promuove la
realizzazione di progetti di sistema che rafforzeEnprogrammazione rivolta alla valorizzazione aelttivita di biblioteca, archivi, muse| e
opera nel rispetto degli standard di qualita deivigi emanati dalla Regione Emilia Romagna. Neikéto della convenzione e previstd la
collaborazione con la Provincia di Bologna per:
e l'adeguamento normativo degli istituti e I'applioaze degli standard;
« l'applicazione alle biblioteche delle nuove tecrgiodell’'informazione e la diffusione dei contenmultimediali;
e la partecipazione al Polo UBO-SBN;
* lo sviluppo di servizi interbibliotecari;
* la formazione e I'aggiornamento dei bibliotecari;
» lavalorizzazione e la promozione;
* la comunicazione;
* la misurazione dei servizi e il censimento dedgifus.
3.4.2 | Motivazione delle scelte:
Necessita di fornire un servizio aggiornato e adémalle richieste di informazione, documentazierfermazione dell’'utente, nel rispetto dei
principi e dei servizi previsti dalla legislazioregionale.
Potenziare la funzione della Biblioteca in quantogo privilegiato di arricchimento del sapere, tetwconto delle diverse fasce di utenti
potenziali e offrendo proposte mirate e diverstica
3.4.3 | Finalita da conseguire:
Diffusione della cultura del libro, creare e ra#fare nei ragazzi I'abitudine alla lettura, garantai cittadini 'accesso ad ogni tipo |di

informazione sulla comunita;
Perseguimento degli standard per il servizio irtirati dalla Regione Emilia Romagna.
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3.4.3.1- Investimento:

3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo:
. Consolidamento del livello dei servizi di:
- Apertura al pubblico degli attuali orari;
- Incremento del patrimonio librario tenendo codétie esigenze informative provenienti dai cittadin
- Incremento del patrimonio multimediale;
- Rinnovamento qualitativo delle raccolte con szaki volumi deteriorati e obsoleti;
- Comunicazione e promozione delle attivita delibliBteca;
- Promozione dell’'utilizzo di internet in Bibliotag
- Lettura e consultazione, prestito, prestito initaliotecario, informazione, accesso Internet;
- Informazione specializzata per bambini e ragazzi;
- Documentazione locale, multimediale, intermediale
- Corretta conservazione dei documecdialogazione secondo il formato I$B2 prestito automatizzato, coordinamento ¢
catalogazione e implementazione del catalogo telbetconsultabile in tempo reale, arricchendo ¢aesla bibliografica di ogni
volume con altre informazioni utili;
- Utilizzo di strumenti tecnologici che consentirantioaumentare |'efficienza dei servizi quali il 8@ére di comunicazione con gli
utenti via e-mail e via sms;
. Gestione del collegamento informaticacon il Polo Unificato Bolognese nell’ambito delr@eio Bibliotecario Nazionale — SBN:
prosegue il progetto fondato sulla cooperaziongirse biblioteche, diffusione di servizi ai lette scambio di informazioni, rispetto
standard di servizio e di professionalita, incretoattelle risorse informative; partecipazione saitomissione di polo per Biblioteca
ragazzi per studio catalogo on line per ragazoi éri4 anni,
. Consolidamento delle attivita della postazione diansultazionecatalogo ad uso pubblico, favorendo I'accessoopels;
. Realizzazione attivita di promozione del libro e diéa lettura, anche attraverso progetti sovracomunéil
- Consolidamento e potenziamento delle relazionilescuole del territorio (concorsi di lettura pescuole, mostra mercato del librg
progetti e proposte con attivita di animazione;
- visite guidate, prestiti per le classi, laborattel libro per gli alunni delle scuole del terrimion progetti mirati per i diversi ordin
compreso il Nido, la scuola dell'infanzia e la Skeudlaterna Parrocchiale;
- incontri con l'autore, sia rivolti alle scuole chiba popolazione adulta;
- letture pubbliche di classici per adulti e di figier ragazzi;
- Adesione al progetto “Nati per leggere”, progettzionale promosso dall'AIB e dalla Associazioneiblzale Pediatri. Il suo scopqg e
la promozione della lettura ai bambini in eta prelare, da parte degli adulti, attraverso unatstrebllaborazione tra bibliotecari e
pediatri;

N
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- Collaborazione alla gestione del sito internetal€lbnvenzione “Biblioteche Associate”: aggiornaroengestione a turno del servi
“Chiedilo al bibliotecario”;
- Approvazione della convenzione interbibliotecgéa la gestione associata di servizi.

3.4.4

Risorse umane da impiegare:

- n. 1 Direttore d’Area per quota parte pari al 1@%, D;

- n. 1 Aiuto Bibliotecario all'80%, cat. C;

- n. 1 Addetto alla Cultura per quota parte pariGclell'incarico settimanale, cat. C ( incaricteeso)
- n. 1 Addetto Ufficio Amministrativo per quota pagari al 5%, cat B;

3.4.5

Risorse strumentali da utilizzare:
- libri;
- attrezzature informatiche e d'ufficio, audiovisive.

3.4.6

Coerenza con il piano/i regionale/i di setter
In coerenza con le finalita previste dalla L.R.2IR)0.
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3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
2021 - BIBLIOTECA

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 19.130,00 19.130,00 19.130,0d
TOTALE (C) 19.130,0Q 19.130,00 19.130,0d
TOTALE GENERALE (A+B+C) 19.130,0Q 19.130,00 19.130,0d

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
2021 - BIBLIOTECA

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @ tot. (b) tot. © tot. I

19.130,00 1000 0op  0do Y 1909, 023 19.13000 10040 000 0o oo 00 1913000 02 1913040 100{00 oo 0po 000| 000 19.130,0 o,
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4 ASSESSORE: Sig. Fabio Govoni PROGRAMMA N. 2022
RESPONSABILE: Dott.ssa Giuliana Minarelli N° EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA:
3.4.1 | Descrizione del programma: CULTURA

Cultura: L'offerta culturale € oramai considerata un sgovialla persona finalizzato al miglioramento dejjualita della vita e nello stesso
tempo puo essere considerata un fattore di sozialiane ed economico. Il Comune ha il compito dtigae e valorizzazione dei beni culturali

locali, nonché di promuovere attivita culturalioite a diffondere espressioni della cultura e da#. Il programma prevede lo sviluppo di u
linea strategica tesa a produrre interventi di soeoza, tutela e valorizzazione dell’identita eplgtimonio artistico, nonché azioni ed eve

in grado di favorire processi di contaminazione papoli, linguaggi e culture diverse ed inserimanticircuiti o reti di produzione |e
realizzazione eventi. L'organizzazione di eventcollaborazione con altri comuni rappresenta utoddil qualita e la possibilita di offrire un

maggior numero di eventi per la comunita.

L’'attivitd € rivolta a valorizzare e promuoveretdrritorio e le sue risorse anche ai fini turisticon I'obiettivo di migliorare l'identita e

'immagine, individuando elementi di coesione,atBrso sinergie con altri soggetti e con aziomgrdte con altri comuni.
Non manchera il sostegno all’Associazionismo lacaltl fine, oltre ad assicurare il supporto firiario, curando I'erogazione di contributi,

na
nti

patrocini e sostenendo le iniziative specifich&mministrazione Comunale si rende promotrice di attevita di coordinamento per cercare

forme di collaborazione e sinergie tra le singasagiazioni ed ottenere migliori risultati compless
Nell’ambito del programma particolare attenziorrévelta alle attivita di promozione del protagonisigiovanile. A questo proposito si tratta

di

attivare sul target adolescenziale un lavoro di woita che utilizzi le strategie della partecipagandella cittadinanza attiva in modo che i

giovani cittadini siano non solo portatori di nesigs ma anche di energie e risorse. E' importaiattiazione di collaborazioni con ent
associazioni presenti sul territorio.

Il centro giovani comunale, si propone di venireantro ad esigenze di aggregazione, attuand@raggammazione mirata all’empowerment

delle loro competenze, utilizzando le metodologi#adprogettazione partecipata e dell’educazioa@ari.
Il centro giovanile “Varie ed eventuali” € rivol# ragazzi tra i 12 e i 18 anni e prevede un’apartird pomeriggi alla settimana oltre
aperture serali per feste.

Il Centro si connota come punto di riferimento finzato a sostenere gli interessi dei ragazzi, gulevattivita strutturate, accanto a forme di

aggregazione spontanea in spazi attrezzati (perniet point, giochi da tavolo, stereo) che favangxintegrazione e relazioni interperson
significative. Si € consolidato nel tempo comenuriciabile punto di riferimento e d’incontro per lthadolescenti sangiorgesi. Dal 2007
attivo un progetto per la realizzazione di atéivit collaborazione con due associazioni del teraf dando I'opportunita ai ragazzi di prend

ali

e
re

parte a momenti strutturati (e controllati) di ssaga anche di creativita, condivisione di interessonfronto, nella costante mediazione delle

figure degli educatori e del coordinatore.

Da settembre 2008 € in atto il progetto “Eurodefkiganziato nell’ambito del Piano di Zona, con liethivo di estendere la partecipazione [dei

ragazzi a programmi di Mobilita Internazionale ecdntribuire attivamente a creare cultura e idangiiropee nei giovani. |l progettg

é
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coordinato da Futura S.p.A: Nel “Punto Informati&urodesk”, presso il Centro Giovani, sono ctiabili materiali aggiornati relativi |
opportunita di mobilita promosse dalla Comunitadpaa a favore dei giovani.

by

d

Oltre all’area dell’aggregazione, € importante attuun sistema di prevenzione che, in un’otticéadoro di comunita, intervenga su quei

comportamento a rischio che trovano spesso spmwgazn situazioni di disagio e di fatica nel cresce induca nella comunita posizione di
ascolto e di dialogo. A questo fine e in atto daual anni a livello di distretto un progetto di ar@izione di strada, che si propone di promuoyere
stili di vita sani e positivi, favorire I'empowelnt dei giovani.
A livello distrettuale si & costituito un tavololigepolitiche giovanili che ha lo scopo di analizali interventi attuali e individuare nuoye
proposte, senza necessariamente aumentare i egbtirderventi , ma razionalizzando e mettendoeie le risorse gia esistenti.
Nei confronti della popolazione giovanile, 'azioadesa alla valorizzazione e qualificazione @antro giovanile e a incentivare la creativita
giovanile e la promozione culturale, utilizzandarie come occasione di aggregazione, nonché alateria partecipazione ed il protagonismo
giovanile, attraverso anche il Consiglio ComunaeRigazzi.

3.4.2 | Motivazione delle scelte:
Il servizio cultura, nel predisporre il programniane conto delle nuove modalita di trascorreteriipo libero e delle richieste diversificate che
provengono dalla popolazione. Le risorse cultiapfiaiono strumenti indispensabili per la cresci@m®viluppo delle citta perché arricchiscano
il campo delle scelte individuali, rafforzano I'ikta e la coesione sociale. Questa consapevolieziee a verificare nello specifico del
contesto territoriale locale gli elementi distimtséa della domanda che dell'offerta culturale.ngcessario creare un sistema di relazione tra le
strutture culturali per un’adeguata programmazidel&a politica culturale locale.
L’Ente Locale, oltre che promotore delle attivitiyve farsi recettore delle proposte provenientielsduto sociale.
Lo sviluppo dei servizi rivolti ai giovani trae niwdzione dal ruolo dei giovani nel tessuto socealtalla necessita di valorizzare una parte della
popolazione come risorsa per tutti.

3.4.3 | Finalita da conseguire:
- creare occasioni ricreative culturali per tuttaittadinanza;
- migliorare la qualita della vita;
- conservare la memoria storica;
- favorire la partecipazione delle nuove generazadlai vita civile e sociale e promuovere la cittaina attiva come strumento per creare

senso di appartenenza.
3.4.3.1- Investimento:

3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo:
. Promozione di occasioni ricreative culturali spettaolari:
- Organizzazione di iniziative spettacolari, di intone di confronto culturale, in collaborazione caliri Comuni, la Provincia ¢
Bologna e soggetti privati;

- Adesione al programma provinciale “Invito in Prosigt’, nel cui ambito e prevista collaborazione a@étrovincia dh realizzaziong
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Servizi in appalto:

di una rassegna teatrale per adulti ,una di Barattonché un’iniziative di promozione della cuilcinematografica;

- Organizzazione rassegna musicale estiva in piazza;

- Collaborazione con i Comuni limitrofi per la rea@ione della rassegna per ragazzi “Domenicheteotea della settima edizion
della rassegna “Borghi e frazioni in musica” noiclelle rassegne “Evocamondi” e “Tracce” e “Cindmasibile”;

- Promozione di manifestazioni legate al territoremnda collaborazione dell’associazione “Pro Locotlieoperatori commerciali

locali;
Organizzazione e gestione mostre, presso la nimaasmunale, al fine di valorizzare le risorséstiche locali

- Organizzazione di mostre d’arte con produziareathlogo;

Organizzazione delle manifestazioni per il 64° Anwiersario della liberazione
- celebrazione ufficiale, promozione di iniziativende scuole, organizzate dall’lstituto Comprensavdall’ ANPI,

Celebrazione della giornata della memoriarievocata e organizzata in collaborazione ¢ANIPI, prevede un incontro dei ragazzi

della scuola secondaria di primo grado con un fireste e la visione di filmati;
Valorizzazione del patrimonio storico-monumentale edelle figure significative del territorio: iniziativa in ricordo di Marig
Melloni- Fortebraccio.

Interventi per gli adolescenti e Centro Giovani, pr promuovere opportunita nel loro ambiente di vita

In continuita con gli interventi di rilevazione & @ahimazione di strada sui gruppi informali, progied il progetto distrettuale “Onde

anomale- dai gruppi informali alla comunita”, céintento di creare occasioni di aggregazione eaaaazione e stimolar e percorsi
crescita e di autonomia individuale e di gruppo;

Coordinamento e supporto tecnico e amministradiie attivita del Centro Giovanile e del Consigtomunale di Ragazzi;
Il Centro Giovani si connota come punto di riferintee finalizzato a sostenere gli interessi dei ragagrevede attivita struttura
accanto a forme di aggregazione spontanea in spladilla della programmazione quotidiana saranvituppati diversi progetti:

a) Progetto prevenzione uso e abuso di sostanzellaborazione con I'Azienda Usl ;

b) Progetto radio nebbia, costituzione di una raleb gestita direttamente dai ragazzi;

c) Laboratori creativi di riutilizzo di materiadi scarto.

L’attivita del centro e svolta in collaborazionenda scuola e con due associazioni di volontadaiderritorio. Le Associazioni han
al loro interno competenze per lattivazione di aediori artistici, musicali, laboratori sull'utio della voce, laboratori ludig
laboratori teatrali.

Punto Informativo Eurodesk per la mobilitagnile internazionale
Gestione sale comunali.
Supporto all'attivita delle associazioni locali.
Organizzazione e gestione corsi rivolti agli adulti

e

di

10

Avvio nuovo appalto gestione quota parte senidioteca cultura.
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- Risorse umane da impiegare:

- n. 1 Direttore d’Area per quota parte pari al 10%udlo, cat. D;

n. 1 Aiuto Bibliotecario al 200%, di ruolo cat. C;

- n. 1 Addetto alla Cultura per quota parte pariGc&lell'incarico settimanale, cat. C ( incaricteeso)
n. 1 Addetto Ufficio Amministrativo per quota papari al 5% di ruolo, cat. B;

3.4.5 | Risorse strumentali da utilizzare:

- libri

- attrezzature informatiche e d'ufficio, audiovisive.
3.4.6 | Coerenza con il piano/i regionale/i di setter

In coerenza con le finalita previste dalla L. RI2DR0.




3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
2022 - CULTURA
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 42.100,00 42.100,00 42.100,00
TOTALE (A) 42.100,00 42.100,00 42.100,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 105.120,00 77.620,00 51.820,00
TOTALE (C) 105.120,0d 77.620,00 51.820,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 147.220,00 119.720,00 93.920,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.




3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA

2022 - CULTURA
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IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011
V% V.% V.%
Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese
[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot
entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le
@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @ tot. (b) tot. © tot. I
147.220,00 1000 0op  ogo 0 0 1qme| 176 11972000 10000 opo  doo doo 000 119.720,0q 17 9392000 1000 doo 000 000 00 93.920,0 106
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3.4 |ASSESSORE: Sig. Romano Gironi PROGRAMMA N.2031
RESPONSABILE: Dott.ssa Giuliana Minarelli N° EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA:
3.4.1 | Descrizione del programma:SERVIZI SCOLASTICI

Servizi Scolastici
* Scuola dell’obbligo

| comuni devono provvedere, secondo quanto prewvstta legislazione e, in particolare D.lg. 11288lalla legislazione regionale , glla

programmazione della rete scolastica della scueléodbligo, alla gestione dei servizi di suppoger gli alunni con handicap, al piano

di

utilizzo degli edifici e di uso delle attrezzaturBintesa con le istituzioni scolastiche, alla defione di interventi integrati di orientamento
scolastico e professionale, della continuita onigale e verticale, di interventi di diritto allauslio, di prevenzione della dispersione scolastica e
di educazione alla salute. L’obiettivo di migliogala qualita dei servizi scolastici sara persegaitohe attraverso un intervento nel servizio
mensa, finalizzato a rendere piu efficiente itviego ed anche a sviluppare soluzioni innovatatraverso la definizione di soluzioni e moduli

gestionali per l'ottimizzazione del servizio ditdgzione scolastica nellambito di un’area sovragoale. Di concerto con ['lstituto

comprensivo si prosegue il programma di qualifioagidell’offerta formativa con I'individuazione l@iboratori di teatro, danza, psicomotric
musica e informatica. Il comune, nell’ambito destsgno scolastico, ha aderito anche ad un prodett®iano di Zona, che prevede atti
pomeridiane a supporto dei ragazzi con difficottdlastiche, in collaborazione con associazioniodtbntariato del terzo settore.

ta,
ita

Oltre al servizio mensa viene assicurato il tragpscolastico, potenziato con una corsa aggiurgivaattino, il sostegno handicap per ogni

ordine si scuola, il pre e il post scuola per lenaria. Inoltre, viene assicurata la fornitura kbeiali, degli arredi, la manutenzione ordinari

straordinaria, il materiale di cancelleria e il pagento delle utenze, ai sensi della L. 23/96. Tirmtgrventi finalizzati a garantire 'accessoee |

frequenza del sistema scolastico rientra la foraiggratuita dei libri di testo per la scuola priraag I'assegnazione di contributi per i libri
testo con contributi regionali. Nell'ambito dei @er del diritto allo studio, la refezione scolastiha acquisitain ruolo sempre piu rilevan

a e

di

per il sostegno alle famiglie e per la diffusionaid’educazione alimentare indispensabile per iidssere della persona . Si inserisce in questo

contesto la scelta di qualificare ulteriormentsatvizio, attraverso la costituzione di una socratato pubblico-privata che si costituira
20009.

* Servizi per l'infanzia

hel

Devono perseguire la realizzazione, la gestiongukdificazione e il controllo dei servizi educatper la prima infanzia , la generalizzazione

della scuola dell'infanzia, I'estensione dell’'offeeducativa e la sua qualificazione.
Il programma di lavoro inerente le politiche penfianzia prevede il consolidamento e la flesebédzione dell’'offerta degli asili nido, de

scuole dell'infanzia e dei servizi integrativi, glar fronte ad una domanda con richieste quaivitag qualitative variabili , sia per ragioni

demografiche che per ragioni connesse ad una sgmpetevata percentuale di famiglie richiedersteivizi 0/3.

le

Per rispondere a tali richieste si operera nelleziine nel consolidamento dei servizi 0/3 e nedistruzione di un sistema formativo integrato

che veda I'Ente locale impegnato nel potenziamdetervizi e nel governo delle collaborazioni doprivato sociale. Al fine della conting
implementazione di questo sistema di raccordo sfetma il coordinamento della tempistica delleridoni alle scuole dell'infanzi
territoriali, in seguito al recepimento dellAmclo tra la Provincia di Bologna e i Comuni, per rizalizzazione del progetto

Ia
A
di
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razionalizzazione delle procedure di iscrizione altuole dell'infanzia. Sara implementata laipsatiella valutazione dei servizi erogati,

attuata negli anni precedenti.

Attualmente sono funzionanti un nido con un’offastemplessiva di 63 posti, uno spazio bambino cans#zioni per un totale di 16 posti e

scuola dell'infanzia con 5 sezioni, ospitanti 128rbini. Il Centro Bambini e genitori, funzionanié ga diversi anni e stato trasferito nei lo
allinterno della scuola dell'infanzia, con nuoveodalita di iscrizione una gestione a cura di unapeoativa, come progetto migliorati
all'interno dell’appalto piu complessivo della staio

Il programma prevede I'adozioni di azioni positiper riconoscere i bambini e le bambine titolardditti individuali, civili, sociali, per il
rispetto della loro identita e dignita, nel rispetiegli obiettivi indicati dalla L.285/97, di tugetell'infanzia e dell’adolescenza.

ina
cali

3.4.2 | Motivazione delle scelte:

| servizi di questo settore incidono in maniemgndicativa sulla qualita della vita dei cittadiaipossono essere uno strumento per elevare |l
benessere sociale e culturale e per ridurre agmd di discriminazione e d’isolamento. Occorrdarafare la rete dei servizi scolastigi |,
assicurare la programmazione e la pianificazioria dete dell'offerta formativa di base, per gamanil diritto all’istruzione, all’assistenza
scolastica e tendere al soddisfacimento delle ddmdhnserimento nei servizi scolastici comunali.
Le motivazioni si possono cosi sintetizzare:

* incremento dei nati come valore assoluto ed incréoneelativo della domanda di servizi;

» richiesta di servizi flessibili ed innovativi risppe alla tradizionale formula dei nidi e delle siudell’infanzia;

e governo di un sistema di servizi complesso nell'aonti norme di riferimento che consentano di gérara tutti i bambini uguali diritti

e servizi di qualita;

» sostegno a percorsi educativi in continuita censtdta persona che cresce ed apprende;

« diminuzione costante delle risorse assegnate essiteli mantenere elevati i livelli di qualita gata;

* aumento delle situazioni di difficolta e disagiaatecessitano di interventi specifici;

* necessita di una formazione e riqualificazioneamst dei docenti;

« diffusione della cultura dell'infanzia e delladskenza;

« diffusione dell'idea di infanzia ed adolescenza eata caratterizzate da bisogni specifici e dsiygettivi;

e supporto alla genitorialita nel compito complessardscere ed educare i figli in assenza di riferithcerti ed in presenza di epocali

cambiamenti nei valori condivisi e nell'organizzaize sociale complessiva.
3.4.3 | Finalita da conseguire:

Rendere effettivo il diritto di ogni persona di adere al sistema scolastico, promuovendo interveltia rimuovere gli impedimenti di ogni
ordine e a qualificare i servizi. | Comune di Salorgio di Piano da parecchi anni attua una palispecifica nei confronti dei bambini da O] ali
6 anni, investendo risorse nello sviluppo quantitae qualitativa dei servizi. L'obiettivo persetuidiventa quello di ridurre le liste di attesa
nei servizi 0-6, attraverso una progettazione enigliore utilizzo dei servizi per la prima infamazesistenti sul territorio, garantendo prestazioni




118

e standard qualitativi adeguati.

In relazione alla scuola dell'obbligo, I'impegnorigolto a garantire innanzitutto adeguatezza dspéhzi, il supporto alla realizzazione
successo formativo e di risposte adeguatlifferenti domande educative connesse all'miggne di soggetti, in situazione di disagio ske;
disabili e stranieri.

del

Rendere effettiva la partecipazione giovanileaatirso un lavoro di comunita e di cittadinanzavattin modo che i giovani cittadini siano non

solo portatori di necessita, ma anche di energisoese, contribuendo cosi in modo attivo alla masbne della comunita.
3.4.3.1-Investimento:

- Costituzione con i Comuni di San Pietro in Casalaljiera e Malalbergo di una societa di produzipasti per le scuole;
- Acquisto di arredi per le scuole del territorio .

3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo:
L’obiettivo di adeguare e migliorare la qualita dearvizi scolastici e formativi sara perseguitosaterso :
* Servizi 0-6:

a) Interventi volti a garantire il soddisfacimentdldelomande con il consolidamento dell’offerta eativa di asilo nido per 63 bambin
il consolidamento delle cinque sezioni di materagredisposizione, in collaborazione con il pertmrail Coordinatore pedagogi
delle modalita organizzative della struttura denti dall’ aumento dell’offerta educativa. Per faomte all’aumento delle sezioni e g
contestuali limitazioni alle assunzioni previstél@#egge finanziaria si prevede di confermargdatione esternalizzata di tre sezior
scuola dell'infanzia e due sezioni, da 21 bambimido d ‘infanzia.

b) Consolidamento delle due sezioni del servizio gphambini;

c) Mantenimento dello sportello di consulenza eduagier genitori, finanziato con i fondi previsglrPiano di zona per la L.285/97,

d) Conferma del coordinamento pedagogico;

e) compreso il Centro Bambini e genitori per la fagtiiata 0-3 anni.

» Interventi volti alla qualificazione delle attivita scolastiche e formative attraverso:

a) progetti finalizzati a migliorare la qualita defferta formativa ed educativa del sistema scalasti formativo, ex L.R. 26/01 e L.
12/03;

b) erogazione borse di studio;

c) progetti 3-5 di continuita didattica, volti a fauer il raccordo tra nido d’infanzia, scuola delfamzia comunale e parrocchiale, scy
elementare, con il coinvolgimento anche delle agenzie formative del territorio, in particolatblmteca e famiglie;

o6}
lle
idi

ola

d) formazione del personale;
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Progetti sovracomunali di cui il Comune é capofila:

e) integrazione scolastica ed assistenza alunni diwezate abili, attraverso l'attuazione accordo digpemma per lintegrazione

scolastica e formativa, ex legge 5.2.1992, n. p@dyvedendo alla dotazione agli allievi di attrdmza tecniche e ausili, assegnazipne

di personale adeguatamente preparato per |'assistal trasporto scolastico e alla realizzazian@apetti/laboratori volti a garanti
e a migliorare i livelli qualitativi dell'inserimén e la partecipazione agli incontri congiunti c®8L e Scuole per la definizione ¢
progetti di integrazione. Gestione appalto servaétfaato all’esterno;
f) Sostegno alla scuola dell'infanzia parrocchialéraserso I’ erogazione del contributo, al fine dalizzare un sistema integrato
scuole pubbliche e private, definendo le modalitéotlaborazione sui percorsi didattici, la conftawe la formazione del personale;
g) Monitoraggio dei servizi .

Trasferimento all'Istituto Comprensivo dei fondi per I'attuazione della qualificazione scolasticaper quanto concerne la gestione
servizi — L. 23/96 - e I'attuazione della qual#aone scolastica.

Consolidamento del servizio pre/post scuol@on attuazione nuovo appalto e verifica delle mitaldi attuazione.

Intervento rivolti agli adolescenti e progetti inseiti nella L. 285/97:

a) Progetto di democrazia partecipata: prosecuzabtidta del Consiglio Comunale dei ragazzi, ¢ooontri incentrati sulle tematick
vicine alle esperienze di vita giovanile e confraain le istituzioni;

b) organizzazione di soggiorni verdi estivi akfidi incrementare le occasioni aggregative.

Rafforzamento orario del coordinamento pedagogicper i servizi dell'infanzia, compreso il CentrooGo;
Approvazione del nuovo calendario scolasticaon relativa applicazione della normativa pgreitsonale docente;
Incarichi esterni per assistenza al pasto e pulizimensa

Controllo delle entrate, gestione del discarico della riscossione e dégaitit

progetto di qualificazione dell'offerta educativausla dell'infanzia 0-5.

Servizi in appalto:

a) Servizio assistenza handicap c/o scuole. Appalessere fino al 2011;

b) Servizi estivi— campo solare e campeggio: nuoyakp entro maggio 2009;

c) Centro Gioco e servizio pre scuola , comprensiMocdatro bambini e genitori, Assistenza al pasto esecuzione dell’appalto ent
settembre 09;

d) Distribuzione pasti e pulizia mensa e sostituzing a giugno 09;

e
ei

tra

dei

ne

e) Fornitura materiale igienico-sanitario: nuovo appaintro settembre 09;
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f) Gestione di n.3 sezioni scuola dell'infanzia, deeisni di nido d’'infanzia da 21 bambini ciascudage sezioni di spazio bambir
sostituzioni personale insegnante, educatore alilgaizs con esecuzione dell’appalto entro settesr®P ;
g) Esternalizzazione parziale trasporto scolastisecezione appalto entro marzo 2009.

10,

3.4.4

Risorse umane da impiegare:
- n. 1 Direttore d’Area per quota parte pari al 40%udlo, cat. D;
n. 1 Responsabile di Servizio al 100% di ruolo, Bat
n. 1 Addetto Ufficio Amministrativo al 100% di rumlcat C;
n. 1 Responsabile Part-time Ufficio Segreteriaquesta parte pari al 90% di ruolo, cat B;
- n. 1 Autista scuolabus, di ruolo, cat B;
n 10 insegnanti scuola dell'infanzia, di cui 4 d@olo, cat. C e il restante dipendente societamster
n. 9 educatrici nido d’'infanzia, di cui e di ruotat. C e il restante dipendente societa esterna ;
n. 2 educatrici spazio bambini, dipendente so@starna ;
- n. 16 esecutori tecnici, di cui 5 di ruolo e 2,cat B € il restante dipendente societa esterna ;
- n.2 cuochi, diruolo, cat B;
- personale dipendente societa esterna peibdizione pasti e assistenza al pasto, in relazghiascritti al servizio;
- n. 1 assistente amministrativo/contabilé&gGfb6, categoria C (contratto di somministrazione).

3.4.5

Risorse strumentali da utilizzare:

- n. 2 autovetture,

- n. 1 scuolabus;

- n. 1 Porter

- attrezzature di cucina;

- attrezzature ed arredi delle strutture scolastiche;
- attrezzature d’ufficio.

3.4.6

Coerenza con il pianol/i regionale/i di setter

- Attivazione di programmi ed interventi in coerercmm la legislazione nazionale in materia di istong scolastica e regionale del dir
allo studio;

- L. R. 1/2000 e 8/2004 “Norme in materia di sernweziucativi per la prima infanzia” e L.R. 12/03 “Mw per l'uguaglianza del

tto

e

opportunita al sapere “.
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 76.800,00 76.800,00 76.800,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 45.000,00 45.000,00 45.000,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 11.450,00 11.450,0Q 11.450,00
TOTALE (A) 133.250,00 133.250,00 133.250,00
PROVENTI DEI SERVIZI 612.600,00 626.900,00 642.000,00
TOTALE (B) 612.600,00 626.900,00 642.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 556.273,29 487.473,29 396.173,29
TOTALE (C) 556.273,29 487.473,29 396.173,2¢9
TOTALE GENERALE (A+B+C) 1.302.123,29 1.247.623,29 1.171.423,2¢

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
2031 - SERVIZI SCOLASTICI

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

130212329 1000 0,0 0po  qoo  AmB29| 1558 124762349 100{00 oo 900 000| 000 1.247.623,2 18, 117142329 0000 000  o00d 0,0 000 1171423p9 1

,71
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3.4 - PROGRAMMA N.° 3011 - SERVIZI DEL PERSONALE
RESPONSABILE: DOT. ALBERTO DI BELLA

3.4.1 — DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA

La gestione del personale é stata trasferita allhaReno Galliera, presso la quale é istituiseilvizio personale associato di cui &€ respons#bi
Dott. Di Bella.

Nel 2009 si prevede, pertanto, il consolidamentoil edefinitivo passaggio della gestione all’'Uniofeno Galliera gia iniziato dal mese
settembre 2008, seguendo in tal modo le indicazielta Legge Regionale n. 10/2008.

Residua in capo a ciascun Comune la direzionéiqgmliel personale.

Restano ferme le prerogative della dirigenza cliecdeterminazioni per I'organizzazione degli uffecila gestione funzionale dei dipendenti
adottarsi da parte dei responsabili con le capaditdoteri del privato datore di lavoro.

La Gestione Integrale Associata del Personale metarin primo luogo il venir meno del “referenteiterno dedicato alle attivita che restavan
capo ai Comuni.

L’obiettivo perseguito da diversi anni appare pextacompletamente realizzato in via definitiva aateere dal 2009 con I'impiego a regime di

dipendenti al posto dei 18 che precedentementgavaho le funzioni presso i singoli Comuni.
L’evoluzione di modalita semplificative nella geste del personale e le tecnologie informaticheiqarmente efficaci nelllambito del
rilevazione delle presenze/assenze e delle altdalité gestionali potranno consentire notevoliaispi nella gestione di circa 500 posizioni.
La comunicazione ai dipendenti viene assicuratal’atiizzo di:
- comunicazioni nel sito dedicato www.renogalliera.it
- specifiche comunicazioni nei cedolini mensili
- apposita uniforme modulistica
- l'utilizzo di posta elettronica, fax e ricevimerdoetto nei casi di necessita.

le

di

da

O in

O

a

3-4-2— Motivazione delle scelte

In coerenza con le indicazioni contenute del DPBEB922013 la dimensione organizzativa del persosata necessariamente conseguente
funzioni in materia che saranno affidate agli étali, da contemperare con le esigenze di contemiondelle funzioni di back-office a favore de
funzioni di front office da parte dei comuni.

alle
|le

3.4.4— Risorse umane da impiegare
Le attivita verranno svolte con il personale esglumenti presenti presso I'Unione Reno Galliera

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Sono utilizzate le normali dotazioni strumentalgldeffici
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 81.941,00 81.941,00 81.941,00
TOTALE (A) 81.941,00 81.941,00 81.941,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 1.917.463,00  1.874.053,0( 1.853.433,0(
TOTALE (C) 1.917.463,0( 1.874.053,0( 1.853.433,0(
TOTALE GENERALE (A+B+C) 1.999.404,0( 1.955.994,0( 1.935.374,0(

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
3011 - SERVIZI DEL PERSONALE

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

0 o o (at+b+c) ) o 0 0 (at+b+c) o o o 0 (at+b+c) ol

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

1.999.404,00{ 1000 0,0 0po  qoo  aamo0| 2392 19559940 100{00 oo 900 000| 000 1.955.994,0 28, 1.935.37400 0000 000  o00d 0,0 000 193537400 2

,95
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3.4 ASSESSORE: MARIA FRANCESCA CANIATO
RESPONSABILE: DOTT.SSA VALERIA SOFFRITI
PROGRAMMA N.3021

DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA: SERVIZIO TRIBUTI

3.4.1 — Descrizione del programma

L’attivita ordinaria del servizio in sintesi si diga nei seguenti adempimenti:

- Gestione ordinaria dei tributi e consulenza ai cbaéenti;

- Aggiornamento banca dati;

- Recupero evasione;

- Aggiornamento regolamenti;

- Attuazione dei procedimenti di riscossione coattleacrediti inevasi;

- Gestione contenzioso.

- Individuazione dei rimborsi ICI versata e non davahno 2008;

- Supporto ai contribuenti nel ricalcalo bollettiogmpilazione di autocertificazioni e domande diborso;
- Incasso ICl con P.O.S..

La parte piu rilevante dell'attivita del servizionane il recupero dell’evasione, in quanto unicoirsiento idoneo a garantire equita fiscale,
concretizza nell’emissione di atti accertamentdedabsizioni contributive risultanti irregolari.

3-4-2— Motivazione delle scelte
Gestione del tributo organizzata su di una bandaadgiornata e corretta che consenta una verdelée eventuali irregolarita commesse
contribuenti in tempi ragionevolmente brevi

3.4.3- Finalita da conseguire

Instaurare un rapporto con I'utenza improntatprsocipi di correttezza, trasparenza e collabonmaio
3.4.4— Risorse umane da impiegare

1 assistente amministrativo/contabile categoriaddifatto di somministrazione)

Ditta esterna

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare

Sono utilizzate le normali dotazioni strumentalyldeffici

e si

dai
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 2.437.000,0( 2.462.000,0( 2.487.000,0(
TOTALE (A) 2.437.000,0( 2.462.000,0( 2.487.000,0(
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI -2.339.184,00 -2.367.184,0( -2.429.884,0(
TOTALE (C) -2.339.184,0( -2.367.184,0( -2.429.884,0(
TOTALE GENERALE (A+B+C) 97.816,00 94.816,00 57.116,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
3021 - SERVIZIO TRIBUTI

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

0 o o (at+b+c) ) o 0 0 (at+b+c) o o o 0 (at+b+c) ol

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

97.816,00 1000 00p o 0,00 00 o7amg, 147 9481600 100, 0,00 oo 00 94.816,00 13 5711640  100{00 00 000| 000 57.116,0 o,
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3.4 - PROGRAMMA N.° 3031 - SERVIZIO RAGIONERIA
N° 1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE: SOFFRITI VALERIA

Il servizio oltre all'attivita ordinaria che in g&si si esplica nei seguenti adempimenti:
- Predisposizione del bilancio di previsione, plunale e relazione revisionale e programmatica;
- Predisposizione PEG;
- Predisposizione del rendiconto della gestione;
- Gestione inventario;
- Variazioni al bilancio di previsione, prelievi daindo di riserva;
- Salvaguardia degli equilibri di bilancio, assestatoalel bilancio;
- Gestione mutui;
- Gestione VA,
- Liquidazioni ed emissione mandati di pagamentcestd
- Protocollazione fatture e smistamento ai settampetenti per la liquidazione;
- Emissione fatture;
- Gestione impegni di spesa e mandati di pagamento;
- Gestione accertamenti di entrata e riversali da$s0;
- Gestione coperture assicurative;
- Monitoraggio rispetto patto di stabilita;
- Predisposizione modello 770
- Rendicontazione elezioni
- Pagamento diritti di segreteria spettanti al Segi@Comunale
- Gestione telefonia cellulare Amministratori
- Anagrafe prestazioni
- Rendicontazione dei contributi straordinari
- Certificazione IVA
ha come obbiettivo prevalente il coordinamentd cemtrollo di tutta I'attivita contabile svolta e quattro aree di intervento in cui € suddiv
la struttura organizzativa dell’ente, al fine drifiearne la correttezza fiscale e il permanerelidaguilibri di bilancio normativamente previsti

3-4-2— Motivazione delle scelte

Applicazione della normativa vigente

isa
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3.4.3- Finalita da conseguire

Raggiungimento obiettivi del programma

3.4.4— Risorse umane da impiegare

1 Direttore

2 assistenti amministrativo contabile categorig Cal 100% -1 al 70%)

1 assistente amministrativo contabile categoriaddtfatto di somministrazione)
3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare

Sono utilizzate le normali dotazioni strumentalgldeffici
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3031 - SERVIZIO RAGIONERIA
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 1.242.370,98 1.242.370,98 1.240.466,34%
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 200.000,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 530.251,24 540.677,08 541.177,08
TOTALE (A) 1.972.622,22 1.783.048,0¢ 1.781.643,43
PROVENTI DEI SERVIZI 15.000,0Q 15.000,00 15.000,0d
TOTALE (B) 15.000,0Q 15.000,00 15.000,0d
QUOTE DI RISORSE GENERALI -1.121.518,98 -1.023.119,06 -1.027.809,43
TOTALE (C) -1.121.518,9¢ -1.023.119,0¢ -1.027.809,43
TOTALE GENERALE (A+B+C) 866.103,24 774.929,00 768.834,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.




132

3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA

3031 - SERVIZIO RAGIONERIA

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul

Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

0 o o (at+b+c) ) o 0 0 (at+b+c) o o o 0 (at+b+c) ol

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

866.103,24| 1000 0op o 0,00 0 8@20| 1036 77492900 100,00 opo  doo doo 000 77292900 1125 7688340 10000 00 0,00 000 oo 7688340  10]

Bl
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3.4 - PROGRAMMA N.° 3032 - SERVIZIO ECONOMATO
N° 1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE DOTT.SSA SOFFRITI VALERIA

3.4.1 — Descrizione del programma
Il servizio oltre all’attivita ordinaria che in g&si si esplica nei seguenti adempimenti:

1) Gestione di cassa delle spese di ufficio urgedtiren rilevante ammontare, per le quali sia ineiggabile il pagamento immediato;

2) Gestione di bonifici in Home Banking;

3) Redazione quotidiana del giornale di cassa;

4) Chiusura trimestrale del giornale di cassa;

5) Redazione del conto della gestione da inviareGdlde dei Conti;

6) Acquisti cancelleria per tutti gli uffici comunali;

7) Manutenzione ordinaria delle apparecchiature tecsatentifiche degli uffici;

8) Riscossione entrate derivanti da : fotocopie e bpasto;

9) Gestione utenze gas, acqua e riscaldamento;

10)Gestione bolli parco automezzi comunali;
dal 2006 e stato oggetto di un notevole ampliamdatie competenze, disciplinate con apposito regetdo. Il nuovo regolamento é stato ema
con l'obiettivo di semplificare alcuni procedimediispesa di minore entita (€. 400,00) per i qlationomo diviene sub assegnatario delle ris
di Peg e procede direttamente all'acquisizioneedsisse. Questo consente di snellire notevolnfiattigita burocratica legata al procedimenta
assunzione di spesa (impegno/liquidazione) in oaiaari uffici che ora é concentrato in capo adunico soggetto, I'economo comunale.
3-4-2— Motivazione delle scelte
Diminuire la produzione di atti per importi minimi

3.4.3-Finalita da conseguire

Semplificazione lavoro degli uffici

3.4.4— Risorse umane da impiegare

1 assistente amministrativo contabile categorial@@% al servizio ragioneria)
3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare

Sono utilizzate le normali dotazioni strumentalgldeffici

nato
prse
di
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3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
3032 - SERVIZIO ECONOMATO

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 342.344,23 337.389,31 334.345,68
TOTALE (C) 342.344,23 337.389,31 334.345,68
TOTALE GENERALE (A+B+C) 342.344,23 337.389,31 334.345,64

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
3032 - SERVIZIO ECONOMATO

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

34234423 1000 0op o 0,00 0 3ezm| 410 33738931 10000 90 doo 000 337.389,31 49 33434568 10000 4,00 000 000 oo wAusE 4|
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3.4

ASSESSORE: COCCHI FABIO PROGRAMMA N. 4011
ASSESSORE: CRESCIMBENI PAOLO Descrizione del programma: UFFICIO TECNICO
RESPONSABILE: FAGIOLI PIER FRANCO

3.4.1

Il programma prevede:
- L'espletamento dei compiti relativi alle competerdel servizio rispettando gli indirizzi ed i pragnmi dettati dall’Amministrazione Comunale
- L’adeguamento e la predisposizione di modulisseaondo le nuove disposizioni di legge, al finesikllire ed agevolare il rapporto cor
cittadino
- La gestione delle gare d’appalto per la realimgaz dei lavori di manutenzione ordinaria e 'aggemmento della relativa modulistica 3
normative vigenti;
- La manutenzione dei mezzi ed attrezzature nexgssd’'esecuzione dei compiti attribuiti al sexia;
- L'applicazione delle direttive contenute nel deorlegislativo 81/2008 in materia di sicurezzaldeoratori nei luoghi di lavoro:

a) Nomina Responsabile del Servizio di PrevenzeReotezione della sicurezza sui luoghi di lavoro

b) Fornitura di dispositivi di sicurezza individeger i dipendenti

c) Organizzazione di corsi di formazione ed aggamento per i dipendenti

d) Redazione ed aggiornamento dei piani di emeaendei documenti per la valutazione dei rischatieamente agli edifici di proprief

comunale;

- L’attuazione del piano comunale di protezionelejvapprovato con deliberazione consiliare n. 8872 in collaborazione con I'Associazig
Comunale di Protezione Civile, costituita da volontesidenti nel Comune.

3.4.2

Motivazione delle scelte:

- Necessita di migliorare la qualita dei servidaecontinuita degli stessi rispettando i tempi chgrammazione stabiliti dal Direttore d’Area
concerto con ’Amministrazione Comunale

- Relativamente al servizio di protezione civilgisene di adottare delle misure atte a rendefiettefa la capacita di intervento immediato di poi
soccorso alla popolazione ed attivare le operazienoessarie per fronteggiare le emergenze.

e

a

ne

n

m

3.4.3

Finalita da conseguire:
- Garantire lo svolgimento di tutti gli adempimeatdinnessi al servizio
- Utilizzo dei mezzi informatici per ottimizzaretempi di lavoro ed i rapporti tra i dipendenti delrvizio e quelli degli atri uffici del Comun
nonché migliorare i rapporti con i cittadini e agihaltri Enti
- Predisposizione della modulistica ed aggiornametitquella esistente alla luce delle nuove noweatal fine di semplificare i procedime
amministrativi
- Formazione ed aggiornamento del personale cenmiénto alle materie inerenti il servizio
- Protezione Civile: Le finalitd da conseguire tietamente al servizio di protezione civile sonséguenti:

- Adozione di tutti i provvedimenti, compresi quetliativi alla preparazione dell’emergenza, necésshassicurare i primi Soccorsi in cg

di eventi calamitosi nel’ambito del Comune

€,

1SO
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- Attivazione dei primi soccorsi alla popolazionenterventi urgenti necessari a fronteggiare I'emezge
- Utilizzo del volontariato di protezione civile adillo comunale, sulla base degli indirizzi statedgionali e provinciali
- Creazione di strutture di coordinamento ed opegativ

Formazione degli operatori.

Erogazione di servizi di consumo:
Servizi/Lavori in appalto:
- Noleggio di macchine operatrici con conducentelpeealizzazione di lavori di scavo, livellamemliderreno, ecc...

3.4.3.2

3.44 Risorse umane da impiegare:

n. 1 Direttore attivita tecniche, Cat. D 5%

n. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. @25
n. 1 Assistente Tecnico, Cat. C 5%

3.4.5 Risorse strumentali da utilizzare:

- Attrezzature d’ufficio (Personal computer e refatstampanti, ecc.....)

- n. 1 fax

- n. 1 fotocopiatrice

- programmi di videoscrittura, calcolo elettrone@rocedure fornite dalla Ditta ADS di Bologna

- riviste, pubblicazioni e banche dati on-line [gequali sono stati attivati i relativi abbonameartinuali
- n. 1 automezzo




3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
4011 - UFFICIO TECNICO
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 84.516,94 84.516,94 84.516,94
TOTALE (A) 84.516,94 84.516,94 84.516,94
PROVENTI DEI SERVIZI 500,00 500,00 500,00
TOTALE (B) 500,00 500,00 500,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI -49.066,94 -49.166,94 -52.166,94
TOTALE (C) -49.066,94 -49.166,94 -52.166,94
TOTALE GENERALE (A+B+C) 35.950,00 35.850,00 32.850,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
4011 - UFFICIO TECNICO

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

0 o o (at+b+c) ) o 0 0 (at+b+c) o o o 0 (at+b+c) ol

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

35.950,00 1000 00p o 0,00 00 35050, 043 3585000 100, 0,00 oo 00 3585000 05 328500 100{00 00 000| 000 32.850,0 o,
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3.4 ASSESSORE: COCCHI FABIO PROGRAMMA N.4012
RESPONSABILE: FAGIOLI PIER FRANCO Descrizione del programma: VIABILITA
3.4.1 |Le attivitd comprese nel programma sono le seguenti
- realizzazione di lavori di manutenzione ordinali@ strade, ai marciapiedi, agli impianti sematipecc....
- rifacimento della segnaletica stradale orizzantal
- adeguamento della segnaletica stradale verticatefornitura e posa di nuova cartellonistica
- manutenzione dei mezzi ed attrezzature necgssalespletamento dei compiti attribuiti al serviz
- servizio di pulizia delle strade e delle piazzeaso di nevicate e gelate
- servizio di Prontobus: verifica dei dati relatalie percorrenze, alle corse effettuate ed al mardei passeggeri trasportati e predisposizipne
degli atti necessari per il proseguimento del &min essere
3.4.2 | Motivazione delle scelte:
- Garantire la continuita del servizio migliorandaqualita ed i tempi di intervento
3.4.3 | Finalita da conseguire:
- Mantenere lo stato di conservazione della retéa deabilita di proprietd comunale mediante intmti tempestivi di ripristino delle
situazioni di degrado
- Garantire la sicurezza degli utenti e la cortandlella circolazione veicolare nonché di eleviarstandard qualitativo d’esercizio della
viabilita
- Monitoraggio e manutenzione degli impianti di s&igtica orizzontale e verticale, funzionali allegzrizioni del Codice della Strada,
nonché garantire la pubblica incolumita su tutteeta stradale
3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo:
Servizi/Lavori in appalto o di competenza di afiniti:
- Lavori di manutenzione ordinaria delle stradeuiimiatura, interventi per il funzionamento dei paidzgradali, ecc....)
- Pulizia delle strade e delle piazze in caso diaate e gelate
- Realizzazione della segnaletica orizzontale atead
- Trasporto pubblico Prontobus
3.4.4 | Risorse umane da impiegare:

. 1 Direttore attivita tecniche, Cat. D 20%

. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. @4.0
. 1 Assistente Tecnico, Cat. C 5%

. 1 Capo-Operaio, Cat. C 20%

. 1 Esecutore Tecnico, Cat. B 40%

. 1 Esecutore Tecnico, Cat. B 20%

5 353 0533 335 35

. 1 Esecutore tecnico, Cat. B 10%
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3.4.5

Risorse strumentali da utilizzare:

- Attrezzature d’ufficio (Personal computer e reatstampanti, ecc
- Attrezzature di piccola e media dimensione

- N. 1 bob cat

- N. 1 Ape porter

- N. 1 Ape Poker

- N. 1 Daily con gru idraulica e spandisale




3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
4012 - VIABILITA'
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 500,00 500,00 500,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 500,00 500,00 500,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 131.100,00 131.100,0d 99.100,0d
TOTALE (C) 131.100,0d 131.100,0d 99.100,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 131.600,00 131.600,0d 99.600,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.




3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA

4012 - VIABILITA'
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IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @ tot. (b) tot. © tot. I

131.600,00 1000 0op o 0,00 00 1m0 157 13160000 100,00 90 doo 000 131.600,0q 19 9960000 1000 doo 000 000 00 99.600,00 1,
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3.4 ASSESSORE: COCCHI FABIO PROGRAMMA N. 4013
RESPONSABILE: FAGIOLI PIER FRANCO Descrizione del programma: PUBBLICA ILLUMINAZIONE

3.4.1 |ll programma prevede la gestione del servizioldiminazione pubblica ed in particolare: esercigestione, conduzione, manutenzione,
adeguamento alle vigenti norme in materia di sezaedegli impianti di illuminazione pubblica e degipianti semaforici di proprieta
comunale, ivi compresa la fornitura di energia.
Sono oggetto del servizio i seguenti impianti:
- | quadri elettrici, la rete di distribuzione ectarpi illuminanti, i pali ed i sostegni, le ind&ioni per l'illuminazione monumentale di
competenza dellAmministrazione, le luci dei sotidgi, gli impianti connessi alla segnaletica dake ed all’arredo urbano quando
collegati con la rete di pubblica illuminazionea@ghi altro componente destinato in qualche modotathale funzionamento dell'impianto;
- la rete di distribuzione ed i punti luce dei gare giardini sia collegati alla pubblica illuminame che provvisti di utenza indipendente,
compreso il quadro di alimentazione ed ogni alomponente destinato in qualche modo all’'ottimatefonamento dell'impianto;
- gli impianti semaforici e di tele rilevamentoest come: i regolatori semaforici, la rete di disizione di energia elettrica a partire dalla
fornitura ENEL, le lanterne, i pali, le paline, ostegni, i lampeggiatori, le cassette di derivagjde spire, i dispositivi per non vedenti,
'impianto elettrico semaforico ed ogni componemkestinato in qualche modo all'ottimale funzionanoeulell'impianto semaforico,
impianti di misurazione della velocita, sistemfiatio rilevazione di infrazioni e quant’altro legadtia circolazione stradale.

3.4.2 | Motivazione delle scelte:
- Garantire la regolarita e continuita del servizio

3.4.3 | Finalita da conseguire:
- Garantire la regolarita, continuita e completedebservizio mediante una molteplicita di attivit@nutentive e gestionali
- Ridurre i tempi di intervento da effettuare igseo alle segnalazioni provenienti dai cittadini
3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo:
Servizi/Lavori in appalto:
- Gestione del servizio di illuminazione pubblica

3.4.4 | Risorse umane da impiegare:
n. 1 Direttore attivita tecniche, Cat. D 10%
n. 1 Capo Operaio, Cat. C 5%
n. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. C 5%

3.4.5 | Risorse strumentali da utilizzare:

- Attrezzature d’ufficio (computer, ecc...)
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3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
4013 - ILLUMINAZIONE PUBBLICA

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 252.500,00 252.500,00 252.500,00
TOTALE (C) 252.500,00 252.500,00 252.500,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 252.500,00 252.500,00 252.500,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
4013 - ILLUMINAZIONE PUBBLICA

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul

Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

0 o o (at+b+c) ) o 0 0 (at+b+c) o o o 0 (at+b+c) ol

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

252.500,00(  100,0 0op o 0,00 00 2mam| 302 25250000 100,00 90 doo 000 252.500,0( 36 252500,00 10000 4,00 000 000 oo 2525000 3]

B9
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3.4 ASSESSORE: COCCHI FABIO PROGRAMMA N.4014
RESPONSABILE: FAGIOLI PIER FRANCO |Descrizione del programma: EDILIZIA RESIDENZIALEBRLICA LOCALE
3.4.1 | Il programma prevede la realizzazione di intervesiiessari per il mantenimento degli appartameriraprieta comunale e degli impianti
tecnologici (impianti idrico, elettrico e termicecc....)
3.4.2 | Motivazione delle scelte:
Garantire con continuita gli interventi di manuteme ordinaria degli edifici e degli impianti
3.4.3 | Finalita da conseguire:
- Mantenere la piena e totale fruibilita, lo staioconservazione ed il valore patrimoniale deglimabili attraversi interventi preventivi|e
correttivi di manutenzione ordinaria
- Assicurare agli affittuari I'assistenza necessagrer 'uso degli alloggi e delle parti comuni apahdo le norme indicate nel relativo
regolamento comunale
3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo:
Servizi/lavori in appalto:
- Lavori di manutenzione ordinaria per il mantenmeedegli alloggi (lavori edili, di tinteggiaturaj falegnameria, di sistemazione degli
impianti, ecc....)
3.4.4 | Risorse umane da impiegare:
n. 1 Direttore attivita tecniche, Cat. D 10%
n. 1 Assistente Tecnico, Cat. C 5%
n. 1 Capo-Operaio, Cat. C 20%
n. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. G25
n. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. @20
n. 1 Esecutore Tecnico, Cat. B 10%
n. 1 Esecutore Tecnico, Cat. B 40%
3.4.5 | Risorse strumentali da utilizzare:

Attrezzature d’ufficio (computer, ecc...)
Attrezzature e macchinari in dotazione al servizio
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3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
4014 - EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA LOCALE

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 7.800,00 7.800,00 1.800,00
TOTALE (C) 7.800,00 7.800,00 1.800,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 7.800,00 7.800,00 1.800,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
4014 - EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA LOCALE

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I
7.800,00| 100,04 000  0do 0,00 7.800,00 0,09 7.80000 10000 odo oo 000 00 7.80000| 041 1.8000p 10000 0,00 00 0do 000 1.800,04 00p
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ASSESSORE: COCCHI FABIO PROGRAM MA N 4016
3.4 |ASSESSORE: CRESCIMBENI PAOLO o .
RESPONSABILE: FAGIOLI PIER FRANCO Descrizione del programma: VERDE PUBBLICO E AMBIENT
3.4.1 |l programma prevede:
- la realizzazione dei lavori di manutenzione oadii@ ai fossi per permettere il normale deflussibedcacque
- 'esecuzione dei lavori per la manutenzione axdandel verde pubblico (sfalci, potatura albegpsed arbusti, pulizia delle aree verdi, ecc....)
- la verifica dello stato vegetativo delle pianigbprieta comunale e realizzazione degli intetiveacessari per il relativo mantenimento
- la piantumazione di piante anche in ottemperatieadisposizione della legge 113/1992 “Messa aodindli un albero per ogni neonato”
- il servizio di derattizzazione
- la lotta integrata alle zanzare
- la cattura delle nutrie e piccioni
- il progetto per il contenimento delle colonie gaicioni
- 'adesione ai progetti previsti nel piano d'azioloeale redatto dalla Provincia di Bologna (Agerlg con I'obiettivo di fare convivere
economico sociale della comunita con la qualitéiaiabiente di vita e la tutela del’lambiente natara
- la prosecuzione del progetto scientifico inerahtaonitoraggio dei pollini aerodispersi nella piaa bolognese ovest e la messa a puntardn
divulgazione dei dati monitorati
- i controlli relativi ai servizi di gestione defitti e di mantenimento degli scarichi delle acdugnche e nere affidati ad Hera s.p.a. Bolognaite
convenzione sottoscritta con ATO 5
- la manutenzione dei mezzi e delle attrezzatuliezdti per I'espletamento dei compiti attribugd servizio
- la promozione di iniziative in materia di educam ambientale e di risparmio energetico rivolti siydenti delle Scuole ed ai cittadini
3.4.2 | Motivazione delle scelte:
- Mantenere e migliorare la qualita dei servizd standard qualitativo del verde pubblico
- Promuovere una campagna di informazione e sdi@gdmione rivolta ai cittadini in merito allus@zionale dell’energia ed al parmio energ
edifici di proprieta
- Dare continuazione ai progetti di educazione amiaie per gli alunni delle scuole
3.4.3 | Finalita da conseguire:

- Mantenere e migliorare la qualita dei servizi
- Promuovere una campagna di informazionemsibilizzazione rivolta ai cittadini in merito ‘akko razionale dell’'energia ed al risparmio eng
edifici di proprieta

- Dare continuazione ai progetti di educazione amiaie per gli alunni delle scuole

3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo:
Servizi/Lavori in appalto:

- Lavori di manutenzione ordinaria e monitoraggsb verde pubblico (sfalci , potature, abbattimesdt...)
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- Indagini strumentali sulle piante

- Progettazione di nuovi spazi verdi

- Servizio di derattizzazione nel territorio e rieglifici di proprietd comunale

- Lotta integrata alle zanzare

- Sorveglianza sul territorio in materia ambieatimmite '’Associazione delle Guardie Ecologich@ontarie
- Cattura dei piccioni e delle nutrie tramite I'’Assazione locale dei Cacciatori

- Lavori di pulizia dei fossi

3.4.4 | Risorse umane da impiegare:

. 1 Direttore attivita tecniche, Cat. D 15%

. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. @20
. 1 Capo-Operaio, Cat. C 20%

. 1 Assistente Tecnico, Cat. C 70%

. 1 Esecutore Tecnico, Cat. B 60%

. 1 Esecutore Tecnico, Cat. B 90%

5 3 3 3 335

3.4.5 | Risorse strumentali da utilizzare:

- Attrezzature d’'ufficio (computer, ecc....)

- Tosaerba

- Decespugliatori e attrezzi di piccole dimensioni
- n. 1 Autocarro Daily Iveco con gru idraulica

- n. 2 Ape Porter

- n. 1 Apecar
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3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
4016 - VERDE PUBBLICO E AMBIENTE

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 200.324,00 200.324,00 168.324,0(
TOTALE (C) 200.324,00 200.324,00 168.324,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 200.324,00 200.324,00 168.324,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
4016 - VERDE PUBBLICO E AMBIENTE

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul

Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'

e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

200.324,00( 1000 0op o 0,00 0 2002|240 20032400 10000 90 doo 000 200.324,0( 29 1683240 10400 4,00 000 000 oo 16832400 2|

p6
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PROGRAMMA N. 4017

3.4 QEEEgSN%FAQEié?EES:OFSBFLOER fRANGO | Descrizione del programma: GESTIONE BENI DEMANIAMPIANTI SPORTIVI E
CIMITERO
3.4.1 |ll programma prevede:
- la realizzazione di interventi di riparazione, sdstituzione di modesta entita e di finitura r@essi di proprieta comunale (edifici scolastici,
palestra, magazzini, palazzo comunale, Torreséibmdo agricolo, ecc....) e lavori di mantenimentgldenpianti tecnologici (impianti
elevatori, antincendio ed antintrusione, idricettico e termico, ecc....)
- la gestione del servizio energia, che compreaderhitura del combustibile, I'esercizio, la magn#ione e la riqualificazione degli impianti
termici degli edifici di proprieta od in uso all’Aministrazione Comunale;
- la gestione e manutenzione delle strutture cinaiie
- diversi compiti di Polizia Mortuaria:
a) custodia cimiteriale
b) Operazioni cimiteriali (tumulazioni, traslaziongwemazioni ed estumulazioni)
c) Pulizia dei cimiteri
d) Gestione dei procedimenti legati alle concessiordiritto d’uso di loculi ed ossari (procedure gattuali, predisposizione del relativo
archivio con conservazione della documentaziondqita e ricerche di contratti su supporto cartestgaulati in anni precedenti)
Gestione dell’'anagrafe cimiteriale: Si prevedeahtinuo caricamento dei dati relativi alle salmeatdoncessionari di loculi ed ossari per
accelerare i tempi di ricerca in caso di richiest@rovvedere periodicamente agli adempimenti defivdalla scadenza dei contratti|di
concessione di loculi/ossari
3.4.2 | Motivazione delle scelte:
- Mantenere il patrimonio comunale in efficienza
- Relativamente alla gestione degli impianti teims ritiene opportuno garantire I'efficienza e ri@pondenza alla normativa dei diversi
impianti di proprieta comunale e mantenere inaléenl tempo le prestazioni e la funzionalita degfpianti stessi
3.4.3 | Finalita da conseguire:
- Mantenere la piena e totale fruibilita, lo stalioconservazione ed il valore patrimoniale deglimabili attraverso interventi preventivi| e

correttivi di manutenzione ordinaria;
- Ridurre i tempi di intervento da effettuare igsio alle segnalazioni provenienti dai cittadini;

- Relativamente alla gestione della Polizia Moriasi ritiene di rendere piu veloci i tempi dig@sta in merito alle numerose richieste degli

utenti;
- Servizio energia: La gestione e la manutenziomygntiva e quella correttiva degli impianti termsono finalizzate ad una strategia
miglioramento funzionale dei servizi che abbianmeaisultato la riduzione dei costi di manutenziedeesercizio, la riduzione dei consu
energetici, il raggiungimento dei livelli prestazai predefiniti ed il miglioramento della qualid&! servizio.
3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo:

Servizi/Lavori in appalto:

di
mi
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- Conduzione e manutenzione degli impianti termici
- Interventi ordinari per il mantenimento del p@anio comunale (lavori edili, di tinteggiatura, fdiegnameria, di sistemazione degli impianti,
ecc....)

- Operazioni di scavo per I'inumazione ed esumazidirsalma

3.4.4 | Risorse umane da impiegare:

. 1 Direttore attivita tecniche, Cat. D 10%

. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. @20
. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. @20
. 1 Assistente Tecnico, Cat, C 5%

. 1 Capo Operaio, cat. C 35%

. 1 Esecutore Tecnico, Cat. B 40%

. 1 Esecutore Tecnico, Cat. B 90%

505 0535 35 335 S

3.4.5 | Risorse strumentali da utilizzare:

Attrezzature d’ufficio (computer, ecc...)

Programma per la gestione dell’anagrafica cimiteria
Attrezzature e mezzi in dotazione al servizio




3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
4017 - GESTIONE BENI DEMANIALIIMPIANTI SPORTIVI E  CIMITERO
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ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 145.000,00 145.000,00 145.000,0d
TOTALE (A) 145.000,00 145.000,0d 145.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 158.513,40 158.513,4d 139.113,4(
TOTALE (C) 158.513,4d 158.513,4d 139.113,4d
TOTALE GENERALE (A+B+C) 303.513,40 303.513,4( 284.113,4(

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.




3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
4017 - GESTIONE BENI DEMANIALLIMPIANTI SPORTIVI E  CIMITERO
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IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

[) o o (a+b+c) : o [) [) (a+b+c) N o o [) (a+b+c) ot

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita S/Z entita S/Z ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @) tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

30351340 1000 0op  ogo 0,00 0 smm| 363 30351349 10000 90 doo 000 30351344 44 28411350  10d00 4,00 000 000 oo 28411340 3

,BL
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3.4

ASSESSORE: CRESCIMBENI PAOLO
RESPONSABILE: FAGIOLI PIER FRANCO

PROGRAMMA N. 4021
Descrizione del programma: COMMERCIO

3.4.1

Il programma prevede la programmazione e la reatipne di iniziative volte alla valorizzazione d@#ntro Storico

3.4.2

Motivazione delle scelte:

Valorizzazione del Centro Storico e delle vie liofe per incrementare le attivita commerciali &sit

3.4.3

Finalita da conseguire:

Valorizzazione delle attivita commerciali del CenS8torico e delle vie limitrofe

3.4.4

Risorse umane da impiegare:
n. 1 Direttore attivita tecniche, Cat. D 5%

n. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. @40

3.4.5

Risorse strumentali da utilizzare:
- Attrezzature d’'ufficio (computer, ecc.....)
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3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
4021 - COMMERCIO

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 0,00 0,00 0,00
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 12.700,00 12.700,00 5.000,00
TOTALE (C) 12.700,0Q 12.700,00 5.000,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 12.700,0Q 12.700,00 5.000,00

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
4021 - COMMERCIO

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

0 o o (at+b+c) ) o 0 0 (at+b+c) o o o 0 (at+b+c) ol

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

12.700,00 1000 0op  0do Y 1200, 015 1270000 10040 000 0o oo 00 1270000 0.1 500000  100[00 oloo 00 0,00 0,00 5.000,0 o,
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3.4

SINDACO: GUALANDI VALERIO PROGRAMMA N. 4031
RESPONSABILE: FAGIOLI PIER FRANCO Descrizione del programma: SERVIZIO EDILIZIA PRINAAT

3.4.1

Il programma prevede:

- I'attuazione del P.R.G. Variante Generale

- la concessione contributi alle attivita commdriad alle Imprese agricole
- la gestione dello sportello dei Consumatori pevdalla L.R. 45/1992 “Norme per la tutela deisuimatori e degli utenti”, istituito con i Comu
di Argelato, Bentivoglio, Galliera, con permanemzasso il Comune di San Giorgio di Piano il primoddi di ogni mese
- 'organizzazioni di corsi di formazione per i dipdenti

3.4.2

Motivazione delle scelte:
Garantire la continuita del servizio

3.4.3

Finalita da conseguire:

- Dare continuazione all’attuazione della variagte strumento urbanistico vigente

- Erogazione contributi ai commercianti locali éié aziende agricole

- Fornire migliori servizi alla cittadinanza

- Formazione ed aggiornamento del personale cenménto alle materie inerenti il servizio

3.4.4

Risorse umane da impiegare:

n. 1 Direttore attivita tecniche, Cat. D 25%

n. 1 Istruttore attivita tecniche, Cat. D 100%

n. 1 Istruttore amministrativo/contabile, Cat. &5

n. 1 Collaboratore Amministrativo in part-time a@@, Cat. B 100%

3.4.5

Risorse strumentali da utilizzare:
- Attrezzature d’ufficio (computer, ecc.....)

- Programma per la gestione dei permessi di costrui

ni



3.5 RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA RE ALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

4031 - SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA

162

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamenme articolo
ENTRATE SPECIFICHE

+ STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 33.903,73 33.903,73 33.903,73
*  PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
*+ UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

+ CASSADD.PP. - CREDITO SPORTIVO — ISTITUTI D
PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
* ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
+ ALTRE ENTRATE 918.200,00 1.186.000,0( 1.310.000,0(
TOTALE (A) 952.103,73 1.219.903,73 1.343.903,73
PROVENTI DEI SERVIZI 20.000,00 20.000,0d 20.000,0d
TOTALE (B) 20.000,00 20.000,00 20.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI -880.850,00 -1.148.650,0( -1.295.650,0(
TOTALE (C) -880.850,00 -1.148.650,0( -1.295.650,0(
TOTALE GENERALE (A+B+C) 91.253,73 91.253,73 68.253,73

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al crédiordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGR AMMA
4031 - SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA

IMPIEGHI
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011

V% V.% V.%

Spesa Corrente Spesa per ul Spesa Corrente Spesa per aul Spesa Corrente Spesa per aul
Consolidata di Sviluppo investimento Totale | €|  Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e Consolidata di Sviluppo investimento Totale | fo®e
spes spese spese

0 o o (at+b+c) ) o 0 0 (at+b+c) o o o 0 (at+b+c) ol

entita S/Z entita SAL entita SAL I?Ln?h entita SAL entita SA; entita SA; ;'t”?]' entita SAL entita SAL entita SA; ;'t”?]'
e le le

@ tot. ®) tot. © tot. I @ tot. (®) tot. © tot. I @) tot. (b) tot. © tot. I

91.25373| 1000 00p o 0,00 00 01753, 109 9125373 100, 0,00 oo 00 91.253,73 13 68.25373  100[00 00 000| 000 68.253,7 0,




3.9 - RIEPILOGO PROGRAMMI PER FONTI DI FINANZIAMENT O
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Denominazione del programma

Previsione pluriennale di spesa

Legge di
finanziamento e

FONTI DI FINANZIAMENTO

(Totale della previsione pluriennale)

Cassa DD.PP

Anno di 1° Anno 11° Anno regolarmento UE Quote di . L Altri

competenza success. success. (estremi) risorse general Stato Regione Provincia UE +Ts::rP§<§v indebitamenti Altre entrate
EOS'V/T[”UNF','PN(')STRAZ'ONE GENERALE | 359000,00  210.000,00  130.700,00 -1.231.972,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.901.672,00
20 - ISTRUZIONE E CULTURA 90.000,00 45.000,00  580.000,00 715.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 - AREA FINANZIARIA E
GESTIONE RISORSE UMANE 45.865,00 0,00 0,00 45.865,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
240 - PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO, TERRITORIO E 1.274.758,00  361.758,00  451.758,00 2.088.274,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMBIENTE, VIABILITA'
50 - SERVIZI SOCIALI 15.000,00] 9.000,00  365.000,00) 389.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1011 - SERVIZIO POLIZIA
MUNICIPALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1021 - SEGRETERIA
AMMINISTRATIVA £ UR.P. 119.365,00 92.115,000  92.115,00 138.595,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.000,00)
1031 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 22.700,00 7.700,00 7.700,00 -48.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86.550,00
STATISTICI
2011 - SERVIZI SOCIO-
ASSISTENZIALI E SANITARI 652.070,00  575.870,00  538.870,00 707.333,00 0,00 293.100,00 48.000,00 0,00 0,00 0,00 718.377,00
2021 - BIBLIOTECA 19.130,00 19.130,000  19.130,00 57.390,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 - CULTURA 147.220,000  119.720,00  93.920,00 234.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 126.300,00)
2031 - SERVIZI SCOLASTICI 1.302.123,29 1.247.623,29 1.171.423,29 3.321.419,87 230.400,00 0,00 135.000,00) 0,00 0,00 0,00 34.350,00
3011 - SERVIZI DEL PERSONALE 1.999.404,00 1.955.994,00 1.935.374,0q 5.644.949,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 245.823,00
3021 - SERVIZIO TRIBUTI 97.816,00 94.816,000  57.116,00 -7.136.252,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.386.000,0
3031 - SERVIZIO RAGIONERIA 866.103,24  774.929,00  768.834,00 -3.127.447,47  3.725.208,31 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 1.612.105,4(
3032 - SERVIZIO ECONOMATO 34234423  337.389,31]  334.345,68 1.014.079,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4011 - UFFICIO TECNICO 35.950,00 35.850,000  32.850,00 -148.900,82) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 253.550,82
4012 - VIABILITA' 131.600,000  131.600,00  99.600,00 361.300,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4013 - ILLUMINAZIONE PUBBLICA 252.500,00  252.500,00  252.500,00 757.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 - EDILIZIA RESIDENZIALE
CUBBLICA LOCALE 7.800,00 7.800,00 1.800,00 17.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4015 - SERVIZIO RSU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4A(13/|1§|_E\|G$EDE PUBBLICO & 200.324,00  200.324,00  168.324,00 568.972,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 - GESTIONE BENI
DEMANIALIIMPIANTI SPORTIVI E 303.513,40  303.513,40  284.113,40 456.140,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 435.000,00
CIMITERO
4021 - COMMERCIO 12.700,00 12.700,00 5.000,00 30.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4031 - SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA 91.253,73 91.253,73|  68.253,73 -3.265.150,00 0,00 101.711,19 0,00 0,00 0,00 0,00 3.414.200,0q
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SEZIONE 4

STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI
DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI E
CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE



4.1 - ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI
(IN TUTTO O IN PARTE)
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ANNI PRECEDENTI E NON REALIZZATE

Descrizione Codice funzione Anno di Importo -
(oggetto dell'opera) e servizio impegno fondi Totale ) G'a
liquidato
VEDI ACC.605/98 PER CONCESSIONE CONTRIBUTO REGIONAPER REALIZZAZ.OPERE )
COMPLEMENTARI SOTTOPASSI 2080101 1998 411.616,15363.466,31
ACCANTONAMENTO PER COSTRUZIONE LOCULI ED OSSARI.FINON CONC.CIMITERIALI 2100501 2000 38.299,03 36.399,03
COLLEGAMENTO AREA DI ESPANSIONE CAPOLUOGO INTERSCABIO FERRO GOMMA - FIN. 4
CONTRIBUTO REGIONALE 96.474,65 MUTUO CCDD 112.699,3 2080101 2001 208.647,715202.656,24
REALIZ. DEL 3" STRALCIO DELLE OPERE COM. Al SOTTOW KM 17- 654 E KM 19-077 FIN. il
209984,94 MCDP 11983,62 CONC. ED 2080101 2001 221.968,57196.666,21
REALIZZAZIONE INCROCIO VIA SELVATICO FIN. CON ONERIDDI URBANIZZAZIONE 2080101 2001 77.468,04 69.804,91
RIFACIMENTO STRADE INTERNE FIN. A.A. 2000 2080101 oQ1 98.126,80 93.329,66
REALIZZAZIONE FOGNATURA STIATICO 10 STRALCIO. IMPEGIO DI SPESA. FIN. MUTUO CC.DD 2090401 2002 464.201, 323.739,39
RIFACIMENTO VIA LIBERTA E CORTE SOLDATI. IMPEGNO AN. MUTUO CASSA DEPOSITI 2080101 2002 826.331],0818.978,49
" STRALCIO RIFACIMENTO VIA LIBERTA' E CORTE SOLDAT FIN. VENDITA AZIONI HERA 2080101 2003 26.135,47 23.124,46
COSTRUZIONE RETI FOGNANTI. FIN. VENDITA AZ. HERA 200401 2003 70.000,J0 11.649,85
REALIZZAZIONE INCROCIO VIA SELVATICO FIN. CONCESSIAI 2080101 2004 5.552,45 3.118,44
SISTEMAZIONE PORTA FERRARA E CONSOLIDAMENTO TORRES®O. FIN. CONCESSIONI 2080101 2004 60.635,1952.496,81
COSTRUZIONE DI N. 12 ALLOGGI IN VIA CURIEL. IMPEGN@MI SPESA. FIN. CON MUTUO CDDPP 2010501 2004 656,89| 248.509,89
_ 9N N N
AMPLIAMENTO DEL CIMITERO DEL CAPOLUOGO - 2" STRALQD, 72 LOTTO (1" PARTE). 2100501 2004 34.094,39 26.771,95
FIN.ALIEN.PATR.
AMPLIAMENTO DELL'ASILO NIDO COMUNALE. IMPEGNO DI SEESA. FIN.CON d
CONTR PROVINCIALE 2100101 2004 144.751,90 97.595,89
AMPLIAMENTO DEL CIMITERO DEL CAPOLUOGO. Il ST. 7 LOTO PARTE 2. FIN. VEND. PAT. 2100501 2004 115.905,6109.081,21
REALIZZAZIONE FOGNATURA INTERC(?:TANUE@INETDEEEATICO (2STRALCIO) IMPEGNO DI SPESA 2090401 2004 363.283.$9357.980,57
REALIZZAZIONE FOGNATURA INTERCOMUNALE DI STATICO (2STRALCIO) IMPEGNO DI SPESA 2090401 2004 108.455.95 86.211,57
FIN MUTUO CDP
APPROVATO PROGETTO DEFINITIVO PISTA CICLABILE SAN ®RGIO/BENTIVOGLIO FIN. MUTUO 2080101 2005 263.023,00239.137,74
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LAVORI DI SISTEMAZIONE TRATTI FOGNARI. PROGETTO DENITIVO. FIN.MUTUO BAM 5019/40

bl 2090401 2005 219.484.61205.664,6(
COMPLETAMENTO PISTA CICLABILE VIA POSZ(‘?LI/COJSRENETICO. I CON MUTUO BAM 5019720 ACC.| oo o 2005 270.000.00264.140 74
REALIZZAZIONE PISTA CICLABILE E RIQUALIFICAZIONE VIA GIOVANNI XXIIl. FIN. MUTUO. FIN, ]
R e e v lon 2080101 2005 750.000,00706.138,9
INTERVENTI ENEL PER ILLUMNIAZIONE PUBBLICA FIN.A.A2004 2080101 2005 13.34540 5.063,62
ACQUISIZIONE AREA NELLA FRAZIONE CINQUANTA. IMPEGNODI SPESA. FIN. ALIENAZIONI 2010501 2005 152.896 00147 448,32
IMPEGNO PER RIQUALIFICAZIONE IMPIANTISTICA DEGLI INPIANTI TERMICI EDIFICI
PROPRIETA' COMUNALE. FIN.ONERI 2010501 2006 16.218,18 1.826,29
INCARICO PER LA PROGETTAZIONE PRELIMINARE GENERALPER L"AMPLIAMENTO DEL
CIMITERO DEL CAPOLUOGO, NONCHE" PER LA PROGETTAZNE DEFINITIVA E 2100501 2006 26.316,00 21.252,92
PROGRAMMA REGIONALE 2003-2004 INERVENTI SUL PATRIMIO COMUNALE DI EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA, Al SENSI DELLA L.R. 24 DELI8/8/2001. CTR 2010501 2006 217.000,00195.300,00
COSTRUZIONE DI LOCULI NEL CIMITERO DI ((B:IBIEDRGHENZANOI.MPEGNO DI SPESA. FIN. MUTUO| o 2008 320.000.00272.747 84
INTERVENTO DI COMPLETAMENTO DELL'ASSE VIARIO DI PORA FERRARA..FIN. MUTUO 2080101 2006 160.000,00138.329,5(
REALIZZAZIONE STRADA DI COLLEGAMNETO VIE XXV APRILE VIA COVENTRY 2010501 2006 53.242,00 34.932.50
IMPEGNO DI SPESA PER REALIZZAZIONE PALESTRA 2060201 2006 1.500.000,00 73.361,71
MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICIO™ (DG. 20/2007)FN. ONERI 2040201 2007 99.085,53 81.513,61
SERVIZIO ENERGIA. IMPEGNO DI SPESA.FIN ONERI 201050 2007 16.218,18 0.00
ADEGUAMENTOIMPIANTISTICO E MESSA IN SICUREZZA NUOVASEZIONE SCOLASTICA IN VIA
BENTINI. APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO.FIN MUTUGDP 2040201 2007 100.000,00 90.980,13
DG 27/12/2007 AMMODERNAMENTO SALADCI:E%:\ll\ISrII_I_I{,/ACI)?E FIN 4. 2006 APPROVAZIONE PROGETT® o 2007 35.000.00 0,00
RIFACIMENTO DELLA PAVIMENTAZIONE NELLA PALESTRA DEL CENTRO SPORTIVO, IMPEGNO
DI SPESA E PROVVEDIMENTI.FIN.ONERI 2060201 2007 25.000,00 22.492,8Q
INTERVENTI AGLI IMPIANTI DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE _IN DIVERSE AREE DEL TERRITORIO
COMUNALE. AFFIDAMENTO LAVORI E IMPEGNO DI SPESA. 2080101 2007 29.799.35  2.750.00
CIMITERO DI GHERGHENZANO: MANUTENZIONE STRAORDINARA DEL LOTTO ESISTENTE.
L TN 2100501 2007 80.000,00 0.00
AFFIDAMENTO INCARICO PER LA PROGETTAZIONE E PER LREDAZIONE DEL PIANO DI
SICUREZZA RELATIVAMENTE Al LAVORI DI REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO 2080101 2007 13.969,44 1.176,36
REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO CICLOPEDONALE DI COLLGAMENTO TRA LA FRAZIONE i
GHERGHENZANO E LA PROVINCIALE GALLIERA. FIN ONERI 2080101 2007 206.030,56 0,00
DG 27/12/2007 LAVORI CONSOLIDAMENTO TORRESOTTO FNENDITA PROGETTO DEFINITIVO 2010501 2007 100.000,00 82.539,27
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DG 27/12/2007 MANUT. STRAORD. STRADE COMUNALI FINBNDITA APPROVAZIONE PROGETTO

At 2080101 2007 300.000,00232.131,3d
DETERMINAZIONE A CONTRARRE PER L'AFFIDAMENTO DEI LAORI DI MANUTENZIONE
STRAORDINARIA DEL VERDE PUBBLICO. PROVVEDIMENTI. 2090601 2008 109.999,80 83.435,16
RIQUALIFICAZIONE COPERTO EDIFICIO SCOLASTICO PRIMANFANZIA APPROVAZIONE
PROGETTO DEFINITIVO FIN CON VENDITA 2040101 2008 100.000,00 0,00
LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA ALLE SCUOLE ELEMENTARI E
MEDIE.APPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO ESECUTIVO 2040201 2008 50.000,00 44.952,31
LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA ALLE SCUOLE LEMENTARE E MEDIE.
APPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO-ESECUTIVO 2040301 2008 50.000,00 44.952,34
GESTIONE DEL SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA E FEALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI
EFFICIENZA ENERGETICA . FIN ONERI 2080101 2008 48.757.30 0.00
LAVORI DI REALIZZAZIONE DELLA ROTATORIA NELLE VIE PIROTTI E STALINGRADO.
APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO. FIN A.A. 2007 2080101 2008 59.500,00 0,00
LAVORI DI REALIZZAZIONE DELLA ROTATORIA NELLE VIE PIROTTI E STALINGRADO.
APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO.FIN. VENDITA 2080101 2008 40.000,40 0,00
SERVIZIO ENERGIA. IMPEGNO DI SPESA. FIN ONER] 20105 2008 18.000,00 0.00
SERVIZIO ENERGIA. IMPEGNO DI SPESA. FIN. VENDITA 20501 2008 7.000,00 0.00
ADEGUAMENTO RETE VIARIA VIE PIROTTI, STALINGRADO EARGELATO.FIN. A.A. 2007 2080101 2008 6590000 0,00
ADEGUAMENTO RETE VIARIA VIE PIROTTI, STALINGRADO EARGELATO. .FIN. VENDITA 2080101 2008 21.100,00 0,00
MANUT. STRAORD CENTRO SPORTIVO 2060201 2008 35.am, 0.00
RIQUALIFICAZIONE AREE VERDI PROGETTO DEFINITIVO FINONERI DG 29/9 2090601 2008 5000000 0,00
RIQUALIFICAZIONE AREE VERDI PROGETTO DEFINITIVO FINVENDITE DG 29/9 2090601 2008 40.00000 0,00
MANUT. STRAORD STRADE URBANE FIN VENDITE 2080101 28 90.000,0( 0,00
MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE EXTRAURBANE FINCON VENDITE 2080101 2008 90.000,00 0,00
MANUT. STRAORD. ALLOGGI COMUNALI FIN VENDITA 201091 2008 80.000,00 0.00
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D

STATO DI ATTUAZIONE DElI PROGRAMMI PREVISTI DAL TITO LOII
| |
ANNO 2008 FONTI DI FINANZIAMENTO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI
SPESE PER INVESTIMENTI IMPORT® ONERI URBANIZ- VENDITA AVANZO DI AMM.NE VINCOLATO
ZAZIONE NON PATRIMONIO
VINCOLATI

MANUTENZIONE STRAORDINARIA 125.000,00 15.000,00 110.000,00 Trattandosi di manutenzising ritenuto di procedere

VERDE PUBBLICO all'espletamento di un appalto aperto con le madaldicate
dalla legislazione vigente. | lavori sono in codi@secuzion

REALIZZAZIONE DELLA ROTATORIA | 99.500,00 40.000,00 59.500,[Frogetto esecutivo approvato con determinaziong\deh

NELLE VIE PIROTTI E STALINGRADO "Programmazione e Gestione del territorio" n. 166 d
16/07/2008. | lavori sono in corso di realizzazione

ADEGUAMENTO DELLA RETE 87.000,00 21.100,00 65.900,[rogetto esecutivo approvato con determinazion&\deh

VIARIA VIE PIROTTI, STALINGRADO tecnica n. 156 del 18/7/2008. | lavori sono in oadls

E ARGELATO realizzazione

MANUTENZIONE STRAORDINARIA 80.000,00 80.000,00 Progetto definitivo - esemutiprpovato con deliberazione

ALLOGGI DI PROPRIETA' COMUNALE della Giunta Comunale n. 81 del 10/11/2008. Le gdoce
per l'affidamento dei lavori sono in corso di pegdisizione

MANUTENZIONE STRAORDINARIA 90.000,00 90.000,00 Progetto definitivo - eserutipprovato con deliberazione

STRADE URBANE della Giunta Comunale n. 72 del 6/10/2008. Le pdoce di
gara per l'affidamento dei lavori sono state dafdee le
opere avranno inizio secondo il cronoprogrammaippedto
dal Responsabile del Procedimento

MANUTENZIONE STRAORDINARIA 90.000,00 90.000,00 Progetto definitivo - eserutipprovato con deliberazione

STRADE EXTRAURBANE della Giunta Comunale n. 76 del 20/10/2008. Le gdoce di
gara per l'affidamento dei lavori sono state dafdee le
opere avranno inizio secondo il cronoprogrammaippedto
dal Responsabile del Procedimento

INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE | 610.000,00 610.000,00 Progetto definitivo approvato conliigiazione della Giuntg

DEL CENTRO SPORTIVO - 17 Comunale n. 83 del 10/11/2008. La progettazionelgsa &

STRALCIO FUNZIONALE in corso di predisposizione

INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE | 100.000,00 100.000,00 Il progetto definitivo-esecutivo &stapprovato con

DEL COPERTO EDIFICIO SCOLASTIC deliberazione della Giunta Comunale n. 42 del 26/38. |

PRIMA INFANZIA lavori sono in corso di ultimazione

ANNO 2008 FONTI DI FINANZIAMENTO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI
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SPESE PER INVESTIMENTI IMPORT® ONERI URBANIZ- VENDITA AVANZO DI AMM.NE
ZAZIONE NON PATRIMONIO
VINCOLATI
MANUTENZIONE STRAORDINARIA 40.000,00 40.000,00 Progetto definitivo-esecutiviase di predisposizione
AGLI EDIFICI DI PROPRIETA'
COMUNALE
MANUTENZIONE STRAORDINARIA 60.000,00 60.000,00 Il progetto riguarda il rezngpdelle pareti e delle aree
SCUOLA ELEMENTARE esterne e la tinteggiatura di una parte dei lantgini del
plesso scolastico di Via Gramsci. | lavori soneanso di
ultimazione
MANUTENZIONE STRAORDINARIA 60.000,00 60.000,00
SCUOLA MEDIA
INTERVENTO STRAORDINARIO ALLA| 30.000,00 30.000,00 Progetto definitivo-esecutiviase di predisposizione
MENSA SCOLASTICA
MANUTENZIONE STRAORDINARIA 10.000,00 10.000,00 Il Responsabile del Procedtionsta predisponendo una
SCUOLA MATERNA COMUNALE perizia, corredata da una stima dei costi, pentervento
straordinario all'impianto termico dell'edificiocdastico
MANUTENZIONE STRAORDINARIA 10.000,00 10.000,00 Il Responsabile del Proceulingta predisponendo una
ASILO NIDO COMUNALE perizia, corredata da una stima dei costi, pentervento
straordinario all'impianto termico dell'edificiocdastico
MESSA IN SICUREZZA RETE VIARIA | 100.000,00 65.000,00 1.543,89 33.456,l1a progettazione riguarda la realizzazione di un
attraversamento pedonale sulla strada provincialke@ al
km. 7+408. E' stato redatto il progetto preliminare
MANUTENZIONE STRAORDINARIA 35.000,00 35.000,00 Progetto definitivo - eserutipprovato con deliberazione
DEL CENTRO SPORTIVO della Giunta Comunale n. 70 del 29/9/2008. Sonie sta
ultimate le procedure per l'affidamento dei lawle opere
sono in corso di realizzazione nel rispetto del
cronoprogramma elaborato dal Responsabile del
Procedimento
FORNITURA E POSA IN OPERA DI 10.000,00 4.050,00 5.950,00 Sono state eseguiberidura e posa di beni in diversi
BENI PER EDIFICI COMUNALI edifici comunali (caldaie, ecc...) per un importc€ds.881,41
REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO | 300.000,00 300.000,00 Studio di fattibilita dei lavori appeto con deliberazione

CICLOPEDONALE DI
COLLEGAMENTO TRA LA FRAZIONE
STIATICO E LA PROVINCIALE
GALLIERA

della Giunta Comunale n. 14 del 3/3/2008. La priagé&ine
preliminare € in corso di predisposizione

ANNO 2008

FONTI DI FINANZIAMENTO

STATO DI ATTUAZIONE DElI PROGRAMMI
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SPESE PER INVESTIMENTI IMPORTQ® ONERI VENDITA AVANZO DI AMM.NE VINCOLATO
URBANIZZAZIONE | PATRIMONIO
NON VINCOLATI

SISTEMAZIONE PARCO DELLA 50.000,00 50.000,00 Progetto definitivo-esecutigprovato con deliberazione

BIBLIOTECA E MURO DI CINTA della Giunta Comunale n.89 dell'1/12/2008. Le pdoce di
gara sono in corso di predisposizione

VIA MATTEOTTI: COMPLETAMENTO | 50.000,00 50.000,00 Il progetto definitivo-es@que in corso di predisposizione

MARCIAPIEDI

ACQUISTO QUOTE PARTECIPAZIONE 5.000,00 5.000,00 Quota per la partecipaziona $gcieta Sviluppo Comune

SVILUPPO COMUNE (lI" trance) s.r.l., deliberata con atto consiliare n. 38 d¢b12007. Con
determinazione dell'Area "Programmazione e Gestilghe
Territorio" n. 174 del 4/8/2008 & stata liquidaiasbmma di 4
5.000,00 per completare la sottoscrizione dellaasociale

ACQUISTI PER DISCIPLINA TRAFFICQ 20.000,00 20.000,00 Le procedure di gara pesrlatiira di beni e materiale per
segnaletica stradale verticale sono state espl&#tacquisti
vengono effettuati con appositi buoni d'ordine

LAVORI DI SISTEMAZIONE DI RETI DIf 30.000,00 10.000,00 20.000,[Frogetto definitivo-esecutivo in fase di predispasie

SCOLO

ACQUISIZIONE AREE IN VIA 80.000,00 80.000,00 Risorse non introitate

OSTERIOLA

RIQUALIFICAZIONE AREE VERDI 45.000,00 5.000,00 400,00 Progetto definitivo - esecutivo approvato deliberazione
della Giunta Comunale n. 71 del 29/9/2008. Sonie sta
ultimate le procedure per l'affidamento dei lawle opere
sono in corso di realizzazione nel rispetto del
cronoprogramma elaborato dal Responsabile del
Procedimento

FORNITURA DI ARREDI URBANI E 20.000,00 20.000,00 Le procedure di gara pesrlatiira degli arredi sono in

GIOCHI corso di predisposizione

INTERVENTI DI ADEGUAMENTO 49.004,11 48.758,11 246,00 Nel corso dell'esardimanziario € stata impegnata la

NORMATIVO E AMPLIAMENTO somma di € 48.757,50 per la realizzazione di irgetivdi

DEGLI IMPIANTI DI PUBBLICA adeguamento degli impianti di pubblica illuminazqurevist

ILLUMINAZIONE nel contratto di gestione del servizio di pubblica
illuminazione affidato alla Ditta CITELUM s.a.

INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE | 25.000,00 18.000,00 7.000,00 Nel corso dell'esercizio finanziario é stata impgra

ED ADEGUAMENTO NORMATIVO somma stanziata in bilancio per 'adeguamento dmagianti

IMPIANTI TERMICI termici previsto nel contratto del servizio energia

SPESE PER PROGETTAZIONI 20.000,d0 20.000,0( lrarsa € stata impiegata per l'affidamento di indeaiéc
tecnici esterni per attivita connesse necessdde al
progettazione dei lavori (rilievi, ecc...)

la
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ACQUISIZIONI BENI MOBILI PER 5.000,00 5.000,00 Risorse non introitate
SERVIZIO NECROSCOPICO
RIMBORSO ONERI CONCESSORI 2.000,0 2.000,00 Adgyi non sono pervenute richieste di rimborso per
errato versamento degli oneri di urbanizzazione
ANNO 2008 FONTI DI FINANZIAMENTO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI
SPESE PER INVESTIMENTI IMPORT® ONERI URBANIZ- VENDITA AVANZO DI AMM.NE VINCOLATO
ZAZIONE NON PATRIMONIO
VINCOLATI
RIMBORSO SOMMA PER 500,00 500,00 Somma stanziata per rimborsare agli affittuari dapggi le
INSTALLAZIONE BENI EDIFICI ERP anticipazioni delle speserelative alla sostituzione
apparecchiature, ecc... a carico del Comune. Sd
impegnata nell'esercizio finanziario € 150.000
ASFALTATURA VIA STRADELLO SAN| 140.000,00 42.500,00 97.500,00 Risorse non introitate
GIORGIO
7% ONERI DI URBANIZZAZIONE 21.000,00 21.000,00 Quota da versare agli EnigiRei - Spesa obbligatoria p
ALLA CHIESA legge
REALIZZAZIONE PROTEZIONE 30.000,00 995,89 29.004,11 Progetto definitivazateo in fase di predisposizione
STRADALE IN VIA CODRONCHI
TOTALE 1V AREA 2.529.004,11L 242.304,00 2.107.844,00 178.856,11
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4.2—- Considerazioni sullo stato di attuazione dei paogni

AREA DEGLI AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI
Direttore: Pancaldi Marisa

SERVIZIO N. 102 Segreteria Amministrativa e U.R.P.
RESPONSABILE Tassi Maurizio
PROGRAMMA N: 1021“Segreteria Amministrativa e U.R.P.”

SEGRETERIA

| diversi obiettivi del programma sono stati persggositivamente con I'impegno del person
che ha compiuto ogni sforzo per mantenere un bivefid dei servizi affidatigli. In particolare
stata assicurata la corretta gestione amminiseralinatti a scadenza obbligatoria, cosi come ©
predisposto correttamente e puntualmente tuttoatemale per la redazione delle deliberazior

ale
e

stat

I di

giunta e di consiglio e la stesura dei contrattiné stati garantiti il supporto al Sindaco ed ggli

Assessori e linformazione ai Consiglieri Comunetinsentendo il regolare funzionamento

del

Consiglio e della Giunta, anche con l'utilizzo d#stemi informativi, del sito web, della posta

elettronica.

Gli obiettivi del programma che comprendono tutealtivita necessarie a garantire il corrgetto

funzionamento degli organi istituzionali, oltreudté quelle altre attivita riconducibili alle furii
generali di amministrazione, tra le quali rientramompiti connessi al funzionamento della Giu

nta

e del Consiglio Comunale e delle sue articolaziorengono perseguiti positivamente ¢on

'impegno del personale al fine di mantenere unrblivello dei servizi affidatigli. In particolare
stata assicurata la corretta gestione amministrainatti a scadenza obbligatoria, cosi come ©
predisposto correttamente e puntualmente tuttoatenale per la redazione delle deliberaziorn
giunta e di consiglio e la stesura, registrazioraahiviazione dei contratti, sono stati garanti
supporto al Sindaco ed agli Assessori e I'inforroaei ai Consiglieri Comunali consentend
regolare funzionamento del Consiglio e della Giuhtacorretta gestione contabile degli interv
del centro di costo “Organi Istituzionali” e stasgsicurata con la liquidazione dei getton
presenza dei consiglieri ed il rimborso delle spssstenute dagli amministratori, compres
rimborso degli oneri ai datori di lavoro derivaille assenze dal servizio degli amministra
dipendenti, per I'espletamento delle funzioni casgeall’esercizio delle funzioni. La gestione
servizio notificazione e albo pretorio degli attse@ata regolarmente eseguita ed e dall'inizig
corrente anno completamente informatizzata mediéayplicativo gia in dotazione del protoco
informatico e della segreteria (delibere- determine
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PROTOCOLLO

Le procedure di protocollazione e digitalizzaziamentrata ed uscita della corrispondenza dell’
sono completamente attivate la casella di posttificata istituzionale e attiva ed é assicurat
classificazione di tutta la documentazione secahttwlario approvato unitamente al Manuale
Gestione del protocollo informatico. Le misure mei di sicurezza, previste nel docume
programmatico sulla sicurezza,aggiornato nel cod®ll’anno, sono state attuate. An
'archiviazione cartacea dei documenti e statatweffa, si € provveduto altresi al riord
dell'archivio comunale.

URP

L’attivita svolta dallURP ha permesso al cittadimo all’'utenza in genere di avere tutte
informazioni relative a procedimenti, servizi comlinnonché ogni altra informazione in posse
dellAmministrazione Comunale. Quanto sopra sia tatiretto contatto con il cittadino, sia c
l'utilizzo di altri strumenti a disposizione (Sitmternet, Servizio SMS, Notiziario comuna
comunicati stampa, ecc). In particolare oltre asotidare il livello raggiunto, il servizio opera
fine di migliorare ulteriormente il livello di infonazione fornita.

E’ stata completata I'informatizzazione del PO%arghndo altresi la possibilita di incassare al

entrate relative ai servizi scolastici, permetteatioittadino un risparmio di tempo ed al Comunf di

introitare direttamente le risorse. Nell'attivita sbortello polifunzionale oltre all’attivita sval
guale referente dell’ente, di notevole successm state le innovazioni che hanno interessa
attivita svolte dal’lURP per conto di altre Ammitrgzioni, in particolare e stata rinnovatg
convenzione anche per I'anno 2008 relativa all'apar dello Sportello Consumatori per
promozione della tutela dei diritti dei cittadigiproseguita la collaborazione con il Consorzide
Bonifica Renana con I'apertura temporanea di umotsfpo per gli utenti della Bonifica.
Prosegue la collaborazione con I'ATC per il sexvidi prenotazione di tutti i tipi di abboname
durante tutto I'arco dell’anno.

Sempre continuo € il rapporto di collaborazioneeotthe con i servizi interni dellEnte, anche
I’Associazione Intercomunale Reno Galliera, primdueante la fase di costituzione dell’ Unig
Reno Galliera in particolare SUAP e Corpo Unic#diizia Municipale.
L’attivita della formazione permanente del persenabstituisce un obiettivo importante pet
gualificazione dell’azione svolta dal personale coale. Come per il passato si sono previsti (
di istruzione all’avviamento o al perfezionamenemld applicativi software, corsi di aggiorname
specialistico a seguito dell’introduzione di adegeati normativi, corsi volti alla cresc
professionale del personale.
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E’ stata assicurata la corretta gestione contaleitgi interventi e delle risorse assegnate coie(GH
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LAMPADE VOTIVE
COSAP

E’ stato attivato un servizio per la verifica endisi delle occupazioni permanenti di suolo
pubblico al fine di individuare le fattispecie settg a COSAP e I'emissione dei relativi avvisi di

accertamento, tramite anche la consulenza di wndicstecnico che ha permesso un import
incremento dell'incasso del canone pre I'anno 2008.

ante

La gestione del servizio lampade votive ha provtedall’aggiornamento delle relative banche dati,

con conseguente emissione del ruolo ed inserimegit@pplicativo del POS, permettendo in
modo una puntuale e regolare riscossione del camaine il corrente esercizio.

INFORMATICA

Continuo e costante e l'impegno con il ced sovragwate dell’'Unione al fine assicurare
necessaria collaborazione con il servizio inforo@mtper il mantenimento e miglioramento
sistema informativo comunale. Fattivo e costantmdégno con il responsabile del servi
associato nella gestione dei progetti di sviluppb attimizzazione della struttura informat
dell’Ente.

COMUNICAZIONE

tal

del
zio
ca

Attiva € la pubblicazione e l'aggiornamento delosMVEB. Costante € Il'applicazione della

semplificazione amministrativa facendo il pit ampioorso alle nuove tecnologie, al fine

di

migliorare il servizio offerto ai cittadini ed attizzazione I'utilizzo dei tempi anche attraverso

I'utilizzo del Sito internet.

Il servizio ha curato e coordinato la redazione detiziario comunale “ Il Sangiorgese”,

seguendone accuratamente le fasi procedurali dadlzolta degli articoli da pubblicare fino alla

distribuzione alle famiglie, alle imprese e allabplicazione sul sito Internet. L’attivita
comunicazione viene garantita sia attraverso léizeszione di comunicati stampa, volantin
pieghevoli, SMS, ma anche mediante lo sviluppoattivita promozionali dellamm.ne
collaborazione con altri enti ed associazioni.dfvizio ha curato e coordinato la redazione
notiziario comunale seguendone accuratamente igpfasedurali dalla raccolta degli articoli

di
i e
n
del
da

pubblicare alla correzione delle bozze, alla dsizione alle famiglie, alla imprese ed alla

pubblicazione sul sito internet.
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SERVIZIO N. 103 Demografici e Statistici
RESPONSABILE Salsini Gianna
PROGRAMMA N. 1031 “Servizi demografici e statistig¢”

| servizi demografici, che sono alla base di nursieservizi pubblici, sia interni che esterni, hapno
svolto tutto quanto necessario al fine di agevolatenza in considerazione anche del consistente

aumento demografico che sta caratterizzando I'Ente.
E’ tutt’ora in corso il processo di integrazionggli&portelli URP/Anagrafe.
Per i programmi di cui sopra & stata assicurataolaetta gestione contabile degli interventi

assegnati con il PEG. Gli “obiettivi permanentiglperiodo dell'anno gia trascorso sono stati

pienamente raggiunti.
Sono state correttamente portate a termine dugimdaultiscopo disposte dall’'ISTAT.

Dopo aver concluso liter per I'abbandono del czetg al fine di sospendere I'aggiornamento
relativo all’archivio anagrafico cartaceo, il seie ha provveduto mediante un aggiornamento dell’

applicativo utilizzato ad effettuare I'acquisizioattica dei cartellini delle carte di identita eache
della documentazione presentata dai cittadini sraallo scopo di eliminare fin dove possil
I'utilizzo del cartaceo ed avere una banca datigemiu completa ed aggiornata.
Il servizio elettorale ha puntualmente effettuatitet le operazioni inerenti le Consultazipni

Elettorali relative alle elezioni politiche dellaipavera 2008, sia riguardo Igli adempimenti |del
Comune che quelli della Sottocommissione ElettaGateondariale garantendo il regolare esercizio

di voto agli elettori.
L’attivita della formazione permanente del persenabstituisce un obiettivo importante pet

gualificazione dell'azione svolta dal personale coale come per il passato si sono previsti corsi di

istruzione all'avviamento o al perfezionamento deglplicativi software, corsi di aggiornamento
specialistico a seguito dell'introduzione di adegeati normativi, corsi volti alla crescita
professionale del personale.
E’ stata assicurata la corretta gestione contaleitgi interventi e delle risorse assegnate coie(EP

Il Direttore di Area
Pancaldi Marisa
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4.2- Considerazioni sullo stato di attuazione dei progni
AREA SERVIZI ALLA PERSONA
Direttore: Minarelli Giuliana

SERVIZIO N. Socio assistenziali
RESPONSABILE Dott. ssa Carmela Infantino
PROGRAMMA N. 2011 “ Servizi sociali”

Il servizio comprende le attivita relative allaegdisposizione di servizi, gratuiti ed| a
pagamento o di prestazioni economiche destinait@w@overe e superare situazioni di bisogno e di
difficolta che la persona umana incontra nel caistia sua vita, escluse quelle assicurate dal
servizio previdenziale e da quello sanitario. Sattabuiti ai comuni i compiti di erogazione dei
servizi e delle prestazioni sociali, nonché comgitprogettazione e di realizzazione della rete dei
servizi sociali.
Al fine di ottenere una gestione ottimale, i comoperano in forma associata, attraverso il Pjano
di Zona, strumento fondamentale di programmaziaru il concorso attivo dei soggetti impegnati
nella progettazione. In particolare e previstpdaecipazione del Comune per il 2008 alla stesura
del Programma Attuativo e al monitoraggio deigatti previsti nei piani precedenti.

Con la Convenzione fra i Comuni e I'Azienda USlaira Est per la gestione del Sistema
integrato territoriale sociale, socio-sanitario anitario”, che prevede un insieme di servizi| ed
attivita programmati e realizzati in modo integratooordinato nei diversi settori che riguardano la
vita delle persone, si € cercato di rispondermauo globale ai loro bisogni facilitando l'accesso
dei cittadini alla rete dei servizi. La convenziocenferma la sperimentazione avviata da alcuni
anni, che aveva introdotto una riorganizzazione nspondente ai bisogni del territorio e una
ridefinizione delle funzioni in precedenza delegaléAs| Bo, relativamente all’area Minori,
Handicap ed Anziani, individuando nel livello Coneule funzioni di primo accesso e filtro del
cittadino, di definizione e gestione dei proge#iigpnalizzati a valenza socio-sanitaria.

La maggior integrazioni delle funzioni socio-sanéae I'approvazione del fondo socjo-
sanitario regionale hanno determinato la messasposizione di ulteriori risorse finanziarie e
consentito I'attivazione di nuovi progetti, ritiolin particolare alla parte piu debole della
popolazione, anziani e disabili. Oltre all'attivame di nuovi posti convenzionati nelle strutture
diurne e residenziali, sono stati aumentati giiegsi di cura, e partito il progetto di continygita
assistenziale “Dimissioni protette”, a sostegriotela degli anziani fragili ed é stato confermato
quello di prevenzione delle ondate di calore. theoé stato concesso un maggior riconoscimento
degli oneri a rilievo sanitario trasferiti ai comyper le prestazioni che svolgono in assistenza

domiciliare. A favore della popolazione disabilensostati confermati gli assegni di cura e
progettati servizi residenziali per le gravi alilécquisite e di sollievo per le famiglie.

Con l'attivazione dell’Osservatorio del bisognosenito all’interno della rete degli Sportelli
sociali, si é introdotto uno strumento di  moratggio dei contatti, e di conoscenza dei i dati

necessari per la valutazione dell’'offerta dei sgreila loro organizzazione. | dati conferman

registrate 2300 richieste , di cui 550 per anzid®i,disabili, 325 disagio adulto, 368 famigli
minori, 57 immigrazione e 550 informazioni varie.
A livello di distretto si € completato il percorger la costituzione nel distretto di

IPAB di Budrio e Castenaso a servizio dei restaatie comuni. Il nostro comune ha dato formale
adesione alllASP Galluppi-Ramponi, e da aprile atostconferito il servizio di Assistengza
domiciliare. | Comuni per ora mantengono in capprapri uffici la bollettazione delle prestazioni
agli utenti e l'introito delle rette e degli onexirilievo sanitario nel proprio Bilancio. E’ in vidi
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consolidamento la gestione dei quattro appartérpestetti, messi a disposizione congiuntamente

dal Comune e dalla casa di riposo “Ramponi”, otijelalla nuova ASP.

Il Servizio di Assistenza domiciliare nel corsalldinno ha ampliato I'attivita per aumento

delle richieste, per cui oltre al prolungamentdi’al@rio al sabato mattina, &€ stato inserito
guarto operatore part time per far fronte all'grmaento di interventi, molti dei quali giornalielfier
qguanto riguarda le iniziative a favore della pop@ae anziana, si € provveduto all'integrazi
delle rette di degenza e al consolidamento dejgito di telesoccorso.

Al fine di sostenere la responsabilita di cura @eniliari che assistono anziani n

un

bne

autosufficienti, il Comune contribuisce con una tgudel fondo sociale alla costituzione, insieme

all’'Asl e alla Regione, del fondo destinato agbexmni di cura.
In collaborazione con Il Centro Sociale Falconasgbino sono stati realizzati incontri

corsi, volti a favorire lintegrazione e il mantmento delle capacita psicofisiche deglla

popolazione anziana.

Sono state attuate le iniziative volte a favotineserimento dei portatori di handicap,

garantendo il trasporto alle scuole e ai centfoadmazione, nonché le vacanze estive. E’ proge

il progetto “Dopo di Noi” nella forma del Club d8kbato, in collaborazione con 'Auser e 'AUSL;

con i fondi del Piano di Zona é proseguito il pescosperimentale di vita indipendente, in

un

appartamento messo a disposizione dal Comune delddaggiore, e gestito dalla fondazione di

partecipazione, “Le Chiavi di casa”, nata dall’Asisazione “idee ed esperienze” per mettere in
soluzioni, sia abitative che per i diversi bisodnivita, per il momento in cui verra a mancar
sostegno parentale.

Nell’ambito degli interventi a contrasto della pota e a sostegno delle famiglie, sono
erogati i contributi per maternita, gli assegni parucleo familiare numeroso, per i libri di tes
contributi comunali a sostegno delle famiglie imdzioni disagiate.

In relazione agli interventi a favore della poadme immigrata, dal mese di settembre

e il

Stati
D

lo

sportello informativo distrettuale ha una apertsedtimanale di 4 ore e un ampliamento delle

attivita rivolte alla multiculturalita e all’integzione sociale. Si rileva un aumento di richiesti®
legate alla soluzione di problemi di ricongiungirteeriamiliare, che per la ricerca del lavo
Nelllambito dei servizi di rete distrettuali € paotil servizio di assistenza per la compilaziores
kit relativi al rilascio e al rinnovo dei permesstelle carte di soggiorno.

Per quanto riguarda gli interventi per l'adoles@nin continuita con gli interventi

animazione di strada sui gruppi informali, & prasty il progetto “Onde Anomale”, con l'intento

di creare occasioni di aggregazione e socializn&zio

A livello distrettuale si e costituito un tavololigepolitiche giovanili, con referenti per ogni

comune, che ha lo scopo di analizzare gli inteivattuali e individuare nuove proposte, se
necessariamente aumentare i costi degli interyvené razionalizzando e mettendo in rete le ris
gia esistenti. All'interno dei progetti del PiadbZona, sono stati predisposti i progetti: “Eurskig
, per la mobilita giovanile,” Immagino ..creo” vola favorire le varie forme di espressione artis

Il Centro Giovani, gestito da due associazionitdeitorio, ha visto nei primi sei mesi

dell’anno uno sviluppo di diversi progetti.

d

i

nza
orse

ic

Per quanto concerne la gestione degli alloggi calusi stanno assegnando alloggi con la
graduatoria per l'accesso all'E.R.P., valida anpke I'anno in corso e si mantiene aggiornata
semestralmente la graduatoria per la mobilitaasibé per situazioni di sotto e sovraffollamento,

per rispondere alle esigenze di sistemazione afatdei nuclei che cambiano composizione e
un appropriato utilizzo del patrimonio comunale.

per

Come previsto dalla legislazione, annualmentggicanano i canoni di locazione ERP, ¢he

prevedono una commisurazione del canone al valetéindmobile e al reddito del nucleo

dell’'assegnatario.

Anche questo anno é stato indetto il bando detribwrti integrativi per I'affitto, con umn

aumento delle richieste. Sono pervenute n. 76 ddmanfronte di 68 domande nel 2007.
Sempre in relazione alle tematiche della casamasle di settembre e stato emesso il b

ando
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per I'assegnazione in proprieta o in proprietaedith di alloggi di edilizia convenzionata.

Sono stati attuati i progetti di solidarieta relatll’accoglienza dei Bambini di Chernoby
del Saharawi.
Relativamente ai progetti di promozione del benesssociale sono stati attuati corsi
informazione generale e di carattere sportivo aeti.
Per quanto concerne il settore sportivo, sond ptamosse manifestazioni, con patrocini
contributi, tra le quali l'iniziativa promossa d@bmitato Gestione Impianti sportivi, a ricordo
Zanardi, dirigente sportivo Basca.

In riferimento alle iniziative per le pari opponita e i diritti delle donne, é stata conferm

di

D €
di

ata

'adesione al progetto sovracomunale di Supportaceoglienza alle donne che hanno subito

violenza. Inoltre, si e consolidato lo sportellodiiha e famiglia”, un nuovo progetto gestito
forma associata relativo all’attivazione di urowa servizio di informazione, ausilio, consule
legale alle famiglie del territorio sul diritto thmiglia.

[ Comune e inoltre, sede di sportelli sovra comijrativati con fondi del Piano di Zon
“Centro di mediazione sociale” volto a individuapeocedure amichevoli delle controversig
“Micro. Bo” per ottenere dei piccoli finanziameinti situazioni di emergenza e per microcredito
attivita d'impresa.

SERVIZIO N. Cultura
RESPONSABILE Dott. ssa Daniela Vecchi
PROGRAMMA N. 2021 “Biblioteca”

E’ garantito il servizio con il consolidamento delello raggiunto e I'incremento del
raccolte librarie. Con il progetto fondato sullaoperazione delle biblioteche si confermano
standard di servizio raggiunti, compreso il risparndi tempo per lattivita di catalogazion
favorita dal recupero delle informazioni on line.

Nell’ambito della convenzione con la Provincia dil@yna per la realizzazione di prog
di sistema, € in atto un progetto che prevedepgésmento dal sistema Sebina con linstallaz
di SOL, in rete, con l'accesso diretto da partdidegnti.

Sono state realizzate le iniziative di promozioedadlettura previste, sia per la scuola
per il pubblico adulto. Da sottolineare il progetidati per leggere”, finalizzato alla promozio
della lettura ai bambini in eta prescolare, proross stretta collaborazione con i pediatri
territorio.

Nell'ambito dell'attivita della convenzione intelbiotecaria & stato allestito il sito interr
delle Biblioteche associate “Chiedilo al biblioteoa

SERVIZIO N. Cultura
RESPONSABILE Dott. ssa Daniela Vecchi
PROGRAMMA N. 2022 “Cultura”

L’attivita del servizio cultura € ormai riconos@uf pieno titolo come indicatore de
qgualita della vita di un territorio e come elememéso al rafforzamento dell'identita e dg
coesione sociale. Pertanto l'arricchimento deléoff € un obiettivo che nel corso dell'anno
concretizzato nella realizzazione di rassegne apatri rivolte sia alla popolazione adulta ch
ragazzi. Nell'ambito della rassegna “Invito in pircia” si € svolta la manifestazione “Borgh

frazioni in musica”, rassegna intercomunale riccawenti e con notevole riscontro di pubblico.

Comune ha aderito inoltre alle rassegne, “Evocuitioe “Tracce”, di riconosciuto livell
gualitativo.

Nell'ambito delle consuete rassegne estive, elepatéecipazione ha avuto la manifestazi
spettacolare in Piazza, arricchita dalla adesionesogigetti privati che hanno consentito
ampliamento dell’'offerta. Anche la riproposizion@lld rassegna cinematografica “Cine
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invisibile” é stata accolta con molto favore datpatel pubblico. In merito alle manifestazioni per

63° anniversario della Liberazione e alla celelmagi della giornata della Memoria, oltre alla

celebrazione istituzionale, si sono svolti incootn le scuole e spettacoli.
In collaborazione con ANPI e Comune di Bologna sveélta la cerimonia per il rientro della sa
di Omero Schiassi, cittadino sangiorgese emigratAustralia, con mostra e opuscolo biogra
con la presentazione di uno scritto di uno studassiraliano.

Notevole €& stato I'impegno dedicato al coordieato tecnico e amministrativo de
attivita del Centro Giovanile e del Consiglio Coralendei ragazzi.

SERVIZIO N. Scuola
RESPONSABILE Sig.ra Silvana Salsini
PROGRAMMA N. 2031 “Servizi Scolastici”

m
fico

lle

L'attivita del servizio & tesa al rafforzamentdléestrutture scolastiche e dei servizi, al fine

di adeguare I'offerta alle richieste della popatend, in costante aumento.

Per rispondere a tali esigenze si & operatoa m@lezione dello sviluppo del servizio nido,

con l'aumento dell’'offerta per 7 bambini, il consi@imento delle cinque sezioni di scu
dell'infanzia e delle due di Spazio bambini.
L’aumento di utenti al nido ha comportato un ampiento dell’appalto , consideratal

ola

la

necessita di adeguare il rapporto numerico insé¢ghambini. Oltre alla riorganizzazione degli

spazi, si &€ provveduto alla definizione delle dérmganizzative, all’acquisto degli arredi.

Con la conferma triennale del coordinatore pedmgo si € definito un assetto, ghe

dovrebbe garantire continuita nella gestione eiguaél servizio.
L’aumento della popolazione scolastica della szudkell’obbligo ha comportato

mantenimento di spazi scolastici all'interno deln@e Civico. Le quattro aule recuperato
consentono di rispondere alle esigenze dell'igtit@omprensivo, in attesa di una soluzione per la

scuola primaria.

Per completare il quadro organizzativo dei senézopportuno un richiamo alla refezigne

scolastica, in cui per far fronte allaumento diriti complessivi e in considerazione di mobild

A

pensionamenti del personale si prosegue con I'empeabdn la conferma delle ore di distribuzione

pasti, determinata dal consumo di pasti nelle auts/e di Via Bentini.

E’ confermata la scelta del’amministrazione ditdoge una societa mista pubblico-privata
per la produzione dei pasti per la refezione sticsfra i Comuni di San Giorgio di Piano, San

Pietro in Casale, Galliera e Malalbergo.

In seqguito all’approvazione del Protocollo di saeil gruppo di lavoro dei quattro comuni

interessati alla costituzione della societa lhbarato la bozza di statuto, e di patti paraspaal

capitolato e del disciplinare di gara per l'indivazione del partner privato, di cui si prevede

'approvazione, insieme alla Convenzione per laigee associata del servizio di ristorazione e
il mese di ottobre 2008.

Prosegue l'appalto per il servizio di trasportolastico, sia per la corsa a Bentivoglio,
per lo sdoppiamento della corsa del mattino, cleegarta un alto numero di iscritti.

Per quanto riguarda leegtione corrente delle strutture e dei servizi aoaliynido, scuol

ntro

dell'infanzia, mensa e trasporto scolastico, sdategnesse in atto tutte le azioni volte a garauif
funzionamento, a fornire risposte all’utenza senyice appropriate, nell’otte di raggiungere
maggior grado di efficienza ed efficacia. Pertasit@ provveduto alle sostituzioni del perso
secondo le modalita concordate, agli acquisti tfeatature e sussidi didattici, alla emissiong
bando per le ammissioni ai servizalla determinazione e contabilita delle rettewde dall’'utenz
per la fruizione dei servizi, compreso il rinnadella convenzione con le Poste S.p.A. per la st
e la spedizione dei bollettini.

Il riconoscimento della scuola dell'infanzia corparitaria, avvenuto alla fine
dellanno 2003, comporta I'espletamento di comiiiticontrollo, richiesta di autorizzazioni| e
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rapporti con I'Ufficio Scolastico Regionale, al déindella permanenza nel sistema scolastico
nazionale.

Per la fornitura dei generi alimentari per la zéf@e scolastica € in atto I'appalto gestito in
forma sovracomunale, con un fornitore unico,iaé fdi superare problematiche legate a tanti
interlocutori, non sempre rivelatisi economicameggitevantaggiosi.

La qualificazione dell'attivita scolastica e forrvat si € attuata tramite la definizione ¢ il
finanziamento di progetti volti a migliorare la djtea dell’offerta, cosi come previsto dalla legge
regione n. 12/03: erogazione borse di studio, foraidi libri, progetti 3-5 anni di continuita| e
raccordo tra i diversi ordini di scuola. Per i seindi integrazione scolastica ed assistenza|agli
alunni diversamente abili, si & svolta la gara gkeranni 2008/20011, ed e risultata affidataria
sempre la stessa cooperativa..

L’ attivita di integrazione degli alunni straniee di contrasto del disagio scolastico si e
concretizzata in un progetto di mediazione culeueslinguistica.

E’ stato confermato il sostegno alla scuola dddinzia parrocchiale, al fine di favorire un
sistema integrato tra scuole pubbliche e privateg\aerso il rinnovo della convenzione e 'aumento
del contributo.

Si é consolidato il progetto di democrazia pagata, con incontri periodici del Consiglio
comunale dei ragazzi, coadiuvati dai facilitatdtitema del lavoro annuale € stato il nuovo edific
di scuola primaria. Si e realizzato uaboratorio di urbanistica partecipata, con l'obiettivo di
educare gli alunni alla partecipazione, a rivolgal istituzioni per esprimere le proprie opinipn
ed esigenze in modo costruttivo e consapevoleertqrso ha coinvolto tutte le componenti |del
mondo della scuola: ragazzi, insegnanti, genitoriAmministrazione Comunale, oltre agli
amministratori comunali e i progettisti.

Alla ripresa della scuola sono gia previsti i nuimontri.

I Comune ha aderito anche ai Progetti della 85/27, inclusi nel Piano di zona. Pey il
2008 sono stati realizzati gli sportelli d’ascofier la fascia 0-6 e per la scuola dell’'obbligo|e i
soggiorni estivi con nuove proposte diversificate.

In seguito alla predisposizione del Centro ciwdoone scuola, i servizi Post scuola e Centro
bambini Genitori hanno trovato una nuova collocagio

Il Post scuola si & trasferito presso i locali get-scuola, nel seminterrato dell’edifi¢
scolastico di via Gramsci.

I Centro Bambini Genitori € stato collocato altérno della scuola dell'infanzig,
contribuendo cosi alla formazione del polo dei igérper linfanzia 0-6. La gestione di
guest'ultimo servizio € stata assunta dalla Coopigsd Dolce, all'interno della gestione piu
complessiva delle sezioni di Scuola e di Nido fdinzia.

Come ogni anno é stato predisposto il progettolp@entro estivo e il Campeggio, rivolti
rispettivamente ai ragazzi della scuola elementamneedia e viste le consistenti richieste si sono
individuati i corrispondenti correttivi migliorativper andare incontro ad una utenza piu nume

(0]

Sono state riproposte le due attivita ricreafiee I'estate, attivate lo scorso anno, rivoltj in
particolare, ma non solo, alla fascia preadoleseénz realizzate nelle prime due settimane di
luglio: English city camp con insegnanti madreliagaon 28 iscritti, presso il centro giovanil
una settimana sportiva presso il centro sportivawaale, con una presenza di ragazzi pari a 63.

Sono stati organizzati stage per studenti delleolsc medie superiori, presso i seryizi
educativi estivi.

Tutti i servizi dellarea hanno provveduto alletivata amministrative-contabili d
competenza, con particolare attenzione alla gestietie entrate.

— [9° 214
(¢

Il Direttore di Area
Dott.ssa Giuliana Minarelli
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AREA FINANZIARIA E GESTIONE RISORSE UMANE
Direttore: Soffriti Valeria

SERVIZIO Personale
RESPONSABILE Soffriti Valeria
PROGRAMMA N. 3011 “Personale”

Il servizio ha conseguito regolarmente gli obietpvefissati per I'anno 2008 nell’ambito

della Relazione Previsionale e Programmatica.

Gli adempimenti connessi alla gestione del pergosaho stati rispettati.

E’ stato verificato il rispetto dei vincoli impostialla Finanziaria 2008 in tema
contenimento dei costi del personale.

Si é provveduto a dare attuazione alla programmazitiennale del fabbisogno
personale.

Sono in fase di conclusione gli adempimenti conredis contrattazione decentrata 2008

SERVIZIO Tributi
RESPONSABILE Soffriti Valeria
PROGRAMMA N. 3021 “Tributi”

Nel corso dell’'anno 2008 gli obiettivi, stabiliteha Relazione Previsionale e Programma
per quanto riguarda la gestione dei tributi losalho stati raggiunti.

ICI:

Il servizio ha curato la bonifica della banca d&ti, 'inserimento manuale in procedura de
dichiarazioni ICI di variazione per I'anno d'impasR006, delle autocertificazioni per usufry
dell’'esenzione per appartamenti dati in locazioneomodato, delle denunce di successione
ravvedimenti operosi, dei pagamenti tramite pos effettuato il caricamento in via telematica
versamenti in posta e con F24.

In merito all'attivita di recupero dell’evasionkeservizio ha operato in due direzioni: attiy
di liquidazioneconsistente nel controllo del versato/dovuto deitcbuenti per gli anni fino al 200
compreso e lattivita di accertamentmlta al recupero dellimposta totalmente evasa.e
praticamente conclusa l'attivita di recupero sbibiacati che hanno perso i requisiti della ruradith
e iniziata I'attivita di recupero sulle aree faldaili. Quest’ultima proseguira per tutto il 2009.

Allo stato attuale I'obbiettivo di recupero prewsh PEG, ammontante complessivament
€. 170.000,00 e stato raggiunto.

Il servizio Tributi per I'acconto Ici aveva giaguveduto ad effettuare i conteggi ICI pel
compilazione dei bollettini ai contribuenti pensaine per quelli che ne avevano diritto,
'emanazione del D.L. 93 del 29 maggio di aboligodell'ICl sull'abitazione principale h
stravolto la normativa, il servizio ha quindi coadato i contribuenti nel ricalcalo di bollettir
compilazione di autocertificazioni e domande diborso.

Per gli avvisi di accertamento insoluti 2006 e 200%ervizio ha provveduto al recupsg
coattivo tramite lo strumento dell'ingiunzione fide.
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Il servizio anche per I'esercizio 2008 ha certifir allo Stato I'entita della perdita di gettito

ICI a seguito di attribuzione di rendita agli imnilokdel gruppo D che in precedenza calcolav
imposta sul valore determinato dalle scritturentatbili e quindi su di una base imponik
maggiore rispetto alle rendite catastali attribuidla Prefettura ha certificato il minor gett
dovuto all’esenzione ICI dell’abitazione principalentrambe le certificazioni daranno luogo ad
trasferimento dello Stato.
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TARSU:

La gestione della tariffa rifiuti soldi urbani, iistita dal'anno 2003 e stata affidata alla
societa Hera Spa, I'ufficio occasionalmente su@pnpersonale della ditta concessionaria per pgni
esigenza o problematica di gestione.

Inoltre continua a curare il rapporto con il corstesario della riscossione per I'ambjto
della provincia di Bologna, Equitalia Polis S.pelativamente a ruoli antecedenti in il 2003.
IMPOSTA DI PUBBLICITA’ E DIRITTI SULLE PUBBLICHE AF  FISSIONI:

Dall’1/01/2008 la gestione dell'imposta di publibce dei diritti pubbliche affissioni |é
affidata alla ditta AIPA Spa di Milano.

SERVIZIO Ragioneria
RESPONSABILE Soffriti Valeria
PROGRAMMA N. 3031 “Ragioneria”

Nel corso dellanno 2008 gli obiettivi, stabiliti eha Relazione Previsionale | e
Programmatica sono stati regolarmente assolti.

Sul versante della garanzia degli adempimentiedgé in materia contabile fiscale il
servizio ha operato con regolare puntualita. Iviges ha assicurato la corretta gestione degli
interventi e delle risorse assegnati nel PEG 20@8provveduto ad eseguire i pagamenti g le
riscossioni dell'ente. Gli impegni di spesa soraiisegolarmente assunti.

Il servizio ha provveduto mensilmente ad assolvett gli adempimenti fiscali in materja
IVA e IRAP.

Il modello UNICO dell’ente, il certificato al bilamo di previsione, il modello 770 e|il
certificato al rendiconto della gestione sono giegdisposti nei tempi di legge.

Il rendiconto dell’esercizio 2007 & stato approvagwidenziando un avanzo |di
amministrazione di €. 502.714,32.

Il servizio ha provveduto alla costante verifica permanere degli equilibri di bilancio e del
rispetto dei vincoli imposti dal patto di stabilita

Il servizio ha inoltre:
* indetto la gara, per la fornitura dei servizi asghtivi
» sta concludendo un’indagine esplorativa di merqago I'aggiudicazione dell'acquisto di
cancelleria.
PROGRAMMA N. 3032 “Economato”
RESPONSABILE Soffriti Valeria
ECONOMO Dodi Piera

Il servizio Economato e stato svolto durante I'es@o con regolarita.

Le chiusure trimestrali di cassa, dove I'economeedeendicontare le spese effettuate
tramite cassa economale e le singole anticipaaseegnate, sono state regolarmente assojte. I
servizio ha altresi provveduto alla presentazidlzeGorte dei Conti del rendiconto dell’ Economo
comunale relativo alle proprie gestioni dell’anr@?2 cosi come previsto dal disposto degli artt. 93
e 233 del D. Lgs. 267/2000.

La gestione utenze comunali, bolli, automezzi,casazioni, manutenzione apparecchiature
e macchine é svolto regolarmente.

Il Direttore di Area
Dott.ssa Valeria Soffriti
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AREA PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO
Direttore: Fagioli Pier Franco

SERVIZIO Ufficio tecnico
RESPONSABILE Fagioli Pier Franco
PROGRAMMA N. 4011 “Ufficio Tecnico”

L’Ufficio ha garantito la continuita dei servizi dth espletato i compiti relativi alle compete
attribuite all’Area, rispettando gli indirizzi datt dall'Amministrazione Comunale.

Gestione del servizio energidl servizio energia, che comprende la fornituel dombustibile

I'esercizio, la manutenzione e la riqualificaziategli impianti termici degli edifici di proprietado

in uso allAmministrazione Comunale, affidato adaudlitta esterna, € stato costantem

monitorato dal personale dell’Area nelle attivitadioarie di conduzione degli impianti.

nze
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Relativamente ai lavori di adeguamento delle cértgemiche, sono stati eseguiti sopralluoghil da

tecnici incaricati dal Comune per di verificare darretta esecuzione delle opere previste
cronoprogramma proposto dall’Appaltatore in sedgaala.

nel

Sicurezza sui luoghi di lavoro (decreto legislat8ad2008) Relativamente alla sicurezza sui luoghi
di lavoro sono state espletate le funzioni dettlida normativa vigente ed in particolare si e

provveduto a nominare il medico competente ed gpRasabile del Servizio di prevenzion
protezione, ad organizzare corsi di formazione gleaddetti al’emergenza incendi ed al pri
soccorso, honché ad eseguire le visite per i digetndoggetti a rischi professionali.

Servizio di Protezione Civildn riferimento al Servizio di Protezione CivildJfficio Comunale di
Protezione Civile ha organizzato incontri con ibfessionista che ha redatto il piano comuna

Protezione Civile, al fine di definire e programmattivita rivolte alla cittadinanza e predispaurg
piano di collaborazione con I'Associazione Comungilevolontariato “Riolo” per far fronte alle

esigenze del territorio.

SERVIZIO Ufficio tecnico
RESPONSABILE Fagioli Pier Franco
PROGRAMMA N. 4012 “Viabilita”

Sono stati garantiti il mantenimento dello statacdnservazione della rete di viabilita comun
mediante interventi tempestivi di ripristino dedliéuazioni di degrado, la sicurezza degli utena
continuita della circolazione veicolare.

Si e provveduto al monitoraggio dell'intera viatéili con particolare riferimento agli impianti
segnaletica orizzontale e verticale, al fine diagére la pubblica incolumita su tutta la rete dale
rispettando le indicazioni del Codice della Strada.
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E’ stato, inoltre, perfezionato il contratto conau@ooperativa esterna al fine di ottimizzare e

rendere sempre piu tempestivi gli interventi incca calamita atmosferiche con particol
attenzione alle nevicate ed alle gelate, che issango la viabilita ed i servizi del’Amministrazen

Servizio ProntobusRelativamente alla realizzazione del progetto“lliontobus di Pianura

awvviatosi in data 1.4.2002, e stata approvata onaenzione tra la Provincia di Bologna, la Societa

Reti e Mobilita s.p.a. (SRM) ed i Comuni di ArgelaBaricella, Bentivoglio, Castello d’Argil

are
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Castel Maggiore, Galliera, Granarolo del’Emilia,allbergo, Minerbio, Pieve di Cento, Stan
Giorgio di Piano, San Pietro in Casale per rispomddle diverse esigenze di potenziamento e

adeguamento della rete dei trasporti ai nuovi bisaj collegamento, ed alle richieste di U
tipologia a chiamata di servizio, che si rivela taddatta al territorio servito, specie per le za
domanda debole.

SERVIZIO Ufficio tecnico
RESPONSABILE Fagioli Pier Franco
PROGRAMMA N. 4013 “llluminazione Pubblica”

La gestione, la manutenzione ordinaria programneatdraordinaria degli impianti di pubbli
illuminazione sono state affidate ad una dittarestecon un contratto di nove anni decorrenti d
Gennaio 2008, con I'obiettivo di migliorare la qitealdel servizio di illuminazione pubblica, @
risparmio energetico ed economico, nonché del oimento dell'inquinamento luminoso N
rispetto dei requisiti tecnici di sicurezza deghpianti e delle norme vigenti. Il contrai
comprende:

a) esercizio, gestione, conduzione, manutenzione,uzthegnto alle vigenti norme in mate
di sicurezza degli impianti di illuminazione puldai e degli impianti semaforici di proprie
comunale, ivi compresa la fornitura di energia;

b) la realizzazione di interventi di adeguamento naivoa di riqualificazione e
ammodernamento tecnologico degli impianti di putgbliluminazione, con particolare riferimer
alla sicurezza ed a interventi finalizzati al rispa energetico ed al rispetto delle normative
contenimento dell’inquinamento luminoso;

C) la realizzazione di interventi di manutenzione a@naria e/o di potenziamento ¢

variazione di impianti esistenti e/o costruzion@wdovi impianti, se ed in quanto richiesti;
Sono oggetto del servizio i seguenti impianti:

- i quadri elettrici, la rete di distribuzione edarpi illuminanti, i pali ed i sostegni, le ind&dioni
per l'illuminazione monumentale di competenza detiministrazione, le luci dei sottoportici e
impianti connessi alla segnaletica stradale edrafiio urbano quando collegati con la retg
pubblica illuminazione ed ogni altro componente tidaso in qualche modo all'ottima
funzionamento dell'impianto;

- la rete di distribuzione ed i punti luce dei gare giardini sia collegati alla pubblica illuminane
che provvisti di utenza indipendente, compresaiddyo di alimentazione ed ogni altro compong
destinato in qualche modo all’'ottimale funzionaneetéll'impianto;

- impianti semaforici e di tele rilevamento intesome: i regolatori semaforici, la rete
distribuzione di energia elettrica a partire ddbanitura ENEL, le lanterne, i pali, le paline
sostegni, i lampeggiatori, le cassette di derivajde spire, i dispositivi per non vedenti, I'iapto
elettrico semaforico ed ogni componente destinatgualche modo all'ottimale funzionamet
dell'impianto semaforico, impianti di misurazionelld velocita, sistemi di foto rilevazione
infrazioni e quant’altro legato alla circolaziorteaslale.

Il personale dell’Area, nel corso dell’esercizimdnziario, ha verificato I'operato della ditta
rispetto del capitolato speciale d’appalto.
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SERVIZIO Ufficio tecnico
RESPONSABILE Fagioli Pier Franco
PROGRAMMA N. 4014 “Edilizia Residenziale Pubblica”

L'obiettivo del servizio € di mantenere la pienaotale fruibilita, lo stato di conservazione ed il
valore patrimoniale degli immobili attraverso intenti preventivi e correttivi di manutenzione

ordinaria.

Nel corso dellanno sono stati eseguiti una seiligenterventi agli appartamenti di proprieta

comunale finalizzati a prevenire il degrado defipadnio stesso.
| lavori in questione sono stati realizzati:

a) in amministrazione diretta senza l'interventaaldun imprenditore e con materiale, utensili

mezzi propri e con personale dell’ente;
b) mediante affidamento ad imprese esterne, selataocon le procedure di gara prescritte @
normativa vigente e dal regolamento comunale pédiskeplina dei contratti.

SERVIZIO Ufficio tecnico
RESPONSABILE Fagioli Pier Franco
PROGRAMMA N. 4016 “Verde Pubblico e Ambiente”

Manutenzione aree verdNel corso dell'anno € stata garantita la manutere del patrimonic
destinato a verde pubblico (prati, aiuole, albesimailari). Il servizio di manutenzione del verd
stato affidato ad una Ditta esterna con un cowotigterto disciplinato dall’art. 154 del DPR 554
e ss.mm.ii. ed alla Cooperativa Sociale “La Cite&rdé” di Pieve di Cento (Bo) in ottemperanz
guanto previsto dai Piani di Zona del DistrettonRia Est.
Il personale in servizio presso questo Comuneg @tt eseguire la raccolta delle foglie e pic
interventi di potatura e sfalcio, ha verificatonamntinuita, I'operato della Ditta predetta.
In merito alle alberature di proprieta comunaleyga@no costantemente aggiornate ed integra
schede sullo stato vegetativo in seguito agli ugeti realizzati.

Tutela ambiente Relativamente alla tutela delllambiente, sonotis&spletati i servizi d
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derattizzazione nel territorio e negli edifici dioprieta comunale ed attuate accurate ed aftente

programmazioni relativamente alla lotta biologichietegrata alle zanzare, nonché alla cattut
piccioni e nutrie.

Fognature e fossiSono stati realizzati significativi interventi ghanutenzione ordinaria a
fognature ed ai fossi, al fine di garantire il natendeflusso delle acque.

Iniziative ambientali Nel corso dell’anno scolastico 2007-2008 e nkifpo trimestre 2008 son
stati realizzati, in collaborazione con il Centrgrigoltura Ambiente Giorgio Nicoli s.r.l. (
Crevalcore e con la Societa Fun Scienze di Rengmpgetti di educazione ambientale rivolti g
alunni della Scuola Elementare ed ai bambini dsdlaola elementare.
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Sono state, inoltre, promosse campagne di inforonazie sensibilizzazione su problematiche

ambientali di interesse diffuso, con la realizzaeiodi un ciclo di incontri aperti a tutta
cittadinanza. E’ in corso l'elaborazione di una dguiinformativa sul tema della raccq
differenziata nel territorio comunale, del rispavrenergetico e sulle possibilita offerte dall’ena
solare e dalla bioedilizia.

Per la salvaguardia dell’ambiente e per ottempesdr@rotocollo di intesa approvato, tra
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Provincia di Bologna e diversi Comuni della Provénstessa, per il conseguimento degli obie
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alla riduzione di emissioni di gas climalterantilla¢mosfera rivolta a tutti i cittadini, ed in

previsti per I'ltalia dal protocollo di Kyoto, eath promossa dal Comune un’iniziativa finalizz{ata

particolare sono stati assegnati contributi pezdaversione a metano o a G.P.L. degli impian
alimentazione dei veicoli privati e per gli intentedi riqualificazione energetica (installazione
caldaie a condensazione, di pannelli solari e fataici, infissi esterni) con scadenza al
Settembre 2009.

SERVIZIO Ufficio tecnico
RESPONSABILE Fagioli Pier Franco
PROGRAMMA N. 4017 “Gestione Beni Demaniali/lmpianti Sportivi e Cimiteriali”

Sono stati esequiti diversi interventi di manutengi ordinaria ai cimiteri ed agli edifici del cemtr

sportivo finalizzati al mantenimento delle strutl@omunali interessate. | lavori in questione S
stati realizzati:

a) in amministrazione diretta senza l'interventaaldun imprenditore e con materiale, utens
mezzi propri e con personale dell’ente;

b) mediante affidamento ad imprese esterne, selataocon le procedure di gara prescritte @
normativa vigente e dal regolamento comunale pédiskeplina dei contratti.

Sono, inoltre, state garantite la pulizia degliz@dl'interno delle strutture cimiteriali e la Eenz3

del custode nei cimiteri durante il tempo di apextal fine di assistere i cittadini ed i visitator

fornendo loro tutte le informazioni necessarie.

Sono state, altresi, eseguite le operazioni cimalierelative alle tumulazioni, traslaziof
esumazioni ed estumulazioni di salme e la collarszdei resti mortali in ossari.

Riguardo alla Polizia Mortuaria, I'ufficio provvedgstematicamente al caricamento dei dati rel
alle concessioni cimiteriali di loculi ed ossarir gacilitare le ricerche e la verifica relativaeg
scadenze contrattuali.

SERVIZIO Ufficio tecnico
RESPONSABILE Fagioli Pier Franco
PROGRAMMA N. 4021 “Commercio”

Nel corso dell’esercizio finanziario, in accordandcoCommercianti, sono state concordate div
iniziative volte a valorizzazione le attivita commiali, ed in particolare e in corso di realizzam
un opuscolo per pubblicizzare i servizi istituialdComune ed il calendario delle manifestaz
promosse dai Commercianti o realizzate con il gatio degli operatori commerciali locali, nong
la costruzione del “logo dei Commercianti” da app@u qualsiasi strumento di pubblicita.

SERVIZIO Ufficio tecnico
RESPONSABILE Fagioli Pier Franco
PROGRAMMA N. 4031“Servizio Edilizia Privata”

Servizio Edilizia Privata Il Servizio Edilizia Privata sta dando attuazioake P.R.G. Variant
Generale 2000 mediante l'approvazione degli strdmattuativi (Piani Particolareggiati
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Particolare attenzione é stata dedicata al coamknéo delle Varianti Specifiche al P.R.G. in cgrso
di approvazione mantenendo i contatti con gli ERtiovincia, Azienda U.S.L. Bonifica Renana
ecc.)
Le nuove lottizzazioni che stanno sorgendo intedwannell’abitato sono costantemente soggette a
controlli e verifiche in corso d’'opera al fine dindere le relative opere di urbanizzazione idonee
alla qualita imposta dall’Ufficio Tecnico Comunale.
Risulta di rilevante importanza garantire uno siwolnto rapido dell’attivita gestionale ordinafria
ottimizzando i tempi di legge previsti per i rilasdei titoli edilizi abilitativi garantendo |
convocazione degli organi consultivi con una frequee mensile in grado di non creare pratiche
arretrate.
Relativamente alla tutela del territorio vengongletati controlli sull’attivita edilizia privata in
corso d'attuazione oltre alla vigilanza svolta domgamente al Servizio di Polizia Municipale.
Nell'attivita gestionale ordinaria minore sono statotti i tempi di rilascio dei certificati ¢
destinazione urbanistica e delle autorizzazioni anstnative.

Il ricevimento del pubblico e la corretta divulgaze data sull’'interpretazione dei regolamenti e
delle normative risulta essere uno degli obbiettiégi perseguire al fine di rendere [lattivita
autorizzativa edilizia snella, efficiente e veloce.

Attivita produttive Considerate le attuali difficolta del settoreiagio relativamente allo sviluppo
dellimprenditorialita delle aziende agricole, atstapprovata una convenzione con il Consarzio
C.1.0. per disciplinare I'erogazione di contribfitializzati a tutelare la redditivita economicaldel
aziende agricole con terreni e/o strutture azienptakenti nel territorio comunale.

Per contribuire al rilancio dell'economia del Coraum per favorire le esigenze delle piccole e
medie imprese dei comparti del commercio, del i€ dei servizi, in questa difficile congiuntura
economica e di concorrenza € stata sottoscrittacongenzione con I’Ascom di Bologna per| la
concessione di finanziamenti agevolati alle ag@ivitcali commerciali e di servizio.

Sportello dei ConsumatorNell’anno 2005 e stato istituito lo Sportello dednsumatori, previsto
dalla L.R. 45/1992, per promuovere la tutela deittdidei cittadini in qualitd di consumatori|e
utenti di servizi e, visti i risultati positivi @huti, € stata rinnovata la convenzione per lai@ssst
del servizio tra le Associazioni Adiconsum, Adoegla Consumatori Acli e la Federconsumatoyi di
Bologna ed i Comuni di Argelato, Bentivoglio, Gatth e San Giorgio di Piano per due anni (con
decorrenza 1/5/2007. Nel corso dell’anno i repoetativi al servizio hanno registrato un numero
maggiore di utenti rispetto agli anni precedenti.

Il Direttore di Area
Pier Franco Fagioli
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SEZIONE 5

RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI
PUBBLICI (Art. 12, comma 8, D. L.vo 77/1995)



5.2 — DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIV O DELIBERATO DAL CONSIGLIO
PER L’ANNO 2007
COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO
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(Sistema contabile ex. D. L.vo 77/95 e D.P.R. 198)9

1 2 3 4 9 10 12
Classificazione funzionale Viabilita e trasporti Gestione territorio e del’ambiente Sviluppo economico
Amm.ne | Giustiz. Polizia Istruz. Totale Ediliz. Serviz. Altre Totale Settore Commer Altre Servizi Totale
e . gestione locale pubblic. residen. idrico serv. 01, sociale serv. 05 serv. da produtt. | generale
Classificazione economica o pubblica | serv. 04 | 03,05 e 01503
controllo serv. 02 06
A) SPESE CORRENTI
1. Personale 948.469,5 0,00| 128.214,§4 372.488,9 0 0j00 (Q,00 .41238| 128.418,8| 312.869,8 0 1.963.046
0 5 3 3 2 ,06
di cui:
- oneri sociali
- ritenute IRPEF
2. Acquisto beni e servizi 620.825,8 0,00| 2.239,20 737.786, 241.869,9 11.616,27| 32.655,3f 196.9837241.255,3| 320.894,0 4.536,00 0 00 2.276.039
9 0 6 4 9 44
Trasferimenti correnti
3. Trasferimenti a famiglie e Ist. 3.455,53 0,00 1.350,0 33.335, 0,90 0,00 400J00 ,002.251,2 2.786,6: 0 0, 63 ,00 82639
Soc. 7 8
4. Trasferimenti a imprese private| 8.147,17 0,00 0,0 0,0 ,00 0,00 0,00 0,09 0,0 0 0, po ,00 8.147,17
5. Trasferimenti a Enti pubblici 10.398,74 0,04 0,00 28.843, 23.868,1p 0,90 0,00 0,00 ,00 1433 0 00 214.123,2
6 9
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne C.le
- Regione 0,00 0,00 0,04 0,0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,04 D 0,90 0 00 0,00 0,0
- Province e Citta metropolitane 0,00 0,00 0,09 0,0 ,00 0,00 0,00 0,09 D 0,4 0 00 0,00 0,0
- Comuni e Unione Comuni 0,00 0,00 0,00 13.913,6 D, 0,0d 0,0 0,0p 0 45.456 ,00 0 61.370,p4
- Az. sanitarie e Ospedaliere 0,00 0,00 0,04 0,0 0,00 0,00 0,00 0,04 D 98.356, 00 ,00 98.356,12
- Consorzi di comuni e istituzioni
- Comunita montane 0,00 0,00 0,09 0,0 0,00 0,00 0,00 0,04 D 0,9 0 00 0,00 0,0
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,09 0,0 0 ,08.868,16 0,00 0,0 0,0p 0 0, 00 ,00 23.868,16
- Altri Enti Amm.ne Locale 10.398,74 0,04 0,0 14.930,3 0,0l 0,0p 0,00 po 0 ,00 0 30.528|97
6. Totale trasferimenti correnti 22.001,44 0,00 1.350,00 62.179, 0,0 23.868 9,00 0,00 400,00 400,0t 366.063 2.786,6: 0 0 ,63 0 0,659.232,8
(3+4+5) 3 4
7. Interessi passivi 30.326,91 0,04 0,0 18.118,3 0 114.923,4 1.745,24| 87.731,4 0,00 89.476,65 32.34( ,00 ,00 292.019,9
6
8. Altre spese correnti 182.854,9 0,00| 18.734,23 6.965,3] D, 1.307,7 0,00 7.244,93 855266 69.49 0,00 291.876,3
8 2
TOTALE SPESE CORRENTI 1.804.478 0,00| 150.538,0 1.197.539 380.724,3 14.669,24| 120.386,7 333.047,5| 468.103,5| 1.101.662| 7.322,6: 0 0 ,63 0 0,6.382.214
(l+2+6+7+8) 72 5 ,03 2 2 41 ,62
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DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIV O DELIBERATO DAL CONSIGLIO
PER L’ANNO 2007
COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO

(continua)
- . 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Classificazione funzionale Viabilita e trasporti Gestione territorio e del’ambiente Sviluppo economico
Amm.ne | Giustiz. Polizia Istruz. Cultura Settore | Turismo Viabil. Traspor. Totale Ediliz. Serviz. Altre Totale Settore | Industr. Commer Agric. Altre Totale Servizi Totale
PP . gestione locale pubblic. e beni sport e llumin. pubbl. residen. idrico serv. 01, sociale artig. serv. 05 | serv.07 | serv.da produtt. | generale
Classificazione economica e culturali ricreat. serv. 01 e| serv. 03 pubblica | serv.04 | 03,05e serv. 04 e 01 a03
controllo 02 serv. 02 06 06
B) SPESE IN C/C CAPITALE
1. Costituzione di capitali fissi 358.512,9 0,00 0,00| 203.372,710.770,00| 25.196,52 0,00 1.332.604 0,00| 1.332.604 0,00| 380.411,d 207.162,1| 587.573,1| 282.015,8 0,00 0,00 0,0d 0,0 0,00 0,00 2.800.045
3 3 ,64 ,64 1 0 1 3 .76
di cui:
- beni mobili, macchine e attrezz. | 90.064,87 0,04 0,0 29.474,97 10.770|00 qd,00 ,0P.608,96 0,00 12.608,96 0,90 0,00 32.667,60 32666[7,30.796,27] 0,0 0,0p 0,90 0,00 0/00 0,00 3KE|
tecnico-scient. 7
Trasferimenti in c/c capitale
2. Trasferimenti a famiglie e Ist. 30.998,51 0,04 0,0 0,00 0,00 0,p0 0]j00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,04 0,0 0,do 0,00 0,00 0j00 Q,00 ,00 0,00 0,00 30.998,51
Soc.
3. Trasferimenti a imprese private| 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,90 0,po 000 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,90 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,01
4. Trasferimenti a Enti pubblici. 37.922,00 0,04 0,0 0,00 0,00 0,p0 0/00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,do 0,00 0,00 0{00 Q9,00 ,00 0,00 0,00 37.922,00
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne C.le
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,90 0,po 000 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,90 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,0l
- Province e Citta metropolitane 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,90 0,p0 000 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,90 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,0
- Comuni e Unione Comuni 37.922,00 0,04 0,0 0,00 0,00 0,po oloo 0,00 ,00 0,00 0,00 0,04 0,0 0,do 0,00 0,00 0joo Q9,00 ,00 0,00 0,0 37.922,00
- Az. sanitarie e Ospedaliere 0,00 0,00 0,09 0,0 0,00 0,90 0,p0 0J00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,do 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,01
- Consorzi di comuni e istituzioni
- Comunita montane 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,90 0,p0 000 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,90 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,0
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,09 0,0 0,00 0,90 0,p0 0J00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,do 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,01
- Altri Enti Amm.ne Locale 0,00 0,00 0,09 0,0 0,00 0,90 0,p0 0J00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,do 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,01
5. Totale trasferimenti in 68.920,51 0,00 0,0p 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0/00 ,000 0,00 0,00 0,0p 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.920,5[L
c/capitale (2+3+4)
6. Partecipazioni e Conferimenti 5.000,00 0,00 0,0 0,0p 0,90 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 2.332,00 2.332,p0 0,00 0,00 ,00 00 D, 0,00 0,0q 0,0 7.332,00
7. Concess. cred. e anticipazioni 0,00 0,00 0,0d 0,0 0,00 0,90 0,p0 0joo 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,40 0,00 0)00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,0
TOTALE SPESE in 432.433,4 0,00 0,00 203.372,[710.770,00| 25.196,52 0,00 1.332.604 0,00| 1.332.604 0,00| 380.411,Q 209.494,1| 589.905,1| 282.015,8 0,00 0,00 0,0 0,do 0,00 0/00 78.898
C/CAPITALE (1+5+6+7) 4 3 .64 ,64 1 0 1 3 27
TOTALE GENERALE SPESA 2.236.912 0,00| 150.538,Q 1.400.911| 222.781,8| 76.630,60 0,0 1.713.328 0,00| 1.713.328 14.669,24| 500.797,f 542.541,6| 1.058.008| 1.383.678 1.200,00| 7.322,6 7.200,00 0,p0 15.722,63 0 0,8.258.512
,16 5 ,76 6 ,96 ,96 0 ,63 24 ,89
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SEZIONE 6

CONSIDERAZIONI FINALI SULLA COERENZA DEI

PROGRAMMI RISPETTO Al PIANI REGIONALI Dl
SVILUPPO, Al PIANI REGIONALI DI SETTORE,

AGLI ATTI PROGRAMMATICI DELLA REGIONE
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6.1 - Valutazioni finali della programmazione.

Il Segretario Il Direttore Generale Il Responsabile della

Timbro

dell’ente

Programmazione

Il Rappresentante Legale

Il Responsabile del Servizio
Finanziario




